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TITRE | : PRINCIPES GENERAUX
Article 1 — La CPNEF Sport et FOC Sport, autorités délivrant le CQP Moniteur d’Arts Martiaux

Le CQP Moniteur d’Arts Martiaux est délivré au nom de la Commission Paritaire Nationale de
'Emploi et de la Formation (CPNEF Sport) et de 'Organisme Certificateur de la branche du sport
(OC Sport).

Lors de la CPNEF Sport du 14 novembre 2019, les partenaires sociaux ont acté la création de
I'Organisme Certificateur de la branche du sport (OC Sport). L’OC Sport dispose dorénavant de la
propriété intellectuelle des certifications professionnelles de la branche du sport conformément a
ses statuts.

En sa qualité de pilote du déploiement de la politique de certification de la branche du sport, la
CPNEF Sport garde ses pleines prérogatives pour faire évoluer les référentiels de ses CQP ou en
décider 'abrogation.

Article 2 — Délégation de la mise en ceuvre du CQP Moniteur d’Arts Martiaux

La CPNEF Sport et 'OC Sport déléguent par convention la mise en ceuvre du CQP Moniteur d’Arts
Martiaux pour sa durée d’enregistrement au RNCP. Les modalités de la délégation sont définies
dans la convention de délégation conclue entre d’une part, la CPNEF Sport et 'OC Sport et d’autre
part avec :

- Fédération Francaise de Judo & Disciplines associées

- Fédération Francaise de Taekwondo & Disciplines associées

- Fédération Francaise des Arts Energétiques et Martiaux Chinois

- Fédération Francaise d’Aikido Aikibudo Kinomichi & Disciplines associées
- Fédération Francaise d’Aikido et de Budo

Article 3 — Objet du reglement du CQP Moniteur d’Arts Martiaux

Le présent reglement a pour objet de fixer les régles de délivrance du CQP Moniteur d’Arts Martiaux
options :

- Judo,

- Jiu-Jitsu Brésilien,

- Arts Martiaux Chinois internes et externes -AMCI-X,

- Aikido, Aikibudo et disciplines associées,

par les voies de la formation ou de la validation des acquis de I'expérience et, le cas échéant, par
voie d’équivalence. Il est également accessible par reconnaissance des qualifications
professionnelles étrangéres en équivalence.
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TITRE Il : DESCRIPTION DU CQP MONITEUR D’ARTS
MARTIAUX
Article 4 — Objet du CQP Moniteur d’Arts Martiaux

4.1. Le CQP Moniteur d’Arts Martiaux répond aux enjeux de formation tout au long de la vie
professionnelle tels que décrit dans la loi :

« La formation professionnelle tout au long de la vie constitue une obligation nationale. Elle vise a
permettre a chaque personne, indépendamment de son statut, d ‘acquérir et d’actualiser des
connaissances et des compétences favorisant son évolution professionnelle, ainsi que de
progresser d’au moins un niveau de qualification au cours de sa vie professionnelle. Une stratégie
nationale coordonnée est définie et mise en ceuvre par I’Etat, les régions et les partenaires sociaux.
[...]

Elle comporte une formation initiale, comprenant notamment I'apprentissage, et des formations
ultérieures, qui constituent la formation professionnelle continue, destinées aux adultes et aux
jeunes déja engagés dans la vie active ou qui s’y engagent.

En outre, toute personne engagée dans la vie active est en droit de faire valider les acquis de son
expérience, notamment professionnelle ou liée a I'exercice de responsabilités syndicales. »
(Extrait de I'Article L.6111-1 du Code du Travalil).

4.2. Le CQP Moniteur d’Arts Martiaux répond a un besoin d’emploi identifié par la CPNEF
Sport et FOC Sport

Ce besoin d’emplois correspondant a une situation professionnelle spécifique au secteur visé par
la qualification. Ce CQP contribue a la structuration et a la professionnalisation de la branche du
sport. Il peut faciliter 'accés aux autres dipldmes du secteur.

Aprés quelques années d’analyse, il apparait que le CQP MAM répond a l'objectif initial des
fédérations a savoir constituer véritablement un premier niveau d’accés a la professionnalisation
des enseignants d’arts martiaux. Il répond également aux besoins des structures employeurs qui
recherchent des enseignants qualifiés, a temps partiel et a celui des enseignants, qui entrent dans
le processus de professionnalisation par une activité secondaire, ceci en trouvant une formation
de qualité, souple et accessible sur le plan financier.
L’employabilité des titulaires de CQP MAM est en général satisfaisante. On constate méme un
mangque de personnes formées pour répondre a la demande des structures. L’analyse des résultats
du suivi des cohortes de dipldmés confirme ce constat en montrant un taux d’emploi des diplémés
trés satisfaisant. Certaines fédérations ont mis en place une bourse a 'emploi sur leur site pour
permettre le rapprochement entre I'offre et la demande. L’environnement global de notre société
(sédentarité, omniprésence des écrans, etc.) est propice a la création de nouveaux emplois. En
effet de nombreuses incitations impulsées par les pouvoirs publics vont créer de nouvelles
opportunités pour les titulaires de CQP MAM. Citons par exemple :
o Le dispositif deux heures hebdomadaires supplémentaires d’activité physique et sportive
pour les collégiens ;
e La stratégie Nationale Sport Santé 2019-2024 qui comprend de nombreuses orientations
telles que le sport sur ordonnance ; le sport santé bien étre ; le développement des Maisons
Sport Santé ; Etc.
e La « La feuille de route 2021-2024 » : Développer les activités physiques et sportives en
milieu professionnel ;
e L’appel a projets « Inclure par le sport » ;
e La pratique d’activités physiques et sportives et la sédentarité a l'université ;
e FEtc.

A ces différents titres, les fédérations considérent le renouvellement du CQP MAM, en 2024 comme
un enjeu majeur pour la professionnalisation et le développement des disciplines d’arts martiaux
dans les années a venir.

Ce contexte est décrit plus en détail dans la note d’opportunité.
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4.3. Obligations en matiére de garanties de sécurité des pratiquants et des tiers

Afin de répondre aux dispositions de I'article L212-1 du Code du Sport permettant 'encadrement
des activités physiques et sportives contre rémunération, le CQP Moniteur d’Arts Martiaux doit
répondre aux obligations en matiére de garanties de sécurité des pratiquants et des tiers.

Article 5 — Public visé par le CQP Moniteur d’Arts Martiaux
Le présent CQP Moniteur d’Arts Martiaux est accessible a tout public désirant se former a celui-ci.

Pour ce faire, 'OC Sport répond aux obligations concernant les certificateurs du décret n° 2021-
389 du 02 avril 2021 relatif aux conditions d'enregistrement des certifications dans les répertoires
nationaux modifie, dans les mémes termes, la rédaction des critéres du 3° du R. 6113-9 et du 2°
du R. 6113-11 pour intégrer concretement la prise en compte du handicap, en précisant que «
Pour 'appréciation de la qualité du référentiel de compétences, il est tenu compte, le cas échéant,
des compétences liées a la prise en compte des situations de handicap, de l'accessibilité et de la
conception universelle telle que définie par larticle 2 de la convention relative aux droits des
personnes handicapées du 30 mars 2007 »

De plus, la branche professionnelle du Sport s’engage a assurer une accessibilité effective des
personnes présentant un handicap, aux certificats de qualification professionnelle portés par 'OC
Sport, conformément a la loi n°2005-102 pour « I'égalité des droits et des chances, la participation
et la citoyenneté des personnes handicapées » du 11 février 2005.

Les aménagements des postes de travail s’apprécient au regard de la diversité des situations de
handicap. C'est la raison pour laquelle, sous réserve de pouvoir répondre aux exigences
préalables a I'entrée en formation, le candidat en situation de handicap pourra se voir proposer
différents aménagements, adapté a son handicap, lors de I'entretien de positionnement.

Via une demande préalable du délégataire, ’'OC Sport peut prévoir les aménagements suivants :
- Un prolongement de la durée de la formation,

- Un aménagement des durées et des formats d’épreuve de certification,

- Tout autre aménagement qui pourrait répondre a un besoin identifié du candidat et qui
garantirait le respect des conditions de réalisation et de validation du CQP Moniteur d’Arts
Martiaux

Le certificateur informe que ce CQP entre dans le cadre d’une profession réglementée et nécessite
gue son titulaire doit pouvoir répondre a ses obligations d’honorabilité ou « nul ne peut exercer les
fonctions mentionnées au premier alinéa de l'article L.212-1 [soit 'encadrement des activités
sportives] a titre rémunéré ou bénévole, s'il a fait 'objet d’'une condamnation pour crime ou pour
'un des délits prévus » par le code pénal, le code de la santé publique, le code du sport ou le
code des imp6ts (article L.212-9 du code du sport).

Article 6 — Durée du CQP Moniteur d’Arts Martiaux

La CPNEF Sport et 'OC Sport renouvellent le Certificat de Qualification Professionnelle Moniteur
d’Arts Martiaux, pour sa durée d’enregistrement au RNCP. Celle-ci pourra étre renouvelée a la
demande du délégataire et en accord les partenaires sociaux de la branche du sport.

Le CQP, dont I'échéance d’enregistrement au RNCP est dépassée, sera rendu inactif aupres de
France Compétences. La certification professionnelle peut continuer a étre délivrée mais pour les
seuls candidats dont le parcours de formation certifiant ou de validation des acquis de I'expérience
ont débuté avant 'échéance de I'enregistrement de la certification professionnelle.

En cela, l'article L. 6113-9 du Code du travail qui précise que « les personnes dont la candidature
a été déclarée recevable a une démarche de validation des acquis de I'expérience au sens de
l'article L. 6412-2 ou les personnes suivant une formation visant & l'acquisition d'une certification
professionnelle en cours de validité au moment de leur entrée en formation peuvent, apres
obtention de la certification, se prévaloir de l'inscription de celle-ci dans le répertoire national des
certifications professionnelles. »
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Article 7 — Situation professionnelle couverte par le CQP Moniteur d’Arts Martiaux

Le renouvellement du CQP Moniteur d’Arts Martiaux correspond a un contexte caractérisé
notamment par :
e La multiplication des antennes de clubs en périphérie pour développer une pratique de
proximité ;
Une offre d’emploi a temps plein ou partiel supérieure a la demande ;
Une demande de professionnalisation des intervenants bénévoles ;
La concentration des demandes de pratigue sur une saison sportive ;
L’éclatement de I'effectif sur 'ensemble du territoire ;
Un déficit des qualifications existantes au regard des besoins d’emploi particuliers
identifiés ;
Le départ en retraite d’'un nombre important d’enseignants ;
Le développement d’une offre de pratique sur le temps scolaire ;
Le développement d’une offre de pratique sur le temps périscolaire ;
Le développement d’une offre de pratique dans le champ de I'entreprise.

Le titulaire du CQP a vocation a :

o Faire découvrir 'activité et susciter I'envie de poursuivre en établissant une relation positive
avec la pratique ;

o Transmettre une technicité indispensable au premier niveau de I'autonomie/de pratique et
en adéquation avec le niveau du public visé ;

e Garantir aux pratiquants et aux tiers des conditions de pratique sécuritaires dans
I'environnement concerné.

e Accompagner les pratiquants aux premiers niveaux de compeétition.

L’ensemble de ces éléments correspond a un besoin d’intervention de titulaires de CQP a temps
plein ou partiel sur la saison sportive, pour une activité principale ou secondaire.

Pour Poption Judo (porteur de projet FFIJDA)

L’objectif général est de fournir aux licenciés des enseignants de clubs compétents et
professionnels. Cela permettrait d’enrayer I'érosion des licenciés observée depuis une petite
dizaine d’années aprés des décennies de progression, mais également de prop oser des contenus
plus adaptés a des publics qui sont en évolution.

Kl gb éiffild ab d g Adl k @ a<d‘ib nd mi pb abru afiEj bp nbg baf*kgab pb i*k" boa*kp i$" dsfq
al kgr k bk d‘kgnr kpbfdk kqnmdk™ frf'i | r dj mi*2"kqgl * " *pfl kkbi prkp aj rkcd'dl k %< ke sl ib&
bark Arab " " bppf_ib aflp. 2 *kp m r s*kg”ppfpdopl k nd dppbroab "ir_+

Le bénévolat est une opportunité de se tester avant de se professionnaliser dans le métier. Nous
estimons a 50% ceux qui s’orientent par la suite vers le CQP. La montée en compétences des
bénévoles, apparait comme un besoin pour la pérennité et le développement associatif.
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Ainsi, la situation de travail d’un titulaire CQP MAM option Judo qui doit posséder des compétences
sur I'animation, sur 'organisation des activités, sur la communication pour promouvoir la discipline
et la gestion administrative qui requiert une qualification de niveau 3 au minimum. En effet, en tant
gu’enseignant, le titulaire d’'un CQP est amené, en plus de posséder une culture forte de la
discipline, a maitriser les outils inhérents pour la mise en place d’un plan de communication. La
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formation CQP permet de répondre a cette double exigence (animation- développement de la
structure).

Pour 'option Jiu-Jitsu Brésilien -JJB- (porteur de projet FFJDA)

La création de l'option Jiu-Jitsu Brésilien se fond sur la volonté d’installer une filiére professionnelle
avec un dipléme adapté aux besoins et a la réalité économique du secteur associatif et marchand
du JJB en France.

Cette activité est en plein essor depuis plusieurs années et souhaite se structurer dans différents
domaines (compétitions, grades...) et cela passe en priorité par la formation de ses intervenants.

110 professeurs bénévoles ont été formes la saison 2021-2022. Plus d’une centaine sont en cours
de formation pour la saison 2022-2023.

Actuellement c’est 'unique formation qui permet d’encadrer I'activité JJB.

La demande de formation dépasse l'offre qui n’est proposée pour le moment que sur 4 villes
différentes chaque année. De nombreuses régions et villes sont en attente d’une formation a
'enseignement du Jiu-Jitsu Brésilien.

Cette discipline a un réel potentiel de développement en termes de licences mais surtout de
professionnalisation de ses enseignants car le JJB s’appuie sur un modéle économique ne
provenant pas du systéme associatif classique du sport en France mais sur un systeme provenant
du prive.

e Laforte courbe de progression du nombre de pratiquants de la discipline

e La multiplication des antennes de clubs en périphérie pour développer une pratique de
proximité ;

e Une offre d’emploi a temps plein ou partiel supérieure a la demande ;

e Une demande de professionnalisation des intervenants bénévoles ;

e Un déficit des gualifications existantes au regard des besoins d’emploi particuliers
identifiés

L’ensemble de ces éléments correspond a un besoin d’intervention de titulaires de CQP a temps
plein ou partiel sur la saison sportive, pour une activité principale ou secondaire.

& Arts Martiaux Chinois internes et externes
(porteur de projets FFAEMC)

La filiere formation de la FFAEMC propose 2 diplémes bénévoles le CAM certificat d’assistant
bénévole et le CMB certificat moniteur bénévole et 1 dipldme professionnel le CQP MAM.

Plus de 60% des enseignants bénévoles poursuivront aprées le CAM par le CMB puis par le CQP
MAM et viennent chercher par I'obtention du CQP MAM la possibilité de développer une activité a
titre rémunérée en complément d’une activité ou de plus en plus fréquemment depuis 4 ans dans
le cadre d’une reconversion professionnelle totale

Le renouvellement du CQP MAM est essentiel pour la FFAEMC :

e Parce que le CQP MAM plus court et moins onéreux répond parfaitement aux attentes
d’enseignants qui ont pour la plupart un dipldme initiale de niveau supérieur au CQP
MAM,

e Parce que le DEJEPS n’est plus proposé (insuffisamment de candidats pour lancer une
promotion). Le CQP permettant désormais une activité rémunérée a temps plein, il
remplace sur cet aspect le DEJEPS, seul dipldme a le permettre auparavant.

e Parce qu’il permet aux personnes dipldmées CQP ayant suivi le cursus de formation
Certificat Santé d’accueillir dans leurs cours soit des personnes fragilisées (personnes
atteintes d’'une maladie chronique ou d’une affection longue durée (ALD), public
senior...), soit d’intervenir dans des institutions de santé ou structures d’accueil senior,
d’intervenir sur prescription médicale
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L’encadrement des activités physiques adaptées sur prescription médicale (APPM) est précisé par
le décret du30 décembre 2016 relatif aux conditions de dispensation de I'activité physique adaptée
prescrite par le médecin traitant & des patients atteints d'une affection de longue durée.

Dans cette logique de développement, la FFAEMC s’appuie sur les compétences et savoir-faire de
ses enseignants professionnels grace au CQP. Il est important pour la fédération de proposer un
encadrement deqeé en toute sécurité qui permet a chaque personne licenciée ou club affilié de
développer ses projets. LeCQP répond parfaitement a leurs attentes et besoins.

Les CQP MAM Arts Energétiques Chinois (Qi gong) et Arts martiaux Chinois Internes et Externes
AMCI X sont donc vecteur d’employabilité puisqu’ils permettent de répondre a ces sollicitations.

Pour Foption Aikido, Aikibudo et disciplines associées (porteurs de projets FFAB et FFAAA)

Lesfilieres de formation proposent un dipléme fédéral d’enseignement bénévole : le Brevet Fédéral
d’aikido, aikibudo et disciplines associées. Dans les clubs, les titulaires de ce dipldbme occupent
une place d’assistant auprés de I'enseignant principal ou de remplagant occasionnel.

Ce premier dipléme est en général précédé d’un diplédme d’initiation mis en place par les structures
territoriales fédérales qui constitue véritablement une premiére marche vers I'enseignement de
l'aikido, I'aikibudo et les disciplines associées.

Le CQP MAM option Alkido, Aikibudo et disciplines associées est le ler niveau de dipléme
professionnel proposé aux pratiquants.

Les titulaires du DEJEPS ont plutot vocation a 'encadrement (rare dans de petits clubs) ou a
'animation régionale. |l n’existe pas de BPJEPS en Aikido, Aikibudo et disciplines associées.

L’essentiel des enseignants d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont a temps partiel. Il s’agit
la plupart du temps d’une activité secondaire. Les cours se déroulent en fin de journée ou en soirée.
On note une augmentation sensible d’interventions en entreprise et aupres de publics plus variés
: enfants, adolescents, seniors, Sport-Santé.

Pour des raisons historiqgues et culturelles, les enseignants en Aikido, Aikibudo et disciplines
associées se sont concentrés pendant longtemps sur les missions pédagogiques d’animation
technique. Ce n’est plus possible aujourd’hui. On assiste au sein des clubs, des ligues et au niveau
national a une difficulté a trouver des élus qui, par définition, sont bénévoles. L’Aikido, Aikibudo et
disciplines associées n’ayant pas de compétition, ils souffrent d’un déficit de notoriété. De plus
nous ne disposons pas de Cadre d’Etat pour contribuer au développement des disciplines et des
clubs. Le développement des clubs et leur visibilité en région et dans les villes reposent alors en
grande partie sur la qualité des enseignants. Dans ce contexte, la montée en compétences des
enseighants vers des dipldmes professionnels est essentielle. Le CQP MAM propose dans ses
blocs de compétences transversaux d’acquérir des compétences qui déboucheront sur une réelle
promotion des activités et développement de la structure : la communication, l'information, la
gestion et I'administration des activités, etc.

Le CQP MAM option Aikido, Alkibudo et disciplines associées est donc stratégiquement essentiel
pour le développement de nos disciplines.

Pour option Taekwondo (porteur de projets FFTDA)
Les structures employeuses correspondent en majorité a 'ensemble des clubs affiliés a la FFTDA
(prés de 900 clubs affiliés). De maniere générale les clubs s’organisent autour de deux grands
secteurs d’activité :
e Activité 1 : I'encadrement des activités (animation, encadrement et entrainement)
e Activitt 2 : la participation au développement de la structure, a la gestion et a
'administration des activités.

Ainsi, la situation de travail d’un titulaire CQP MAM option Taekwondo qui doit posséder des
compétences sur I'entrainement, sur l'organisation des activités, sur la communication pour
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Ces contextes sont décrits plus en détail dans la note d’opportunité et ses annexes par option.

Article 8 — Activités et compétences visées par le CQP
Au regard des activités identifiées pour le titulaire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux, des
compétences sont associées et regroupées par blocs de compétences.

Les compétences afférentes au CQP Moniteur d’Arts Martiaux sont détaillées ci-dessous :

- Bloc de compétences 1-(BC1) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation,
d’apprentissage dans le domaine de l'option choisie.

Le Bloc de compétences 1 est a sélectionner parmi six options :
- (BC1-A) :Judo
(BC1-B) : Jiu-Jitsu Brésilien

(BC1-D) : Arts Martiaux Chinois internes et externes -AMCI-X

Les blocs de compétences 2 et 3 sont communs aux 6 options :

- Bloc de compétences 2 (BC2): Organisation, information et communication autour de ses
activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

- Bloc de compétences 3 (BC3) : Conduite de son parcours professionnel dans le domaine des
activités physiques et sportives
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Référentiels d’activités, de compétences et d’évaluation du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux option Judo»

REFERENTIEL

« Les certifications professionnelles enregistrées au répertoire national des certifications professionnelles permettent une validation des compétences et des
connaissances acquises nécessaires a l'exercice d'activités professionnelles. Elles sont définies notamment par un référentiel d'activités qui décrit les
situations de travail et les activités exercées, les métiers ou emplois visés, un référentiel de compétences qui identifie les compétences et les connaissances,
y compris transversales, qui en découlent et un référentiel d'évaluation qui définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis. » Article L.6113-1 du
Code du Travail créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 -art. 31 (V)

REFERENTIEL
D’ACTIVITES
décrit les situations de
travail et les activités
exercées, les métiers
ou emplois visés

REFERENTIEL DE COMPETENCES
identifie les compétences et les

REFERENTIEL D’EVALUATION

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

connaissances, y compris
transversales, qui découlent du
référentiel d’activités

MODALITES
D’EVALUATION

CRITERES D’EVALUATION

IBloc de compétences

1-A (BC1-A) : Préparation et animati

on de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo

A.1.1 — Repérage des
caractéristiques et des
besoins des participants a
un cycle de séances en
Judo

C.1.1.1 —Identifier les attentes et les
motivations des participants au cycle de
séances d’initiation, d’apprentissage en
Judo en vue de proposer un contenu
approprié et en s’appuyant sur des outils
adaptés avec une attention particuliére
pour les participants en situation de
handicap.

Epreuve 1
Présentation d’un cycle de
6 séances minimum
d’initiation et
d’apprentissage en Judo
et entretien individuel avec
deux évaluateurs
Durée de 30 minutes

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques
des participants en utilisant des outils
d’évaluation pour évaluer leur niveau de
pratique et leurs caractéristiques
morphologiques afin d’élaborer un cycle
de séances d'initiation, d’apprentissage
en Judo

maximum comportant 10
minutes au maximum de
présentation par le
candidat de son cycle de
séances et 20 minutes
maximum de questions
par les évaluateurs
+
Avis consultatif du tuteur

A.1.2 — Repérage
des objectifs et des
ressources de la
structure proposant
en Judo

C.1.2.1 —Repérer les moyens
mobilisables pour réaliser un cycle de
séances d’initiation, d’apprentissage en
Judo en tenant compte des ressources,
du matériel, des sites de pratique

sur 'écrit (grille
d’observation mise a
disposition par le
certificateur)
Les stagiaires en situation

de handicap s’étant

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de
séances de Judo

INDICATEURS

Le choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a
recueillir (quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des participants sont formulées

Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes
en situation de handicap

L'appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de
concevoir un cycle de séances de Judo

INDICATEURS

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition,
observation des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le
représentant de la structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont
identifiés suivant les exigences de l'activité

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances de Judo
INDICATEURS

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la
réalisation du cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,

aménagement nécessaire pour une pratigue sécurisée...)

Version du 12 décembre 2023

12 sur 195




disponibles et des contraintes de la
structure

C.1.2.2 — Recueillir les informations
relatives au projet de la structure afin de
définir des objectifs du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage adaptés a la
pratique en Judo

A.1.3 — Elaboration d’un
cycle de séances en Judo

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer
une progression des participants en Judo
en s’appuyant sur une démarche
pédagogigue adaptée notamment pour
ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au
temps imparti, au matériel, au lieu
disponible et aux caractéristiques des
participants afin de définir les grilles de
séances et les situations pédagogiques
cohérentes du cycle de séances en Judo

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité
au cours des séances en Judo afin
d’assurer l'intégrité physique et la
protection des participants et des tiers en
tenant compte des obligations Iégales et
des regles liées a celles-ci

C.1.3.4 — Prévoir les modalités

d’évaluation du cycle de séances en Judo

déclarés aupres de
I'organisme de formation
bénéficient d’adaptations

particuliéres pour le
déroulement de cette
épreuve

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat énumeére les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs
du cycle de Judo

INDICATEURS

Le projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées

Le projet/ les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du
cycle de séances.

Epreuve 2
Observation du candidat
au cours d’une mise en
situation d’animation en
Judo

L’épreuve consiste pour le
candidat a préparer, apres
tirage au sort d’un théme
de séance, pendant
45 minutes maximum, une

séance d’initiation,
d’apprentissage dans
I'activité Judo, puis :
a diriger cette séance
pendant 30 minutes
maximum aupres d’un
public défini par le
centre de de formation
habilité ;
a participer a l'issue
de cette séance a un
entretien individuel,
d’une durée de 15
minutes maximum
avec les deux
évaluateurs lui

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente un cycle de 6 séances en vue d’assurer la progression des participants
INDICATEURS

Le cycle de Judo est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation entre les
séances)

Les objectifs du cycle de Judo tiennent compte des besoins, des motivations et des caractéristiques
des participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation
de handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de Judo est
explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de Judo
tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente les grilles de 6 séances et des situations pédagogiques adaptées en vue
d’assurer la progression des participants

INDICATEURS

Les grilles de séance de Judo sont formalisées par écrit

Les objectifs de Judo sont cohérents avec ceux du cycle de séances

Le déroulé de séance de Judo (échauffement, corps de séance, retour au calme) est respecté
Les grilles de séance de Judo proposée tiennent compte du temps disponible

Les grilles de séance de Judo proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique.

Les grilles de séance de Judo proposées tiennent compte du nombre et des caractéristiques des
participants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux de Judo-
Les choix technigues et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente les mesures permettant d’assurer I'intégrité physique et la protection des tiers en
connaissant les obligations Iégales et les regles de sécurité

INDICATEURS

Les obligations légales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées
Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP Moniteur Arts Martiaux Option Judo sont
explicitées.

Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés
Les mesures prévues pour assurer la protection et 'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances de Judo

INDICATEURS
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en vue d’y proposer des modifications ou
ajustements

A.1.4 — Préparation et
installation du matériel
nécessaire a une séance
d’initiation et
d’apprentissage en Judo

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité
du matériel nécessaire a une séance en
Judo en tenant compte des régles en
\vigueur pour une mise en activité
sécurisée

C.1.4.2 —Mettre en place le matériel
nécessaire a une séance d’initiation,
d’apprentissage dans le respect des
exigences en Judo pour la mise en ceuvre
de la séance

A.1.5 — Accueil des

participants a une

séance d’initiation,

d’apprentissage en
Judo

C.1.5.1 — Informer les participants des
objectifs et du déroulement d’une séance
d’initiation, d’apprentissage en Judo en
adaptant son discours afin de veiller & leur
bonne compréhension avec une attention
particuliére pour ceux en situation de
handicap

C.1.5.2 — Repérer les participants
présentant des besoins spécifiques dans
le but de s’assurer qu’ils puissent
participer une séance d’initiation,
d’apprentissage en Judo sans risque
identifié

A.1.6 — Animation d’'une
séance d’initiation,
d’apprentissage en Judo

C.1.6.1 — Communiquer avec les
participants tout au long d’'une séance
d’initiation, d’apprentissage en Judo pour
assurer le bon déroulement de celle-ci en
\veillant & adapter son discours et son
attitude suivant les situations rencontrées.

permettant d’expliquer
les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre
et de justifier ses
choix.

Cette épreuve est
organisée par I'organisme
de formation au sein de la

structure de stage ou
autre lieu réunissant les
conditions de I'évaluation
+
Avis consultatif du tuteur
apres observation du
candidat en situation
professionnelle (grille
d’observation mise a
disposition par le
certificateur)

Les stagiaires en situation
de handicap s’étant
déclarés auprés de

I'organisme de formation

bénéficient d’adaptations
particuliéres pour le

déroulement de cette
épreuve

Epreuve 3
Epreuve de démonstration
technique commentée :
Elle consiste en des
démonstrations
techniques commentées
par le candidat et destinée

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a l'activité

La maniére dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux
séances de Judo est explicitée

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance de Judo
INDICATEURS

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance de Judo

INDICATEURS

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de Judo est prévu

| 'installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance
Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile au Judo sont réalisées lorsque
nécessaire

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance
et des objectifs fixés

INDICATEURS

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance

Les objectifs et le déroulement de Judo sont présentés aux participants de maniére compréhensible
(vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.
Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de
compréhension.

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début de Judo (vétements adaptés, absence de bijoux, ...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer
de Judo

INDICATEURS

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés
spécifiques dans le cadre de Judo est analysée (repérage des situations ou activités risquant de
lposer un probleme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre de Judo en raison de leurs besoins,
maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou structures
adaptées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au
long de la séance

INDICATEURS

Les consignes nécessaires a la réalisation de Judo sont données aux participants (techniques,
organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants
(découverte, initiation, ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de Judo
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C.1.6.2 — Conduire une séance en Judo
afin de réaliser les objectifs préalablement
définis en mobilisant notamment les
gestes, mouvements et techniques
spécifiques a l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les
fondamentaux techniques et culturels du
Judo en vue de les transmettre suivant les
objectifs préalablement définis au cours
du cycle de séances en du Judo

C.1.6.4 — Accompagner les participants
tout au long de la séance d’initiation,
d’apprentissage en Judo afin de veiller a
leur épanouissement et a leur autonomie
avec une attention particulieére pour ceux
en situation de handicap

C.1.6.5 — Observer les comportements
des participants afin d’adapter le
déroulement d’une séance d’initiation,
d’apprentissage en Judo en ajustant les
situations pédagogiques initialement
prévues.

A.1.7 — Mise en
sécurité des

C.1.7.1 — Enoncer les regles de sécurité a
respecter au cours d’une séance

d’initiation, d’apprentissage en Judo afin

a présenter et détailler les
points importants des
contenus techniques du
Judo
Le candidat tirera au sort
un sujet qui comprendra
des techniques issues de
la nomenclature du Judo

La durée maximum de
I'épreuve est de 20
minutes

Les stagiaires en situation
de handicap s’étant
déclarés aupres de

l'organisme de formation

bénéficient d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de ces
épreuves

Le vocabulaire spécifique au Judo est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en
situation de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat met en ceuvre une séance de Judo avec toutes ses composantes attendues

INDICATEURS

L'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique de Judo sont prises en compte (intérieur / extérieur)

L utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de I'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des

participants

Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme
e démonstration en y intégrant une terminologie adaptée

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques et culturels de I'activité judo en vue
de les transmettre aux participants

INDICATEURS

Les fondamentaux techniques de I'activité judo sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de l'activité judo sont transmis

Les fondamentaux culturels sont rappelés

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche de Judo

Les participants sont observés au cours de Judo

Les réussites et progres des participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de

'exp érience du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
'accompagnement a la réalisation de l'activité de Judo

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation

INDICATEURS

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et
caractéristiques des pratiquants

Des criteres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés

Les transpositions du contenu pédagogique pour s’adapter a un autre type de public

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne
compréhension

INDICATEURS

Version du 12 décembre 2023

15 sur 195




participants et des
tiers

de les rendre explicites en s’assurant de
leur bonne compréhension

C.1.7.2 —Mettre en ceuvre les régles de
sécurité en s’assurant de leur respect tout
au long d’une séance d’initiation
d’apprentissage afin de garantir une
pratique en Judo en toute sécurité

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniere claire
La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une
attention particuliére pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route du Judo

A.1.8 — Réalisation d’une
évaluation d’'une séance
et d’'un cycle de séances
d’initiation,
d’apprentissage en Judo

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’une
séance et du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage en Judo en
tenant compte des objectifs
préalablement fixés afin d’y apporter des
améliorations

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les participants tout au long d’une séance
INDICATEURS

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation
de handicap...) sont pris en compte dans la conduite de I'activité

La conduite de /'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées

C1.8.2. — Formuler des modifications ou
des ajustements des séances et du cycle
de séances d’initiation, d’apprentissage
en Judo poury proposer des pistes
d’améliorations en tenant compte des
objectifs visés et des constats réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances
INDICATEURS

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de
Judo

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de Judo

L 'atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres
objectivables

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les
justifiant au regard des constats réalisés et des objectifs poursuivis

INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances de Judo sont identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs du Judo-jet des
constats effectués au cours de la séance
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Référentiels d’activités, de compétences et d’évaluation du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux option Jiu Jitsu Brésilien »

REFERENTIEL

« Les certifications professionnelles enregistrées au répertoire national des certifications professionnelles permettent une validation des compétences et des
connaissances acquises nécessaires a l'exercice d'activités professionnelles. Elles sont définies notamment par un référentiel d'activités qui décrit les
situations de travail et les activités exercées, les métiers ou emplois visés, un référentiel de compétences qui identifie les compétences et les connaissances,
y compris transversales, qui en découlent et un référentiel d'évaluation qui définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis. » Article L.6113-1 du
Code du Travail créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 -art. 31 (V)

REFERENTIEL
D’ACTIVITES
décrit les situations
de travail et les
activités exercées,
les métiers ou
emplois visés

REFERENTIEL DE COMPETENCES
identifie les compétences et les
connaissances, y compris
transversales, qui découlent du
référentiel d’activités

REFERENTIEL D’EVALUATION

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

MODALITES
D’EVALUATION

CRITERES D’EVALUATION

|Bloc de compétences 1-B (BC1-B) : Préparation et animation de cycles de sé

ances d'initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien

A.1.1 — Repérage des
caractéristiques et des
besoins des
participants a une
séance ou a un cycle
de séances de Jiu-
Jitsu Brésilien

C.1.1.1 —Identifier les attentes et les
motivations des participants au cycle de
séances d’initiation, d’apprentissage de
Jiu-Jitsu Brésilien en vue de proposer un
contenu approprié et en s’appuyant sur
des outils adaptés avec une attention
particuliére pour les participants en
situation de handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques
des participants en utilisant des outils
d’évaluation pour évaluer leur niveau de
pratique et leurs caractéristiques
morphologiques afin d’élaborer un cycle
de séances d'initiation, d’apprentissage
de Jiu-Jitsu Brésilien

Al2-
Repérage des
objectifs et des

ressources de la

C.1.2.1 —Repérer les moyens
mobilisables pour réaliser un cycle de
séances d'initiation, d’apprentissage de
Jiu-Jitsu Brésilien en tenant compte des

ressources, du matériel, des sites de

Epreuve 1
Présentation d’un cycle
de 6 séances minimum

d’initiation et
d’apprentissage en Jiu-
Jitsu Brésilien et
entretien individuel avec
deux évaluateurs
Durée de 30 minutes

maximum comportant 10

minutes au maximum de
présentation par le
candidat de son cycle
de séances et 20
minutes maximum de
guestions par les
évaluateurs
+
Avis consultatif du tuteur
sur 'écrit (grille
d’observation mise a

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de
séances de Jiu-Jitsu Brésilien

INDICATEURS

Le choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
(quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des participants sont formulées

Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en
situation de handicap

L'appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de
concevoir un cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien

INDICATEURS

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les moyens & sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances de Jiu-Jitsu
Brésilien

INDICATEURS

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du

cycle de séances sont explicitées.
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structure
proposant du

Jiu-Jitsu

Brésilien

pratique disponibles et des contraintes de
la structure

C.1.2.2 — Recueillir les informations
relatives au projet de la structure afin de
définir des objectifs du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage adaptés a la
pratique du Jiu-Jitsu Brésilien

A.1.3 — Elaboration
d’un cycle de séances
de Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer
une progression des participants en Jiu-
Jitsu Brésilien en s’appuyant sur une
démarche pédagogique adaptée
notamment pour ceux en situation de
handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au
temps imparti, au matériel, au lieu
disponible et aux caractéristiques des
participants afin de définir les grilles de
séances et les situations pédagogiques
cohérentes du cycle de séances de Jiu-
Jitsu Brésilien.

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité
au cours des séances de Jiu-Jitsu
Brésilien afin d’assurer l'intégrité physique
et la protection des participants et des
tiers en tenant compte des obligations
Iégales et des regles liées a celles-ci

C.1.3.4 — Prévoir les modalités

d’évaluation du cycle de séances de Jiu-

disposition par le
certificateur)

Les stagiaires en
situation de handicap
S’étant déclarés auprés
de l'organisme de
formation bénéficient
d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de cette
épreuve

Epreuve 2
Observation du candidat
au cours d’une mise en
situation d’animation en
Jiu-Jitsu Brésilien

L’épreuve consiste pour
le candidat a préparer,
apres tirage au sort d’un
theme de séance,
pendant 45 minutes
maximum, une séance
d’initiation,
d’apprentissage dans
I'activité Jiu-Jitsu
Brésilien, puis :

- adiriger cette

séance pendant 30
minutes maximum
aupres d’un public
défini par le centre
de de formation
habilité ;

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
laménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat énumeére les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du
cycle de Jiu-Jitsu Brésilien

INDICATEURS

Le projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées

Le projet/ les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de
séances.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente un cycle de 6 séances en vue d’assurer la progression des participants
INDICATEURS

Le cycle de Jiu-Jitsu Brésilien est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation entre
les séances)

Les objectifs du cycle de Jiu-Jitsu Brésilien tiennent compte des besoins, des motivations et des
caractéristiques des participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de Jiu-Jitsu Brésilien est
explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de Jiu-Jitsu
Brésilien tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente les grilles de 6 séances et des situations pédagogiques adaptées en vue d’assurer la
progression des participants

INDICATEURS

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien sont formalisées par écrit

Les objectifs de Jiu-Jitsu Brésilien sont cohérents avec ceux du cycle de séances

Le déroulé de la séance de Jiu-Jitsu Brésilien (échauffement, corps de séance, retour au calme) est
respectée

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposée tiennent compte du temps disponible

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique.

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposées tiennent compte du nombre et des caractéristiques
des participants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux du Jiu-Jitsu Brésilien
Les choix technigues et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente les mesures permettant d’assurer I'intégrité physique et la protection des tiers en
connaissant les obligations |égales et les régles de sécurité

INDICATEURS

Les obligations légales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées
Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP Jiu-Jitsu Brésilien sont explicitées.

Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et 'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien INDICATEURS
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Jitsu Brésilien en vue d’y proposer des
modifications ou ajustements

A.1.4 — Préparation et
installation du matériel
nécessaire a une
séance d’initiation et
|[dapprentissage de Jiu-|

Jitsu Brésilien

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité
du matériel nécessaire a une séance de
Jiu-Jitsu Brésilien en tenant compte des
regles en vigueur pour une mise en
activité sécurisée

C.1.4.2 —Mettre en place le matériel
nécessaire a une séance d’initiation,
d’apprentissage dans le respect des
exigences du Jiu-Jitsu Brésilien pour la
mise en ceuvre de la séance

A.1.5 = Accueil
des participants
a une séance
d’initiation,
d’apprentissage
de Jiu-Jitsu
Brésilien

C.1.5.1 — Informer les participants des
objectifs et du déroulement d’une séance
d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu
Brésilien en adaptant son discours afin de
\veiller a leur bonne compréhension avec
une attention particulieére pour ceux en
situation de handicap

C.1.5.2 — Repérer les participants
présentant des besoins spécifiques dans
le but de s’assurer qu’ils puissent
participer une séance d’initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien
sans risque identifié

A.1.6 — Animation
d’une séance
d’initiation,
Id’apprentissage de Jiu-
Jitsu Brésilien

C.1.6.1 — Communiquer avec les
participants tout au long d’'une séance
d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu
Brésilien pour assurer le bon déroulement
de celle-ci en veillant a adapter son

a participer a l'issue
de cette séance a un
entretien individuel,
d’une durée de 15
minutes maximum
avec les deux
évaluateurs lui
permettant
d’expliquer les
objectifs visés, les
moyens mis en
ceuvre et de justifier
ses choix.

Cette épreuve est
organisée par
'organisme de formation
au sein de la structure
de stage ou autre lieu
réunissant les conditions
de 'évaluation
+
Avis consultatif du tuteur
apres observation du
candidat en situation
professionnelle (grille
d’observation mise a
disposition par le
certificateur)

Les stagiaires en
situation de handicap
s’étant déclarés aupres
de l'organisme de
formation bénéficient
d’adaptations
particulieres pour le
déroulement de cette
épreuve

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniére dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances de
Jiu-Jitsu Brésilien est explicitée

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance de Jiu-Jitsu Brésilien
INDICATEURS

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance de Jiu-Jitsu Brésilien

INDICATEURS

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de Jiu-Jitsu Brésilien est prévu
| 'installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile au Jiu-Jitsu Brésilien sont réalisées lorsque
nécessaire

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance et
des objectifs fixés

INDICATEURS

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance

Les objectifs et le déroulement de la séance de Jiu-Jitsu Brésilien sont présentés aux participants de
maniere compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.
Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de
compréhension.

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début de séance de Jiu-Jitsu Brésilien (vétements adaptés,
absence de bijoux, ...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer le Jiu-
Jitsu Brésilien

INDICATEURS

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre de la pratique du Jiu-Jitsu Brésilien est analysée (repérage des situations ou activités risquant
de poser un probleme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre de l'activité Jiu-Jitsu Brésilien en raison de
leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou
structures adaptées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au long de
la séance

INDICATEURS

Les consignes nécessaires a la réalisation de la séance de Jiu-Jitsu Brésilien sont données aux participants
(techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants

(découverte, initiation, ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap
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discours et son attitude suivant les
situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien afin
de réaliser les objectifs préalablement
définis en mobilisant notamment les
gestes, mouvements et techniques
spécifiques a I'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les
fondamentaux techniques et culturels du
Jiu-Jitsu Brésilien en vue de les
transmettre suivant les objectifs
préalablement définis au cours du cycle
de séances en Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.6.4 — Accompagner les participants
tout au long de la séance d’initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien afin
de veiller a leur épanouissement et a leur
autonomie avec une attention particuliere
pour ceux en situation de handicap

C.1.6.5 —Observer les comportements
des participants afin d’adapter le
déroulement d’une séance d’initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien en
ajustant les situations pédagogiques
initialement prévues.

C.1.7.1 — Enoncer les regles de sécurité a
respecter au cours d’une séance

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de la séance de Jiu-Jitsu Brésilien

Le vocabulaire spécifique au Jiu-Jitsu Brésilien est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation
de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

Epreuve 3
Epreuve de
démonstration technique
commentée :

Elle consiste en des
démonstrations
techniques commentées
par le candidat et
destinée a présenter et
détailler les points
importants des contenus
techniques du Jiu-Jitsu

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat met en ceuvre une séance de Jiu-Jitsu Brésilien avec toutes ses composantes attendues
INDICATEURS

L'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique du Jiu-Jitsu Brésilien sont prises en compte (intérieur /
lextérieur)

L utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Brésilien
Le candidat tirera au sort]
un sujet qui comprendra
des techniques issues
de la nomenclature du
Jiu-Jitsu Brésilien

QUALITE GENERALE ATTENDUE

e candidat démontre et commente les fondamentaux techniques et culturels de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien
en vue de les transmettre aux participants

INDICATEURS

L es fondamentaux techniques de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien sont transmis

Les fondamentaux culturels sont rappelés

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

La durée maximum de
I'épreuve est de 20
minutes

Les stagiaires en
situation de handicap
s’étant déclarés aupres
de l'organisme de
formation bénéficient

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche de l'activité Jiu-Jitsu Brésilien

Les participants sont observés au cours d’une séance de Jiu-Jitsu Brésilien

Les réussites et progrés des participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience
du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
'accompagnement a la réalisation de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien

d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de ces
épreuves

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation

INDICATEURS

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des

pratiquants

Des criteres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés sur au moins un autre type de
ublics et une autre famille d’activités sont explicitées

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension

INDICATEURS
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A.1.7 — Mise en
sécurité des
participants et
des tiers

d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu
Brésilien afin de les rendre explicites en
s’assurant de leur bonne compréhension

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route du Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.7.2 —Mettre en ceuvre les régles de
sécurité en s’assurant de leur respect tout
au long d’une séance d’initiation,
d’apprentissage afin de garantir une
pratique du Jiu-Jitsu Brésilien en toute
sécurité

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les participants tout au long d’une séance
INDICATEURS

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de I'activité

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées

A.1.8 — Réalisation
d’une évaluation d’'une
séance et d’un cycle
de séances de Jiu-
Jitsu Brésilien

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’une
séance et du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu
Brésilien en tenant compte des objectifs
préalablement fixés afin d’y apporter des
améliorations

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances

INDICATEURS

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de Jiu-Jitsu
Brésilien.

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de Jiu-Jitsu Brésilien
L 'atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables

C1.8.2. — Formuler des modifications ou
des ajustements des séances et du cycle
de séances d’initiation, d’apprentissage
de Jiu-Jitsu Brésilien pour y proposer des
pistes d’améliorations en tenant compte
des objectifs visés et des constats
réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant
au regard des constats réalisés et des objectifs poursuivis

INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances de Jiu-Jitsu Brésilien sont identifiés
Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs du Jiu-Jitsu Brésilien et des
constats effectués au cours de I'animation
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REFERENTIEL

« Les certifications professionnelles enregistrées au répertoire national des certifications professionnelles permettent une validation des compétences et des
connaissances acquises nécessaires a l'exercice d'activités professionnelles. Elles sont définies notamment par un référentiel d'activités qui décrit les
situations de travail et les activités exercées, les métiers ou emplois visés, un référentiel de compétences qui identifie les compétences et les connaissances,
y compris transversales, qui en découlent et un référentiel d'évaluation qui définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis. » Article L.6113-1 du
Code du Travail créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 -art. 31 (V)

REFERENTIEL
D’ACTIVITES
|décrit les situations de
travail et les activités

REFERENTIEL DE
COMPETENCES
identifie les compétences et
les connaissances, y

définit

REFERENTIEL D’EVALUATION
les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

A.1.1 — Repérage des
caractéristiques et des
besoins des participants
a un cycle de séances
d’initiation,
d’apprentissage en arts
énergétiques chinois

d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois en
\vue de proposer un contenu
approprié et en s’appuyant sur
des outils adaptés avec une
attention particuliére pour les
participants en situation de
handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins
spécifiques des participants en
utilisant des outils d’évaluation
pour évaluer leur niveau de
pratique et leurs
caractéristiques
morphologiques afin d’élaborer

un cycle de séances

Présentation d’un cycle de 6
séances minimum d’initiation et
d’apprentissage en Arts
énergétiques Chinois et
entretien individuel avec deux
évaluateurs
Durée de 30 minutes maximum
comportant 10 minutes au

; o compris transversales, qui MODALITES : g
exercees, les métiers . AT z CRITERES D’EVALUATION
“2 découlent du référentiel D’EVALUATION
ou empl0|s VIsSes , s s
d’activités

C.1.1.1 - Identifier les attentes JUALITE GENERALE ATTENDUE

et Ie's 'motlvatlons des , Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de
participants cycle de séances Epreuve 1 séances en arts énergétiques chinois

INDICATEURS

Le choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a
recueillir (quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des participants sont formulées

Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes
len situation de handicap

L 'appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

maximum de présentation par
le candidat de son cycle de
séances et 20 minutes
maximum de guestions par les
évaluateurs
+

Avis consultatif du tuteur sur

I'écrit (grille d’observation mise

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de
concevoir un cycle de séances en arts énergétiques chinois

INDICATEURS

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition,
observation des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le
représentant de la structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont

identifiés suivant les exigences de l'activité
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d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois

a disposition par le
certificateur)
Les stagiaires en situation de

A.1.2 — Repérage
des objectifs et
des ressources de
la structure
proposant des arts
énergétiques
chinois

C.1.2.1 —Repérer les moyens
mobilisables pour réaliser un
cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en arts
énergétiques chinois en tenant
compte des ressources, du
matériel, des sites de pratique
disponibles et des contraintes
de la structure

handicap s’étant déclarés
auprés de l'organisme de
formation bénéficient
d’adaptations particuliéres
pour le déroulement de cette
épreuve

C.1.2.2 —Recueillir les
informations relatives au projet
de la structure afin de définir
des objectifs du cycle de
séances d’initiation,
d’apprentissage adaptés a la
pratique en arts énergétiques
chinois

A.1.3 - Elaboration d’un
cycle de séances
d’initiation,
d’apprentissage en arts
énergétiques chinois

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de
séances d’initiation,
d’apprentissage afin d’assurer
une progression des
participants en arts
eénergétiques chinois en
s’appuyant sur une démarche
pédagogique adaptée
notamment pour ceux en
situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les
contraintes liées au temps
imparti, au matériel, au lieu
disponible et aux
caractéristiques des
participants afin de définir les
grilles de séances et les
situations pédagogiques
cohérentes du cycle de
séances d’initiation,

Epreuve 2
Observation du candidat au
cours d’'une mise en situation
d’animation en Arts
Energétiques Chinois

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances en arts
énergétiques chinois

INDICATEURS

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la
réalisation du cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
laménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat énumere les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs
du cycle en arts énergétiques chinois

INDICATEURS

Le projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées

Le projet/ les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du
cycle de séances.

L’épreuve consiste pour le
candidat a préparer, apres
tirage au sort d’un théme de
séance, pendant
45 minutes maximum, une
séance d’initiation,
d’apprentissage dans l'activité
Arts Energétiques Chinois, puis|

- adiriger cette séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente un cycle de séances en vue d’assurer la progression des participants
INDICATEURS

Le cycle en arts énergétiques chinois est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et
articulation entre les séances)

Les objectifs du cycle en arts énergétiques chinois tiennent compte des besoins, des motivations et
des caractéristiques des participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation
de handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle en arts énergétiques
chinois est explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle en arts
énergétiques chinois » tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des
activités

pendant 30 minutes
maximum aupres d’un
public défini par le centre
de de formation habilité ;

- aparticiper a l'issue de
cette séance a un entretien
individuel, d’'une durée de
15 minutes maximum avec
les deux évaluateurs lui

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente les grilles d 'un cycle de séances 1 et des situations pédagogiques adaptées en
vue d’assurer la progression des participants

INDICATEURS

Les grilles de séance en arts énergétiques chinois sont formalisées par écrit

Les objectifs en arts énergétiques chinois sont cohérents avec ceux du cycle de séances

La courbe en arts énergétiques chinois (échauffement, corps de séance, retour au calme) est
respectée

Les grilles de séance en arts énergétiques chinois proposées tiennent compte du temps disponible
Les grilles de séance en arts énergétiques chinois proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la
pratique.
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d’apprentissage en arts
énergétiques chinois

C.1.3.3 — Prévoir les mesures
de sécurité au cours des
séances en arts énergeétiques
chinois afin d’assurer l'intégrité
physique et la protection des
participants et des tiers en
tenant compte des obligations
Iégales et des regles liées a
celles-ci

C.1.3.4 — Prévoir les modalités
d’évaluation du cycle de
séances d’initiation,
d’apprentissage en arts
énergétiques chinois en vue
d’y proposer des modifications
ouU ajustements

A.1.4 — Préparation et
installation du matériel
nécessaire a une
séance d’initiation et
d’apprentissage en arts
énergétiques chinois

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la
disponibilité du matériel
nécessaire a une séance en
arts énergétiques chinois en
tenant compte des regles en
\vigueur pour une mise en
activité sécurisée

C.1.4.2 — Mettre en place le
matériel nécessaire a une
séance d’initiation,
d’apprentissage dans le
respect des exigences en arts
énergétiques chinois pour la
mise en ceuvre de la séance

A.1.5 — Accueill
des participants a
une séance de
d’initiation,
d’apprentissage
en arts

C.1.5.1 —Informer les
participants des objectifs et du
déroulement d’une séance
d’initiation et d’apprentissage
en arts énergétiques chinois en
adaptant son discours afin de
\veiller & leur bonne

compréhension avec une

permettant d’expliquer les
objectifs visés, les moyens
mis en ceuvre et de justifier
ses choix.

Les grilles de séance en arts énergétiques chinois proposées tiennent compte du nombre et des
caractéristiques des participants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux des arts
énergétiques chinois

Les choix technigues et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

Cette épreuve est organisée
par 'organisme de formation
au sein de la structure de
stage ou autre lieu réunissant
les conditions de I'évaluation
+
Avis consultatif du tuteur apres

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente les mesures permettant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers
len connaissant les obligations légales et les regles de sécurité

INDICATEURS

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées
Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP MAM arts énergétiques chinois sont
explicitées.

Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés
Les mesures prévues pour assurer la protection et I'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

observation du candidat en
situation professionnelle (grille
d’observation mise a
disposition par le certificateur)

Les stagiaires en situation de
handicap s’étant déclarés
aupreés de l'organisme de

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances
INDICATEURS

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux
séances des arts énergétiques chinois est explicitée

Len arts énergétiques chinois

formation bénéficient
d’adaptations particuliéres
pour le déroulement de cette
épreuve

Epreuve 3
Epreuve de démonstration
technique commentée :
Elle consiste en des
démonstrations techniques
commentées par le candidat et
destinée a présenter et
détailler les points importants
des contenus techniques des
Arts énergétiques Chinois
Le candidat tirera au sort un
sujet qui comprendra des

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance en arts énergétiques chinois
INDICATEURS

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance en arts énergétiques chinois
INDICATEURS

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont en arts énergétiques
chinois est prévu

L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance
Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile en arts énergétiques chinois sont
réalisées lorsque nécessaire

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la
séance et des objectifs fixés

INDICATEURS

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance

Les objectifs et le déroulement en arts énergétiques chinois sont présentés aux participants de
maniére compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.
Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de

techniques issues de la

compréhension.
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énergétiques
chinois

attention particuliére pour ceux
en situation de handicap

C.1.5.2 —Repérer les
participants présentant des
besoins spécifiques dans le
but de s’assurer qu’ils puissent
participer une séance
d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois sans
risque identifié

A.1.6 — Animation d’'une
séance d’initiation,
d’apprentissage en arts
énergétiques chinois

C.1.6.1 —Communiquer avec
les participants tout au long
d’une séance d’initiation,
d’apprentissage en arts
eénergétiques chinois pour
assurer le bon déroulement de
celle-ci en veillant & adapter
son discours et son attitude
suivant les situations
rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance
d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois afin
de réaliser les objectifs
préalablement définis en
mobilisant notamment les
gestes, mouvements et
techniques spécifiques a
I'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les
fondamentaux techniques et
culturels des arts énergétiques
chinois en vue de les
transmettre suivant les

nomenclature des Arts
Energétiques Chinois

La durée maximum de
I'épreuve est de 20 minutes

Les stagiaires en situation de
handicap s’étant déclarés
auprés de l'organisme de

formation bénéficient
d’adaptations particuliéres
pour le déroulement de ces
épreuves

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début en arts énergétiques chinois (vétements adaptés,
absence de bijoux, ...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer
les arts énergétiques chinois

INDICATEURS

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés
ispécifiques dans le cadre de en arts énergétiques chinois est analysée (repérage des situations ou
activités risquant de poser un probleme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...)

<K

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre des arts énergétiques chinois en raison
de leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des
activités ou structures adaptées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au
long de la séance

INDICATEURS

Les consignes nécessaires a la réalisation des arts énergétiques chinois sont données aux
participants (techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants
(découverte, initiation, ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours en arts énergétiques chinois (Le
\vocabulaire spécifique aux arts énergétiques chinois est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en
situation de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat met en ceuvre une séance en arts énergétiques chinois avec toutes ses composantes
attendues

INDICATEURS

L 'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique en arts énergétiques chinois sont prises en compte
(intérieur / extérieur)

L utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de I'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme
de démonstration

Les situations a risque ou d'’incident sont anticipés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques de I'activité arts énergétiques
chinois en vue de les transmettre aux participants

INDICATEURS

Les fondamentaux techniques de l'activité arts énergétiques chinois sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de l'activité arts énergétiques chinois sont transmis
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objectifs préalablement définis
au cours du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

C.1.6.4 — Accompagner les
participants tout au long de la
séance d’initiation,
d’apprentissage en arts
énergétiques chinois afin de
\veiller a leur épanouissement
et a leur autonomie avec une
attention particuliére pour ceux
en situation de handicap

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche des arts énergétiques chinois).

Les participants sont observés au cours en arts énergétiques chinois. Les réussites et progres des
participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de
'exp érience du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte
dans 'accompagnement a la réalisation de I'activité des arts énergétiques chinois

C.1.6.5 —Observer les
comportements des
participants afin d’adapter le
déroulement d’une séance
d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois en
ajustant les situations
pédagogigues initialement
prévues.

A.1.7 — Mise en
sécurité des
participants et des
tiers

C.1.7.1 — Enoncer les régles de|
sécurité a respecter au cours
d’une séance d’initiation,
d’apprentissage en arts
eénergétiques chinois afin de
les rendre explicites en
s’assurant de leur bonne
compréhension

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation

INDICATEURS

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et
caractéristiques des pratiquants

Des criteres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés

Les adaptations a apporter pour transposer I'animation dans le domaine des arts énergétiques
chinois sur au moins un autre type de publics et une autre famille d’activités sont explicitées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne
compréhension

INDICATEURS

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniere claire
La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une
attention particuliére pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les
régles de sécurité en
s’assurant de leur respect tout
au long d’une séance
d’initiation, d’apprentissage
afin de garantir une pratique
en arts énergétiques chinois en
toute sécurité

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat s’assure du respect des régles de sécurité par les participants tout au long d’une séance
INDICATEURS

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation
de handicap...) sont pris en compte dans la conduite de I'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées

A.1.8 — Réalisation
d’une évaluation d’'une

C.1.8.1 — Analyser le
déroulement d’une séance et

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances

INDICATEURS
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séance et d’un cycle de
séances d'initiation,

d’apprentissage en arts
énergeétiques chinois

du cycle de séances en arts
énergétiques chinois en tenant
compte des objectifs
préalablement fixés afin d’y
apporter des améliorations

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle des
arts énergétiques chinois

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle des arts
énergétiques chinois

L 'atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres
objectivables

C1.8.2. —Formuler des
modifications ou des
ajustements des séances et du
cycle de séances en arts
énergétiques chinois poury
proposer des pistes
d’améliorations en tenant
compte des objectifs visés et
des constats réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les
justifiant au regard des constats réalisés et des objectifs poursuivis

INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances en arts énergétiques chinois sont
identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs des arts énergétiques
chinois et des constats effectués au cours de I'animation
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Référentiels d’activités, de compétences et d’évaluation du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux option Arts Martiaux Chinois Internes et Externes — AMCI-X »

REFERENTIEL

« Les certifications professionnelles enregistrées au répertoire national des certifications professionnelles permettent une validation des compétences et des
connaissances acquises nécessaires a l'exercice d'activités professionnelles. Elles sont définies notamment par un référentiel d'activités qui décrit les
situations de travail et les activités exercées, les métiers ou emplois visés, un référentiel de compétences qui identifie les compétences et les connaissances,
y compris transversales, qui en découlent et un référentiel d'évaluation qui définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis. » Article L.6113-1 du
Code du Travail créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 -art. 31 (V)

REFERENTIEL
D’ACTIVITES
décrit les situations de
travail et les activités
exercées, les métiers ou
emplois visés

REFERENTIEL DE
COMPETENCES
identifie les compétences et
les connaissances, y compris
transversales, qui découlent

du référentiel d’activités

REFERENTIEL D’EVALUATION

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

MODALITES
D’EVALUATION

CRITERES D’EVALUATION

et externes AMCI - X

Bloc de compétences 1 - D(BC1-D) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes

A.1.1 — Repérage des
caractéristiques et des
besoins des participants a un
cycle de séances d'initiation,
d’apprentissage des arts
martiaux chinois internes et
externes

C.1.1.1 —Identifier les attentes et
les motivations des participants
au cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en arts martiaux
chinois internes et externes en
vue de proposer un contenu
approprié et en s’appuyant sur
des outils adaptés avec une
attention particuliére pour les
participants en situation de
handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins
spécifiques des participants en
utilisant des outils d’évaluation
pour évaluer leur niveau de
pratique et leurs caractéristiques
morphologiques afin d’élaborer
un cycle de séances d'initiation,
d’apprentissage en arts martiaux|

chinois internes et externes

Epreuve 1
Présentation d’un cycle
de 6 séances minimum

d’initiation et
d’apprentissage en Arts
Martiaux Chinois
Internes et Externes et
entretien individuel avec
deux évaluateurs
Durée de 30 minutes
maximum comportant 10
minutes au maximum de
présentation par le
candidat de son cycle
de séances et 20
minutes maximum de
guestions par les
évaluateurs
+

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de
séances en arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X Le choix de l'outil (questionnaire,
entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir (quantitatives, qualitatives, ...)
Les attentes et motivations des participants sont formulées

Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en
situation de handicap

L 'appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de
lconcevoir un cycle de séances en arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X
INDICATEURS

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition,
observation des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le
représentant de la structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont

identifiés suivant les exigences de l'activité
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A.1.2 — Repérage des
objectifs et des ressources

de la structure proposant des
arts martiaux chinois internes

et externes

C.1.2.1 —Repérer les moyens
mobilisables pour réaliser un
cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en arts martiaux
chinois internes et externes en
tenant compte des ressources,
du matériel, des sites de
pratique disponibles et des
contraintes de la structure

C.1.2.2 —Recueillir les
informations relatives au projet
de la structure afin de définir des
objectifs du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage
adaptés a la pratique des arts
martiaux chinois internes et
externes

A.1.3 — Elaboration d’'un

d’apprentissage en arts

martiaux chinois internes et

externes

cycle de séances d'initiation,

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de
séances d’initiation,
d’apprentissage afin d’assurer
une progression des participants
des arts martiaux chinois
internes et externes en
s’appuyant sur une démarche
pédagogique adaptée
notamment pour ceux en
situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes
liées au temps imparti, au
matériel, au lieu disponible et
aux caractéristiques des
participants afin de définir les
grilles de séances et les
situations pédagogiques
cohérentes du cycle de séances

d’initiation, d’apprentissage des |

arts martiaux chinois internes et
externes

Avis consultatif du tuteur
sur I'écrit (grille
d’observation mise a
disposition par le
certificateur)

Les stagiaires en
situation de handicap
S’étant déclarés auprés
de l'organisme de
formation bénéficient
d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de cette
épreuve

Epreuve 2
Observation du candidat
au cours d’une mise en
situation d’animation en
Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes

L’épreuve consiste pour
le candidat a préparer,
apres tirage au sort d’un
théme de séance,
pendant
45 minutes maximum,
une séance d’initiation,
d’apprentissage dans
I'activité Arts Martiaux
Chinois Internes et
Externes, puis :

a diriger cette

séance pendant 30

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances en arts
martiaux chinois internes et externes AMCI — X

NDICATEURS

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation
du cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
laménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat énumeére les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du
cycle en arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X

INDICATEURS

Le projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées

Le projet/ les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de
séances.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente un cycle de séances en vue d’assurer la progression des participants
INDICATEURS

Le cycle en arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X est formalisé par écrit (objectifs du projet
\voire du cycle et articulation entre les séances)

Les objectifs du cycle en arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X tiennent compte des
besoins, des motivations et des caractéristiques des participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle en arts martiaux chinois
internes et externes AMCI — X est explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle en arts
martiaux chinois internes et externes AMCI — X tiennent compte des caractéristiques des infrastructures
d’accueil des activités

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente les grilles d'un cycle de séances et des situations pédagogiques adaptées en vue
d’assurer la progression des participants

INDICATEURS

Les grilles de séance des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X sont formalisées par écrit
Les objectifs des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X sont cohérents avec ceux du cycle
de séances

La courbe des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X (échauffement, corps de séance, retour
au calme) est respectée

Les grilles de séance des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X proposée tiennent compte
du temps disponible

Les grilles de séance des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X proposées tiennent compte
du lieu utilisé pour la pratique.

Les grilles de séance des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X proposées tiennent compte

du nombre et des caractéristiques des participants
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C.1.3.3 — Prévoir les mesures de
sécurité au cours des séances

d’initiation, d’apprentissage des
arts martiaux chinois internes et

externes afin d’assurer l'intégrité

physique et la protection des
participants et des tiers en
tenant compte des obligations
Iégales et des regles liées a
celles-ci

C.1.3.4 — Prévoir les modalités
d’évaluation du cycle de
séances d’initiation,
d’apprentissage des arts
martiaux chinois internes et
externes en vue d’y proposer
des modifications ou
ajustements

A.1.4 — Préparation et
installation du matériel
nécessaire a une séance
d'initiation, d’apprentissage
|en arts martiaux chinois
internes et externes

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la
disponibilité du matériel
nécessaire a une séance
d’initiation, d’apprentissage des
arts martiaux chinois internes et
externes en tenant compte des
régles en vigueur pour une mise
en activité sécurisée

C.1.4.2 — Mettre en place le
matériel nécessaire a une
séance dans le respect des
exigences des arts martiaux
chinois internes et externes pour
la mise en ceuvre de la séance

A.1.5 — Accueil des
participants a une séance
d'initiation, d’apprentissage
en arts martiaux chinois
internes et externes

C.1.5.1 — Informer les
participants des objectifs et du
déroulement d’une séance
d’initiation, d’apprentissage des
arts martiaux chinois internes et

externes en ad aptant son

minutes maximum
auprés d’un public
défini par le centre
de de formation
habilité ;

a participer a I'issue
de cette séance a un
entretien individuel,
d’une durée de 15
minutes maximum
avec les deux
évaluateurs lui
permettant
d’expliquer les
objectifs visés, les
moyens mis en
ceuvre et de justifier
ses choix.

Cette épreuve est
organisée par

I'organisme de formation
au sein de la structure
de stage ou autre lieu

réunissant les conditions

de I'évaluation
+

Avis consultatif du tuteur
apres observation du
candidat en situation
professionnelle (grille
d’observation mise a

disposition par le
certificateur)

Les stagiaires en

situation de handicap
s’étant déclarés aupres

de l'organisme de

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux des arts martiaux
chinois internes et externes AMCI — X
Les choix technigues et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente les mesures permettant d’assurer 'intégrité physique et la protection des tiers en
connaissant les obligations Iégales et les régles de sécurité

INDICATEURS

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées
Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP MAM arts martiaux chinois internes et externes
IAMCI — X sont explicitées.

Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et I'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances des arts martiaux chinois internes et
externes AMCI — X

INDICATEURS

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances
des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X) est explicitée

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance des arts martiaux chinois internes
et externes AMCI — X

INDICATEURS

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractéere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance des arts martiaux chinois internes et
externes AMCI — X

INDICATEURS

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont des arts martiaux chinois
internes et externes AMCI — X est prévu

L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel des arts martiaux chinois internes et externes
IAMCI — X sont réalisées lorsque nécessaire

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance et
des objectifs fixés

INDICATEURS

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance

Les objectifs et le déroulement des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X sont présentés aux
participants de maniere compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.
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discours afin de veiller & leur
bonne compréhension avec une
attention particuliére pour ceux
en situation de handicap

C.1.5.2 — Repérer les
participants présentant des
besoins spécifiques dans le but
de s’assurer qu'ils puissent
participer a une séance
d’initiation, d’apprentissage en
arts martiaux chinois internes et
externes sans risque identifié

A.1.6 — Animation d’'une
séance d’initiation,
d’apprentissage en arts

externes

C.1.6.1 —Communiquer avec les
participants tout au long d’une
séance d’initiation,
d’apprentissage en arts martiaux
chinois internes et externes pour
assurer le bon déroulement de
celle-ci en veillant & adapter son
discours et son attitude suivant
les situations rencontrées.

martiaux chinois internes et

C.1.6.2 — Conduire une séance
d’initiation, d’apprentissage en
arts martiaux chinois internes et
externes afin de réaliser les
objectifs préalablement définis
en mobilisant notamment les
gestes, mouvements et
techniques spécifiques a
l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les

fondamentaux techniques et

formation bénéficient
d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de cette
épreuve

Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de
compréhension.

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début de séance des arts martiaux chinois internes et externes
IAMCI — X (vétements adaptés, absence de bijoux, ...)

Epreuve 3
Epreuve de
démonstration technique
commentée :

Elle consiste en des

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer les
arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X

INDICATEURS

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés
ispécifiques dans le cadre des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X est analysée (repérage
des situations ou activités risquant de poser un probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des
variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre des arts martiaux chinois internes et
externes AMCI — X) en raison de leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques
sont orientés vers des activités ou structures adaptées

démonstrations
techniques commentées
par le candidat et
destinée a présenter et
détailler les points
importants des contenus
techniques des Arts
Martiaux Chinois
Internes et Externes
Le candidat tirera au sort
un sujet qui comprendra
des techniques issues

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au long
de la séance

INDICATEURS

Les consignes nécessaires a la réalisation en arts martiaux chinois internes et externes AMCI| — X sont
données aux participants (techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants
(découverte, initiation, ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours des arts martiaux chinois internes et
externes AMCI — X. Le vocabulaire spécifique aux arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X est
explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en
situation de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

de la nomenclature des
Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes

La durée maximum de
I'épreuve est de 20
minutes

Les stagiaires en
situation de handicap
s’étant déclarés aupres
de l'organisme de
formation bénéficient

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat met en ceuvre une séance d’arts martiaux chinois internes et externes AMCI| — X avec toutes
ses composantes attendues

INDICATEURS

L 'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique d’arts martiaux chinois internes et externes AMCI — sont
prises en compte (intérieur / extérieur)

L utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

d’adaptations

QUALITE GENERALE ATTENDUE

particulieres pour le

Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques de I'activité arts martiaux chinois
internes et externes en vue de les transmettre aux participants
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culturels des arts martiaux
chinois internes et externes en
vue de les transmettre suivant
les objectifs préalablement
définis au cours du cycle de
séances d’initiation,
d’apprentissage en arts martiaux
chinois internes et externes

C.1.6.4 — Accompagner les
participants tout au long de la
séance en arts martiaux chinois
internes afin de veiller a leur
épanouissement et a leur
autonomie avec une attention
particuliere pour ceux en
situation de handicap

C.1.6.5 —Observer les
comportements des participants
afin d’adapter le déroulement
d’une séance d’initiation,
d’apprentissage en arts martiaux
chinois internes et externes en
ajustant les situations
pédagogigues initialement
prévues.

A.1.7 — Mise en sécurité
des participants et des
tiers

C.1.7.1 —Enoncer les régles de
sécurité a respecter au cours
d’une séance d’initiation,
d’apprentissage en arts martiaux
chinois internes et externes afin
de les rendre explicites en
s’assurant de leur bonne
compréhension

C.1.7.2 —Mettre en ceuvre les
regles de sécurité en s’assurant
de leur respect tout au long
d’une séance d’initiation,
d’apprentissage afin de garantir
une pratigue en arts martiaux

déroulement de ces
épreuves

INDICATEURS

Les fondamentaux techniques de l'activité arts martiaux chinois internes et externes sont maitrisés
Les fondamentaux techniques de l'activité arts martiaux chinois internes et externes sont transmis
Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche d’arts martiaux chinois internes et externes
Les participants sont observés au cours de /a séance d’arts martiaux chinois internes et externes

Les réussites et progres des participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de

'exp érience du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
'accompagnement a la réalisation de I'activité d’arts martiaux chinois internes et externes

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation

INDICATEURS

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques
des pratiquants

Des criteres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés

Les adaptations a apporter pour transposer I'animation dans le domaine des arts martiaux chinois internes
et externes AMCI —X sur au moins un autre type de publics et une autre famille d’activités sont explicitées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension
INDICATEURS

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniere claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les participants tout au long d’une séance
INDICATEURS

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de I'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Version du 12 décembre 2023

32 sur 195




chinois internes et externes en
toute sécurité.

A.1.8 — Réalisation d’une
évaluation d’une séance et

C.1.8.1 — Analyser le
déroulement d’une séance et du
cycle de séances en arts
martiaux chinois internes et
externes en tenant compte des
objectifs préalablement fixés afin
d’y apporter des améliorations

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées
Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées

d’un cycle de séances
d’'initiation, d’apprentissage e
arts martiaux chinois internes
et externes

C1.8.2. —Formuler des
modifications ou des
ajustements des séances et du
cycle de séances en arts
martiaux chinois internes et
externes pour y proposer des
pistes d’améliorations en tenant
compte des objectifs visés et

des constats réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances

INDICATEURS

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle des arts
martiaux chinois internes et externes AMCI —X

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle des arts martiaux
chinois internes et externes AMCI —X

L ‘atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des criteres
objectivables

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant
au regard des constats réalisés et des objectifs poursuivis

INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances des arts martiaux chinois internes et
externes AMCI —X sont identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs des arts martiaux chinois

internes et externes AMCI —X et des constats effectués au cours de I'animation
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REFERENTIEL

« Les certifications professionnelles enregistrées au répertoire national des certifications professionnelles permettent une validation des compétences et des
connaissances acquises nécessaires a l'exercice d'activités professionnelles. Elles sont définies notamment par un référentiel d'activités qui décrit les
situations de travail et les activités exercées, les métiers ou emplois visés, un référentiel de compétences qui identifie les compétences et les connaissances,
y compris transversales, qui en découlent et un référentiel d'évaluation qui définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis. » Article L.6113-1 du
Code du Travail créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 -art. 31 (V)

REFERENTIEL
D’ACTIVITES
|décrit les situations de
travail et les activités

REFERENTIEL DE
COMPETENCES
identifie les compétences et les
connaissances, y compris

REFERENTIEL D’EVALUATION

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

A.1.1 - Repérage des
|caractéristiques et des
besoins des
pratiguants a un cycle
de séances
d’initiation,
d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et
disciplines associées

cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en aikido, aikibudo
et disciplines associées afin de
proposer un contenu approprié et
en s’appuyant sur des outils
adaptés avec une attention
particuliére pour les pratiquants en
situation de handicap.

Présentation d’un cycle de
6 séances minimum
d’initiation et
d’apprentissage en Aikido,
Aikibudo et DA et entretien
individuel avec deux
évaluateurs
Durée de 30 minutes

C.1.1.2 - Repérer les besoins
spécifiques des pratiquants en
utilisant des outils d’évaluation pour
evaluer leur niveau de pratique afin
d’élaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines
associees

’ " > ) MODALITES . ”
exercées, les métiers | transversales, qui découlent du D’EVALUATION CRITERES D’EVALUATION
ou emplois visés référentiel d’activités
C.1.1.1 - Identifier les attentes et les QUALITE GENERALE ATTENDUE
motivations des pratiquants au Epreuve 1 Le candidat identifie les attentes et les motivations des pratiquants en vue de concevoir un cycle de

séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées

INDICATEURS

Le choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a
recueillir (quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des pratiquants sont formulées

Les attentes spécifiques des pratiquants sont identifiées notamment en ce qui concerne les personnes
en situation de handicap

Les caractéristiques des pratiquants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

maximum comportant 10
minutes au maximum de
présentation par le candidat
de son cycle de séances et
20 minutes maximum de
guestions par les
évaluateurs
+

Al12-
Repérage des
objectifs et des

C.1.2.1 - Repérer les moyens
mobilisables pour réaliser un cycle
de séances d’initiation,

d’apprentissage en aikido, aikibudo

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des pratiquants en vue de
concevoir un cycle de séances en aikido, aikibudo et disciplines associées

INDICATEURS

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition,
observation des pratiquants /ors d’une séance d’accueil, entretiens avec les pratiquants, avec le
représentant de la structure, ...)

Les niveaux de pratique et technique des pratiquants sont repérés

Les besoins spécifiques en anatomie, biomécanique et physiologie, des pratiquants en aikido, aikibudo
et disciplines associées dont ceux en situation de handicap sont identifiés selon les exigences de
l'activité

Avis consultatif du tuteur su

I'écrit (grille d’'observation

mise a disposition par le
certificateur)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les moyens mis a sa disposition en vue de concevoir un cycle d’initiation,
d’apprentissage de séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées

INDICATEURS
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ressources de la
structure
proposant
Paikido, aikibudo
et disciplines
associées

et disciplines associées en tenant
compte des ressources, du
matériel, des sites de pratique
disponibles et des contraintes de la
structure

C.1.2.2 - Recueillir les informations
relatives au projet de la structure
afin de définir des objectifs du cycle
de séances d’initiation,
d’apprentissage adaptés a la
pratique de l'aikido, aikibudo et
disciplines associées

A.1.3 - Elaboration
1d’un cycle de séances
d’initiation,
d’apprentissage en
aikido, atkibudo et
|disciplines associées

C.1.3.1 - Elaborer un cycle de
séances d’initiation,
d’apprentissage afin d’assurer une
progression des pratiquants en
aikido, aikibudo et disciplines
associées en s’appuyant sur une
démarche pédagogique adaptée
notamment pour les pratiquants en
situation de handicap.

Les stagiaires en situation
de handicap s’étant
déclarés aupres de

l'organisme de formation

bénéficient d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de cette
épreuve

Epreuve 2
Observation du candidat au
cours d’'une mise en
situation d’animation en
Aikido, Aikibudo et DA

L’épreuve consiste pour le
candidat a préparer, apres
tirage au sort d’un théme de
séance, pendant
45 minutes maximum, une

C.1.3.2 - Analyser les contraintes
liées au temps imparti, au matériel,
au lieu disponible et aux
caractéristiques des pratiquants
afin de définir les grilles de séances
et les situations pédagogigues
cohérentes du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines
associees

séance d’initiation,
d’apprentissage dans
l'activité Aikido, Aikibudo et
DA, puis :

a diriger cette séance
pendant 30 minutes
maximum aupres d’un
public défini par le
centre de de formation
habilité ;
a participer a l'issue de
cette séance a un
entretien individuel,
d’une durée de 15

C.1.3.3 - Prévoir les mesures de

sécurité au cours des séances

minutes maximum avec

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation
du cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, risques de dangers, possibilités pédagogiques,
aménagements nécessaires pour une pratique sécurisée...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat énumeére les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du
cycle d’aikido, aikibudo et disciplines associées

INDICATEURS

Le projet/ les attentes de la structure / sont identifiés

Le projet/ les attentes de la structure / sont pris en compte pour définir les objectifs du cycle de
séances.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente un cycle d’initiation, d’apprentissage de 6 séances en vue d’assurer la progression
des pratiquants

INDICATEURS

Le cycle en aikido, aikibudo et disciplines associées est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du
cycle et articulation entre les séances)

Les objectifs du cycle d’aikido, aikibudo et disciplines associées tiennent compte des besoins, des
motivations et des caractéristiques des pratiquants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des pratiquants sont pris en compte (notamment des pratiquants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les pratiquants au cours du cycle d’aikido, aikibudo et
disciplines associées est explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des pratiquants dans le cadre du cycle d’aikido,
aikibudo et disciplines associées tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des
activités

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente la grille récapitulative de 6 séances et les situations pédagogiques adaptées en
vue d’assurer la progression des pratiquants

INDICATEURS

La grille récapitulative des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées » est formalisée par écrit
Les objectifs des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées » sont cohérents avec ceux du
cycle de séances

La courbe des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées (échauffement, corps de séance,
retour au calme) est respectée

Les grilles des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du temps
disponible

Les grilles de séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du lieu
utilisé pour la pratique.

Les grilles des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du
nombre et du profil des pratiquants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux de I'aikido, aikibudo
et disciplines associées

Les choix technigues et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Version du 12 décembre 2023

35 sur 195



d’initiation, d’apprentissage en
aikido, aikibudo et disciplines
associées afin d’assurer l'intégrité
physique et la protection des
pratiquants et des tiers en tenant
compte des obligations légales et
des regles liées a celles-ci

les deux évaluateurs lui
permettant d’expliquer
les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre
et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée

C.1.3.4- Prévoir les modalités
d’évaluation du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage en
aikido, aikibudo et disciplines
associées en vue d’y proposer des
modifications ou ajustements

Le candidat présente les mesures permettant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers en
connaissant les obligations Iégales et les régles de sécurité

INDICATEURS

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours du cycle de séances sont
explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP « Moniteur d’arts Martiaux » sont explicitées.
Les risques pour les pratiquants de l'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et I'intégrité physique des pratiquants sont adaptées a
leurs caractéristiques et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation d’encadrement,

o)

par lorganisme de
formation au sein de la
structure de stage ou autre
lieu réunissant les
conditions de I'évaluation
+
Avis consultatif du tuteur
apres observation du

A.1.4 — Préparation et
Jinstallation du matériel
nécessaire a une
séance d’initiation,
d’apprentissage en
aikido, aikibudo et
disciplines associées

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la
disponibilité du matériel nécessaire
A une séance d’initiation,
d’apprentissage en aikido, aikibudo
et disciplines associées en tenant
compte des regles en vigueur pour
une mise en activité sécurisée

UALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées
INDICATEURS
Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)
Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité
La maniere dont ces critéres sont utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances
d’aikido, aikibudo et disciplines associées
est explicitée

candidat en situation
professionnelle (grille
d’observation mise a
disposition par le
certificateur)

Les stagiaires en situation

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel
nécessaire a une séance
d’initiation, d’apprentissage dans le
respect des exigences en aikido,
aikibudo et disciplines associées
pour la mise en ceuvre de la séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance d ‘aikido, aikibudo et disciplines
associées

INDICATEURS

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractéere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

de handicap s’étant
déclarés auprés de
I'organisme de formation
bénéficient d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de cette
épreuve

A.1.5 - Accueil des
pratiguants a une
séance d’initiation,
d’apprentissage
d’aikido, atkibudo et
disciplines associées

C.1.5.1 - Informer les pratiquants
des objectifs et du déroulement
d’une séance d’initiation,
d’apprentissage d’aikido, aikibudo
et disciplines associées en
adaptant son discours afin de veiller,
a leur bonne compréhension avec
une attention particuliére pour ceux
en situation de handicap

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance de d’aikido, aikibudo et disciplines
associées

INDICATEURS

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de d’aikido, aikibudo et
disciplines associées est prévu

L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile a d’aikido, aikibudo et disciplines
associées sont réalisées lorsque nécessaire

Epreuve 3
Epreuve de démonstration
technique commentée :
Elle consiste en des
démonstrations techniques

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accueille les pratiquants avec bienveillance et les informe du déroulement de la séance et
des objectifs fixés

INDICATEURS

Les informations communiquées aux pratiquants s’appuient sur la fiche de séance

Les objectifs et le déroulement de la séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont présentés
aux pratiquants de maniére compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les pratiquants sont informés de la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.
Les informations incomprises par les pratiquants sont reprises différemment

Les pratiquants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des pratiquants est vérifiée en début de séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées

(tenue traditionnelle, absence de bijoux, ...)
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C.1.5.2 - Repérer les pratiquants
présentant des besoins spécifiques
dans le but de s’assurer qu'ils
puissent participer a une séance
d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines
associées sans risque identifié

A.1.6 — Animation
d’une séance
d’initiation,
d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et
disciplines associées

C.1.6.1 - Communiquer avec les
pratiquants tout au long d’'une
séance d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines
associées pour en assurer le bon
déroulement en veillant a adapter
son discours et son attitude en
fonction des situations rencontrées.

C.1.6.2 - Conduire une séance
d’initiation, d’apprentissage en
aikido, aikibudo et disciplines
associees afin de réaliser les
objectifs préalablement définis en
mobilisant notamment les gestes,
mouvements et techniques
spécifiques a l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les
fondamentaux techniques et
culturels d’aikido, aikibudo et
disciplines associées en vue de les
transmettre suivant les objectifs
préalablement définis au cours du
cycle de séances d’aikido, aikibudo

et disciplines associées

commentées par le

candidat et destinée a
présenter et détailler les

points importants des
contenus techniques de
'Akido, Aikibudo et DA

Le candidat tirera au sort un
sujet qui comprendra des
techniques issues de la
nomenclature en Aikido,
Alkibudo et DA

La durée maximum de
I'épreuve est de 20 minutes

Les stagiaires en situation
de handicap s’étant
déclarés aupres de

I'organisme de formation

bénéficient d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de ces

épreuves

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les pratiquants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer
l'aikido, aikibudo et disciplines associées

INDICATEURS

Les pratiquants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte leurs besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés
spécifiques dans le cadre de l'aikido, aikibudo et disciplines associées est analysée (repérage des
situations ou activités risquant de poser un probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des
variantes, ...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat communique avec les pratiquants avec bienveillance et de maniére adaptée tout au long de
la séance

INDICATEURS

Les consignes nécessaires a la réalisation de I'aikido, aikibudo et disciplines associées sont données
aux pratiquants (techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des pratiquants
(découverte, initiation, ...) avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de 'aikido, aikibudo et disciplines
associées

Le vocabulaire spécifique a I'aikido, aikibudo et disciplines associées activité est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des pratiquants sont prises en compte (personnes en
situation de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont traités

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat met en ceuvre une séance d’aikido, aikido et disciplines associées avec toutes ses
composantes attendues

INDICATEURS

L'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les pratiquants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique de I'aikido, aikibudo et disciplines associées sont prises en
compte (intérieur / extérieur)

L utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les pratiquants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
pratiquants

Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques et culturels de I'activité d’aikido,
aikibudo et disciplines associées en vue de les transmettre aux participants

INDICATEURS

Les fondamentaux techniques de I'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont maitrisés
Les fondamentaux techniques de l'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont transmis
Les fondamentaux culturels sont rappelés

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

Le candidat connait la nomenclature technique correspondant au niveau d’exigence du 2eme dan ou

grade équivalent validé par la CSDGE aikido, aikibudo et disciplines associées »
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C.1.6.4 - Accompagner les
pratiquants tout au long de la
séance d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines
associées afin de veiller a leur
Eépanouissement et a leur autonomie
avec une attention particuliére pour
ceux en situation de handicap

C.1.6.5 - Observer les
comportements des pratiquants afin
d’adapter le déroulement d’une
séance d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines
associées et en ajustant les
situations pédagogiques
initialement prévues.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accompagne les pratiquants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche de I'aikido, aikibudo et disciplines
associées

Les pratiquants sont observés au cours de la séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Les réussites et progres des pratiquants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux pratiquants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les pratiquants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de
I'expérience de I'enseignant

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
'accompagnement & la réalisation de l'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées

A.1.7 - Mise en
sécurité des
pratiguants et des
tiers

C.1.7.1 - Enoncer les regles de
sécurité a respecter au cours d’une
séance d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines
associées afin de les rendre
explicites en s’assurant de leur
bonne compréhension

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation

INDICATEURS

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques
des pratiquants

Des criteres d’observations des pratiquants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrées par les participants sont identifiés

C.1.7.2 - Mettre en ceuvre les régles
de sécurité en s’assurant de leur
respect tout au long d’une séance
d’initiation, d’apprentissage afin de
garantir une pratique de l'aikido,
atkibudo et disciplines associées en
toute sécurité

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension
INDICATEURS

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les pratiquants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance d’aikido,
aikibudo et disciplines associées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les pratiquants tout au long d’une séance
INDICATEURS

Les zones de pratique sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les pratiquants et les tiers sont identifi€es en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques des pratiquants (enfants, adultes, seniors, personnes en
situation de handicap...) sont pris en compte dans la conduite de I'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées
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A.1.8 - Réalisation
d’une évaluation
d’'une séance et
d’un cycle de
séances
d’initiation,
d’apprentissage
d’aikido, aikibudo
et disciplines
associées

C.1.8.1 - Analyser le déroulement
d’une séance et du cycle de
séances d’initiation,
d’apprentissage en aikido, aikibudo
et disciplines associées en tenant
compte des objectifs préalablement
fixés afin d’y apporter des
améliorations

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séance

INDICATEURS

Le niveau de satisfaction des pratiquants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de
séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Les points forts et les points faibles des pratiquants sont identifiés en fin de séance et du cycle de
séances d”aikido, aikibudo et disciplines associées

L ’atteinte des objectifs de la séance et du cycle de séances sont mesurés en s’appuyant sur des criteres
objectivables

C1.8.2. - Formuler des modifications
ou des ajustements de la séance
d’initiation, d’apprentissage et du
cycle de séances d’aikido, aikibudo
et disciplines associées pour
proposer des pistes d’améliorations
en tenant compte des objectifs
Visés et des constats réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les
justifiant au regard des constats réalisés et des objectifs poursuivis

INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de I'élaboration de la séance et du cycle de séances sont utilisés
Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances d’aikido, aikibudo et disciplines
associées » sont identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs de I'aikido, aikibudo et
disciplines associées et des constats effectués au cours de I'animation
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REFERENTIEL

« Les certifications professionnelles enregistrées au répertoire national des certifications professionnelles permettent une validation des compétences et des
connaissances acquises nécessaires a l'exercice d'activités professionnelles. Elles sont définies notamment par un référentiel d'activités qui décrit les
situations de travail et les activités exercées, les métiers ou emplois visés, un référentiel de compétences qui identifie les compétences et les connaissances,
y compris transversales, qui en découlent et un référentiel d'évaluation qui définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis. » Article L.6113-1 du
Code du Travail créé par LOI n°2018-771 du 5 septembre 2018 -art. 31 (V)

REFERENTIEL
D’ACTIVITES
décrit les situations
de travail et les

REFERENTIEL DE
COMPETENCES
identifie les compétences et les
connaissances, y compris

REFERENTIEL D’EVALUATION

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

activités exercées, > Y, MODALITES R ,
ot transversales, qui découlent du D’EVALUATION CRITERES D’EVALUATION
les métiers ou e A
S référentiel d’activités
emplois visés
_ o QUALITE GENERALE ATTENDUE
C'l'.l'l. Identifier Ielslattentes et les Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de
motivations des participants au cycle Epreuve 1 séances de « Taeckwondo et DA»

A.1.1 — Repérage des
caractéristiques et des
besoins des
participants a un cycle
de séances d’initiation,
d’apprentissage de
« Taekwondo et
Disciplines Associées
»

de séances d’initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et
Disciplines Associées en vue de
proposer un contenu approprié et en
s’appuyant sur des outils adaptés avec
une attention particuliére pour les
participants en situation de handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins
spécifiques des participants en
utilisant des outils d’évaluation pour
evaluer leur niveau de pratique et leurs
caractéristiques morphologiques afin
d’élaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage

de Taekwondo et Disciplines

IAssociées

Présentation d’un cycle de
6 séances minimum
d’initiation et
d’apprentissage en
Taekwondo et DA et
entretien individuel avec
deux évaluateurs
Durée de 30 minutes
maximum comportant 10
minutes au maximum de
présentation par le
candidat de son cycle de
séances et 20 minutes
maximum de questions
par les évaluateurs
+

INDICATEURS

Le choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
(quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des participants sont formulées

Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en
situation de handicap

L'appréhension des participants par rapport a l'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de
concevoir un cycle de séances de « Taekwondo et DA »

INDICATEURS

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation

des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité
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Al2-
Repérage des
objectifs et des

ressources de la
structure
proposant du
« Taekwondo et
Disciplines
Associées »

C.1.2.1 —Repérer les moyens
mobilisables pour réaliser un cycle de
séances d’initiation, d’apprentissage
de Taekwondo et Disciplines
IAssociées en tenant compte des
ressources, du matériel, des sites de
pratique disponibles et des contraintes
de la structure.

C.1.2.2 — Recugeillir les informations
relatives au projet de la structure afin
de définir des objectifs du cycle de
séances d’initiation, d’apprentissage
adaptés a la pratique de Taekwondo et
Disciplines Associées

A.1.3 — Elaboration
d’un cycle de séances
d’initiation,
d’apprentissage de
« Taekwondo et

Disciplines Associées
»

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage afin
d’assurer une progression des
participants dans la pratique du
Taekwondo et Disciplines Associées
en s’appuyant sur une démarche
pédagogigue adaptée notamment
pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées
au temps imparti, au matériel, au lieu
disponible et aux caractéristiques des
participants afin de définir les grilles de
séances et les situations
pédagogigues cohérentes du cycle de
séances d’initiation, d’apprentissage
de Taekwondo et Disciplines
IAssociées

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de
sécurité au cours des séances de

Avis consultatif du tuteur
sur I'écrit (grille
d’observation mise a
disposition par le
certificateur)

Les stagiaires en situation
de handicap s’étant
déclarés aupres de

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances de « Taekwondo
et DA »

INDICATEURS

L es ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du
cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
laménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)

l'organisme de formation
bénéficient d’adaptations
particulieres pour le
déroulement de cette
épreuve

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat énumeére les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du
cycle de « Taekwondo et DA »

INDICATEURS

Le projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées

Le projet/ les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de
séances.

Epreuve 2
Observation du candidat
au cours d’une mise en
situation d’animation en
Taekwondo et DA

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente un cycle de 6 séances en vue d’assurer la progression des participants
INDICATEURS

Le cycle de « Taekwondo et DA » est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation
entre les séances)

Les objectifs du cycle de « Taekwondo et DA » tiennent compte des besoins, des motivations et des
caractéristiques des participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de « Taekwondo et DA »
est explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de « Taekwondo
et DA » tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités

L'épreuve consiste pour le
candidat a préparer,
apres tirage au sort d’un
théme de séance,
pendant
45 minutes maximum, une
séance d’initiation,
d’apprentissage en
Taekwondo et DA, puis :

a diriger cette séance

pendant 30 minutes
maximum aupres d’un
public défini par le
centre de de formation
habilité ;

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat présente la grille d’une séance et des situations pédagogiques adaptées en vue d’assurer la
progression des participants.

Le candidat mobilisera les connaissance liées a la nomenclature technique correspondant au niveau
d’exigence du 1" DAN ou grade équivalent validé par la CSDGE (Commission Spécialisée, des Dans et
Grades Equivalents- Article L.212-5 Code du sport).

INDICATEURS

La grille de séance de « Taekwondo et DA » est formalisée par écrit

Les objectifs de la grille de séance de « Taekwondo et DA » sont cohérents avec ceux du cycle de séances
La courbe de la grille de séance de « Taekwondo et DA » (échauffement, corps de séance, retour au calme)
est respectée

la grille de séance de « Taekwondo et DA » proposée tient compte du temps disponible

la grille de séance de « Taekwondo et DA »proposée tient compte du lieu utilisé pour la pratique.

la grille de séance de « Taekwondo et DA »proposée tient compte du nombre et des caractéristiques des
participants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux de la pratique du

« Taekwondo et DA »

Les choix technigues et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat présente les mesures permettant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers en

connaissant les obligations |égales et les régles de sécurité
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Taekwondo et Disciplines Associées
afin d’assurer 'intégrité physique et la
protection des participants et des tiers
en tenant compte des obligations
Iégales et des regles liées a celles-ci.

C.1.3.4 — Prévoir les modalités
d’évaluation du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage

de Taekwondo et Disciplines
IAssociées en vue d’y proposer des
modifications ou ajustements.

A.1.4 — Préparation et
installation du matériel
nécessaire a une
séance d’initiation,
d’apprentissage de
« Taekwondo et
Disciplines
Associées »

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité
du matériel nécessaire a une séance
d’initiation, d’apprentissage de
Taekwondo et Disciplines Associées
en tenant compte des regles en
\vigueur pour une mise en activité
sécurisée.

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel
nécessaire a une séance dans le
respect des exigences de Taekwondo
et Disciplines Associées pour la mise
en ceuvre de la séance.

A.1.5 — Accuell
des participants
a une séance
d’initiation,
d’apprentissage
de « Taekwondo
et Disciplines
Associées »

C.1.5.1 — Informer les participants des
objectifs et du déroulement d’une
séance d’initiation, d’apprentissage
de Taekwondo et Disciplines
IAssociées en adaptant son discours
afin de veiller a leur bonne
compréhension avec une attention
particuliere pour ceux en situation de
handicap

C.1.5.2 — Repérer les participants
présentant des besoins spécifiques
dans le but de s’assurer qu’ils puissent

participer & une séance de Taekwondo

a participer a l'issue
de cette séance a un
entretien individuel,
d’une durée de 15
minutes maximum
avec les deux

INDICATEURS

Les obligations Iégales et les régles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux-Option : Taekwondo et
DA» sont explicitées.

Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et I'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

évaluateurs lui
permettant d’expliquer|
les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre
et de justifier ses

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances de «Taekwondo et DA »

INDICATEURS

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances de
« Taekwondo et DA » est explicitée

choix.

Cette épreuve est
organisée par I'organisme
de formation au sein de la

structure de stage ou
autre lieu réunissant les

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance de « Taekwondo et DA »
INDICATEURS

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

conditions de I'évaluation
+
Avis consultatif du tuteur
apres observation du
candidat en situation
professionnelle (grille
d’observation mise a

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance de « Taekwondo et DA »
INDICATEURS

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de la séance « de Taekwondo
et DA» est prévu

L ’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile a la pratique du « Taeckwondo et DA » sont
réalisées lorsque nécessaire

disposition par le
certificateur)

Les stagiaires en situation
de handicap s’étant
déclarés auprés de

I'organisme de formation

bénéficient d’adaptations
particulieres pour le

déroulement de cette
épreuve

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance et
des objectifs fixés

INDICATEURS

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance.

Les objectifs et le déroulement d’une séance de « Taekwondo et DA» sont présentés aux participants de
imaniere compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.

Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de
compréhension.

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début de séance de « taekwondo et DA » (vétements adaptés,
absence de bijoux, ...)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer le
« Taekwondo et DA»

INDICATEURS

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées
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et Disciplines Associées sans risque
identifié.

A.1.6 — Animation
d’une séance
d’initiation,
d’apprentissage de
« Taekwondo et
Disciplines
Associées »

C.1.6.1 —Communiquer avec les
participants tout au long d’une séance
d’initiation, d’apprentissage

de Taekwondo et Disciplines
IAssociées pour assurer le bon
déroulement de celle-ci en veillant a
adapter son discours et son attitude
suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance
d’initiation, d’apprentissage

de Taekwondo et Disciplines
IAssociées afin de réaliser les objectifs
préalablement définis en mobilisant
notamment les gestes, mouvements et
techniques spécifiques a l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les
fondamentaux techniques et
culturels du Taekwondo et Disciplines
IAssociées en vue de les transmettre
suivant les objectifs préalablement
définis au cours du cycle de
séances d'initiation, d’apprentissage
de Taekwondo et Disciplines
IAssociées

C.1.6.4 — Accompagner les
participants tout au long de la séance
de Taekwondo et Disciplines

Epreuve 3
Epreuve de démonstration
technique commentée :
Elle consiste en des
démonstrations
techniques commentées
par le candidat et
destinée a présenter et
détailler les points
importants des contenus
techniques de Taekwondo
et DA
Le candidat tirera au sort
un sujet qui comprendra
des techniques issues de
la nomenclature en
Taekwondo et DA

La durée maximum de
I'épreuve est de 20
minutes

Les stagiaires en situation
de handicap s’étant
déclarés auprés de

I'organisme de formation

bénéficient d’adaptations
particuliéres pour le
déroulement de ces

épreuves

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre du « Taekwondo et DA » est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser
un probléme, possibilité de proposer des ad aptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre d’un club de « Taekwondo et DA » en raison
de leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités
ou structures adaptées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au long de
la séance

INDICATEURS

Les consignes nécessaires & la réalisation de techniques de « Taekwondo et DA » sont données aux
participants (techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants
(découverte, initiation, approfondissement ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de
handicap.

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de la séance de « Taekwondo et DA».
Le vocabulaire spécifique au « Taekwondo et DA» est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation
de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE

e candidat met en ceuvre une séance de « Taekwondo et DA » avec toutes ses composantes attendues
INDICATEURS

L'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique de « Taeckwondo et DA» sont prises en compte (intérieur /
extérieur)

L utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de I'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques de I'activité Taeckwondo et Disciplines
IAssociées en vue de les transmettre aux participants

INDICATEURS

Les fondamentaux techniques de l'activité Taekwondo et Disciplines Associées sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de I'activité Taekwondo et Disciplines Associées sont transmis

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

Les situations et activités proposées sont conformes a la réglementation sportive du «Taekwondo et DA »
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IAssociées afin de veiller a leur
Eépanouissement et a leur autonomie
avec une attention particuliére pour
ceux en situation de handicap.

Les participants sont observés au cours de la pratique du « Taekwondo et DA »

Les réussites et progrés des participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience
du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
‘accompagnement a la réalisation de 'activité du « Taekwondo et DA »

C.1.6.5 —Observer les comportements
des participants afin d’adapter le
déroulement d’une séance de
Taekwondo et Disciplines Associées
en ajustant les situations
pédagogiques initialement prévues.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation

INDICATEURS

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des
pratiquants

Des criteres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés

Les adaptations a apporter pour transposer I'animation dans le domaine du « Taekwondo et DA » sur au
imoins un autre type de publics et une autre famille d’activités sont explicitées

A.1.7 — Mise en
sécurité des
participants et
des tiers

C.1.7.1 —Enoncer les régles de
sécurité a respecter au cours d’une
séance d’initiation, d’apprentissage
de Taekwondo et Disciplines
IAssociées afin de les rendre explicites
en s’assurant de leur bonne
compréhension

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension
INDICATEURS

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniere claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance de

« Taekwondo et DA »

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles
de sécurité en s’assurant de leur
respect tout au long d’une séance afin
de garantir une pratique de
Taekwondo et Disciplines Associées
en toute sécurité

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les participants tout au long d’une séance
INDICATEURS

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de I'activité

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées

A.1.8 — Réalisation
d’une évaluation d’'une
séance et d’un cycle
de séances d’initiation,
d’apprentissage de
« Taekwondo et
Disciplines
Associées »

C.1.8.1 — Analyser le déroulement
d’une séance et du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage de
Taekwondo et Disciplines Associées
en tenant compte des objectifs
préalablement fixés afin d’y apporter
des améliorations

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances

INDICATEURS

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de séances
de « Taekwondo et DA »

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de séance de «
ITaekwondo et DA »

L ‘atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables

C1.8.2. — Formuler des modifications
ou des ajustements des séances et du
cycle de séances d’initiation,

d’apprentissage de Taekwondo et

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant
au regard des constats réalisés et des objectifs poursuivis

INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés
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Disciplines Associées pour y proposer
des pistes d’améliorations en tenant
compte des objectifs visés et des
constats réalisés.

Les éléments a réajuster ou & modifier pour les prochaines séances de « Taekwondo et DA » sont identifiés
Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs de la séance et du cycle de
séances « de Taekwondo et DA » et des constats effectués au cours de I'animation
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REFERENTIEL D’ACTIVITES
décrit les situations de travail
et les activités exercées, les

métiers ou emplois visés

REFERENTIEL DE
COMPETENCES
identifie les compétences et
les connaissances, y
compris transversales, qui
découlent du référentiel
d’activités

REFERENTIEL D’EVALUATION

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

MODALITES
D’EVALUATION

CRITERES D’EVALUATION

IBloc de compétences 2 (BC2) : Organisation, information et communication autour de ses activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

A.2.1 — Information des
publics et promotion des
activités d’animation et
d’encadrement physique et
sportif

C. 2.1.1 — Communiquer avec les
publics accueillis sur le
fonctionnement de la structure et
les regles de vie afin de s’assurer
du respect des consignes en
\vigueur

C. 2.1.2 — Promouvoir les activités
proposées et les événements
organisés par la structure pour
favoriser la participation des
publics accueillis.

C. 2.1.3 — Informer les publics
accueillis en utilisant des outils de
communication adaptés afin de
\véhiculer une image positive de la
structure

Elaboration d’'un écrit dans le

cadre du stage a partir d’'une

trame mise a disposition par
le certificateur

Avis consultatif du tuteur sur
I'écrit (grille d’observation
mise a disposition par le
certificateur)
+

Entretien oral avec deux
évaluateurs (durée 30
minutes maximum dont 10
minutes de présentation de
I'écrit par le candidat et 20
minutes de questions)

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat communique clairement sur sa structure et fait respecter les régles de vie
INDICATEURS

Les différents types de publics accueillis par la structure sont identifiés

Les informations délivrées sur le fonctionnement de la structure (éléments réglementaires, pratiques,
...) et sur les régles de vie a respecter sont conformes aux consignes en vigueur

Les informations diffusées sont adaptées aux besoins de l'interlocuteur

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat promeut les activités et évenements de sa structure avec clarté

INDICATEURS

Des informations sont communiquées aux publics accueillis (participants, famille, entourage, ...) de
maniere réguliere (démarrage de l'activité, points d’étapes, mise en perspective en fin de cycle, ...)
Les informations délivrées sur les activités et événements sont fiables

Les informations délivrées sur les activités et événements permettent aux publics de s’orienter dans
les activités proposées en fonction de leurs souhaits et aptitudes

La promotion des activités et des événements est adaptée a la typologie des publics accueillis
(enfants, familles, adultes, ...)

L’implication des publics accueillis dans les activités et la vie de la structure est recherchée

Le candidat oriente les participants vers les différents modes de pratiques de des arts martiaux

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat communique avec les publics avec bienveillance et professionnalisme
INDICATEURS

L 'outil choisi (réseau social, mail, ...) est adapté aux informations a délivrer

La posture adoptée dans les communications avec les participants est professionnelle (distance,
absence de familiarité, prise en compte de l'image de la structure, ...)

Les échanges sont effectués en conformité avec la politique de communication de la structure

(accord de la structure, prise en compte de sa politique de communication, ...)
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A 2.2 — Organisation de ses
activités d’animation et
d’encadrement physique et
sportif

C. 2.2.1 — Planifier ses activités
d’animation et d’encadrement
physique et sportif pour organiser
celles-ci suivant les contraintes et
ressources nécessaires

C.2.2.2 — Identifier la
réglementation impactant ses
activités en dehors d'une
conduite de séance pour
organiser celles-ci en tout
conformité

A.2.3 — Communication avec
différents acteurs autour de ses
activités d’animation et
d’encadrement physique et sportif

C.2.3.1 -Communiquer avec les
autres usagers du lieu de pratique
en veillant au bon déroulement de
ses activités et celles des autres
afin d’anticiper d’éventuelles
difficultés et d’assurer une bonne
qualité relationnelle

C.2.3.2 —Restituer un bilan en
communiquant aupres de ses
responsables ou de sa clientéle
afin de faire évoluer ses activités

C.2.3.3 — Prévenir des situations
d’incivilités, de violences et de
discriminations dans le sport en
tenant compte des obligations
Iégales afin d’agir en
conséquence.

Les stagiaires en situation de
handicap s’étant déclarés
aupres de l'organisme de

formation bénéficient
d’adaptations particulieres
pour le déroulement de ces
épreuves

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat planifie ses activités avec rigueur

INDICATEURS

Les horaires et la durée des séances et activités sont adaptées aux contraintes des participants
Les contraintes liées a la disponibilité des ressources nécessaires (matériel, ressources humaines,
de pratique...) aux séances et activités sont prises en compte

Un interlocuteur compétent est alerté au sein de la structure en cas de difficulté

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat cible les réglementations utiles a son activité

INDICATEURS

Les différentes réglementations ayant un impact sur son activité sont repérées (occupation de
‘espace public, diffusion publique de musique, buvette...)

Les administrations publiques sont identifiées

Les éventuelles déclarations administratives sont connues

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat connait et entretient de bonnes relations avec les autres usagers du lieu de pratique
INDICATEURS

Les intervenants avec lesquels il est nécessaire de communiquer sont repérés (membres de
'équipe salariés et bénévoles, intervenants extérieurs, partenaires, autres usagers des équipements
sportifs utilisés, ...)

L 'organisation des activités tient compte des contraintes (horaires, matérielles, organisationnelles,
...) des autres intervenants

Les informations nécessaires a une bonne coordination entre intervenants sont transmises

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat fournit des informations régulieres aux responsables de sa structure
INDICATEURS

Les interlocuteurs de la structure chargés du suivi des activités sont identifiés
Les informations fournies sur les activités réalisées sont claires et exploitables
Les retours des responsables de la structure sont pris en compte

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat maitrise les procédures d’alerte concernant les situations d’incivilités, de violences et de
discrimination dans le sport

INDICATEURS

Les signes évocateurs de risques (comportements, témoignages, symptomes associés a une
violence physique, psychologique, a une discrimination, ...) sont repérés

Les situations potentielles de d’incivilités, de discrimination ou de violence sont signalées a un
interlocuteur compétent dans le respect des procédures d’alerte en vigueur
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REFERENTIEL D’ACTIVITES
décrit les situations de travail et
les activités exercées, les
métiers ou emplois visés

REFERENTIEL DE
COMPETENCES

REFERENTIEL D’EVALUATION

définit les critéres et les modalités d'évaluation des acquis

identifie les compétences et
les connaissances, y compris
transversales, qui découlent du

référentiel d’activités

MODALITES
D’EVALUATION

CRITERES D’EVALUATION

IBloc de compétences 3 (BC3) : Conduite de son parcours professionnel dans le domaine des activités physiques et sportives

A.3.1 — Recherche d’emploi et
d’activités a animer dans le domaine

C.3.1.1 — Repérer les opportunités
d’emploi dans le domaine des
activités physigues et sportives en
mobilisant différentes sources
d’informations pour étre acteur de
son parcours professionnel.

des activités physiques et sportives

C.3.1.2 - Analyser les différents
modes de contractualisation pour
construire son parcours professionnel
dans le domaine des activités
physiques et sportives et agir en
toute connaissance de cause

A.3.2 — Programmation d’actions de

C.3.2.1 — Assurer une veille des
actions de formations et de
professionnalisation pour faire
évoluer son projet professionnel.

formation et de professionnalisation
dans le domaine des activités
physiques et sportives

C.3.2.2 —Identifier les interlocuteurs &
solliciter pour programmer des
actions de formation et de
professionnalisation dans le domaine
de I'encadrement d’activités
physiques et sportives en vue de
développer son activité

Présentation d’un projet
professionnel par le candidat
a partir d’une trame mise a
disposition par le certificateur

Entretien oral avec deux
évaluateurs (durée 30
minutes maximum dont 10
minutes de présentation du
projet par le candidat et 20
minutes de questions)

Les stagiaires en situation de
handicap s’étant déclarés
aupres de l'organisme de

formation bénéficient
d’adaptations particuliéres
pour le déroulement de ces
épreuves (voir reglement
général du CQP).

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat connait les principales sources d’information pour développer son projet
professionnel

INDICATEURS

Les sources d’information a solliciter sur 'emploi sportif sont repérées (différents types de
structures, branches professionnelles, secteur public / secteur privé, ...)

Les principaux acteurs du secteur sportif sont identifiés (Ministére, fédérations sportives,
clubs, secteur marchand, ...)

Les sources d’informations permettant de repérer les opportunités spécifiques a son
territoire sont identifiées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat connait les différents modes de contractualisation de travail et leurs grandes
caractéristiques

INDICATEURS

Les avantages et inconvénients des différents types de contrats de travail utilisés dans
’emploi sportif sont identifiés

Les principales dispositions de la reglementation en vigueur dans le domaine du multi-
salariat et de la pluriactivité est identifiée

Les solutions les plus adaptées a une situation donnée sont identifiées et argumentées

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat assure une veille active des actions de formations de son secteur ou connexe
au sport le cas échéant

INDICATEURS

Les impacts de la reglementation en matiére d’encadrement des activités physiques ou
sportives contre rémunération sont identifiés

Les limites de ses prérogatives d’exercice sont repérées

Les cas nécessitant le recours a une formation complémentaire sont repérés

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat connait les interlocuteurs a solliciter pour mettre en ceuvre son projet de
formation

INDICATEURS

Les principaux interlocuteurs sont connus (employeurs, OPCO...)

Les sources d’information sur les formations et les parcours de formation et de
professionnalisation dans le domaine du sport (ou connexe au sport le cas échéant) sont
repérées.

Les cas nécessitant le recours a une formation complémentaire sont repérés
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TITRE Il - CONDITIONS D’EXERCICE PROFESSIONNEL DU
TITULAIRE DU CQP MONITEUR D’ARTS MARTIAUX ET
REGLEMENTATION DE L’ACTIVITE

Article 9 — Conditions d’exercice professionnel du titulaire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux
9.1. Autonomie et responsabilité

Le titulaire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux exerce son activit¢ de maniére autonome dans le
domaine d’activité couvert par le CQP.

Sa responsabilité s’exerce au regard :
- Des publics dont il a la charge,

- Des matériels et des locaux nécessaires a l'activité

Le CQP Moniteur d’Arts Martiaux est proposé pour un classement au niveau 3 du Cadre National
des Certifications Professionnelles (CNCP). Ce cadre national est référencé au sein du cadre
européen des certifications (CEC).

L’avenant n°194 de la CCNS du 27/10/2023 portant création du CQP Moniteur d’Arts Martiaux
définit notamment l'autonomie et, le cas échéant, les prérogatives et les limites d’exercice du
titulaire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux.

9.2. Lieux d’exercice

Le (Ia) titulaire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux exerce son activité professionnelle au sein
d’associations, de collectivités ou de structures du secteur marchand.

9.3. Publics encadrés

Le titulaire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux est susceptible d’encadrer tout public suivant les
limites et prérogatives définies dans le Code du Sport concernant cette certification.

Article 10 — Réglementation de I’activité du titulaire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux
10.1. Qualification Sécurité

Références juridiques des réglementations d'activité :

Conformément aux dispositions de l'article L. 212-1, la certification professionnelle permettant
d’encadrer une activité physique ou sportive contre rémunération doit garantir la compétence de
son titulaire en matiére de sécurité et étre enregistrée au répertoire national des certifications
professionnelles (RNCP). Ainsi, au regard du Code du Sport (Art. L.212-1 et R.212-1) en matiére
d’encadrement rémunéré des activités physiques ou sportives, le CQP Moniteur d’Arts Martiaux
atteste que son titulaire :

1. Est capable de mobiliser les connaissances techniques et pédagogiques propres a
I'activité Moniteur d’Arts Martiaux et de maitriser les techniques de sa pratique dans des
conditions assurant la sécurité des pratiquants et des tiers dans I'option obtenue.

2. Maitrise les comportements a observer et les gestes a exécuter en cas d’incident ou
d’accident.

Méthodologie de prise en compte des références juridiques ci-dessus :

Le projet de certification nécessite une décision préalable du ministére en charge des sports. Celle-
ci prend la forme d’une instruction qui porte sur l'avis de la direction des sports quant a la
compatibilité des activités professionnelles visées par la certification avec la définition de
'encadrement d’activité physique ou sportive précisé par l'article L212-1 du code du sport.

Version du 12 décembre 2023 49 sur 195



Les compétences certifiées par le certificat de qualification professionnelle « Moniteur d’Arts
Martiaux » visant & garantir la sécurité des pratiquants et des tiers conformément aux obligations
en matiére de garanties de sécurité prévues par les articles L.212-1 et R.212-1 du Code du Sport,
sont issues des blocs de compétences : 1-A, 1-B, 1-C, 1-D, 1-E, 1-F, 2

Elles regroupent les compétences suivantes
Bloc 1-A : « Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo»

Compétences :

C.1.1.2 —Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer
leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage en Judo

C.1.3.3 —Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances en Judo afin d’assurer I'intégrité physique
et la protection des participants et des tiers en tenant compte des obligations Iégales et des regles liées a
celles-ci

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance en Judo en tenant compte
des regles en vigueur pour une mise en activité sécurisée

C.1.5.2 —Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu’ils
puissent participer une séance d’initiation, d’apprentissage en Judo sans risque identifié

C.1.6.2 — Conduire une séance en Judo afin de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant
notamment les gestes, mouvements et techniques spécifiques a I'activité.

C.1.7.1 —Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation, d’apprentissage en
Judo afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne compréhension

C.1.7.2 —Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’'une séance
d’initiation d’apprentissage afin de garantir une pratique en Judo en toute sécurité

Modalité d’évaluation mise en place :
» Epreuve 1

Présentation d’'un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Judo et entretien
individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.1.2, C.1.3.3
» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Judo

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance,
pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Judo, puis :
- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;
- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'évaluation

+

Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.4.1,C.1.5.2,C.1.6.2,C.1.7.1et C.1.7.2
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Critéres d’évaluation associés :

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont
identifiés suivant les exigences de l'activité

Les obligations légales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées
Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP Moniteur Arts Martiaux Option Judo sont
explicitées.

Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés
Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a l'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractére défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiees

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre de Judo est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser un probléme,
possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre de Judo en raison de leurs besoins, maladies,
blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou structures adaptées

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique de Judo sont prises en compte (intérieur / extérieur)
L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration en y intégrant une terminologie adaptée

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les modalités d'utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliére pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route du Judo

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiées et stoppées

Bloc 1-B : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu
Brésilien

Compétences :

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer
leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.3.3 = Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances de Jiu-Jitsu Brésilien afin d’assurer l'intégrité
physique et la protection des participants et des tiers en tenant compte des obligations légales et des regles
liées a celles-ci
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C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance de Jiu-Jitsu Brésilien en tenant
compte des regles en vigueur pour une mise en activité sécurisée

C.1.5.2 —Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu’ils puissent
participer une séance d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien sans risque identifié

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien afin de réaliser les objectifs
préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et techniques spécifiques a
lactivité.

C.1.7.1 — Enoncer les regles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation, d’apprentissage de
Jiu-ditsu Brésilien afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne compréhension

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les regles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’'une séance
d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique du Jiu-Jitsu Brésilien en toute sécurité

Modalité d’évaluation mise en place :
» Epreuve 1

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien
et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.1.2, C.1.3.3
» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Jiu-Jitsu Brésilien

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance,
pendant 45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Jiu-Jitsu
Brésilien, puis:
- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;
- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'’évaluation
+

Avis consultatif du tuteur apres observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.4.1,C.1.5.2,C.1.6.2,C.1.7.1 et C.1.7.2

Critéres d’évaluation associés :

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des participants lors d’une séance d’accuell, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité

Les obligations légales et les régles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP Jiu-Jitsu Brésilien sont explicitées.

Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a lactivité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)
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Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre de la pratique du Jiu-Jitsu Brésilien est analysée (repérage des situations ou activités risquant
de poser un probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien en raison de leurs
besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou
structures adaptées

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique du Jiu-Jitsu Brésilien sont prises en compte (intérieur / extérieur)
L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les modalités d'’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route du Jiu-Jitsu Brésilien

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiées et stoppées

Bloc 1-C : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Arts
Energétigues Chinois - (Qi gong)

Compétences :

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer
leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances en arts énergétiques chinois afin d’assurer
l'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en tenant compte des obligations légales et
des régles liées a celles-ci

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance en arts énergétiques chinois
en tenant compte des régles en vigueur pour une mise en activité sécurisée

C.1.5.2 —Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu'ils puissent
participer une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois sans risque identifié

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois afin de réaliser les
objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et techniques spécifiques
a l'activité.

C.1.7.1 —Enoncer les regles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne compréhension

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les regles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une séance
d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique en arts énergétiques chinois en toute sécurité

Modalité d’évaluation mise en place :

» Epreuve 1
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Présentation d’'un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Arts énergétiques Chinois
et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le candidat de son
cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Compétences évaluées : C.1.1.2, C.1.3.3

» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Arts Energétiques Chinois

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un theme de séance, pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans I'activité Arts Energétiques Chinois, puis :

- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre de de
formation habilité ;

- aparticiper a I'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes maximum
avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les moyens mis en ceuvre et
de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par I'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre lieu
réunissant les conditions de I'évaluation

+

Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille d’observation mise
a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.4.1,C.15.2,C.1.6.2,C.1.7.1etC.1.7.2

Critéres d’évaluation associés

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des patrticipants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP MAM arts énergétiques chinois sont explicitées.
Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a lactivité¢ (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre en arts énergétiques chinois est analysée (repérage des situations ou activités risquant de
poser un probleme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre des arts énergétiques chinois en raison de
leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou
structures adaptées

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de l'espace de pratique en arts énergétiques chinois sont prises en compte (intérieur /
extérieur)

L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés
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Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration
Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiées et stoppées

Bloc 1-D : « : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage des arts
martiaux chinois internes et externes AMCI — X »

Compétences :

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer
leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

C.1.3.3 —Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances d’initiation, d’apprentissage des arts martiaux
chinois internes et externes afin d’assurer l'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en
tenant compte des obligations Iégales et des regles liées a celles-ci

C.1.4.1 — Vérifier 'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage
des arts martiaux chinois internes et externes en tenant compte des régles en vigueur pour une mise en
activité sécurisée

C.1.5.2 —Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu'ils puissent
participer a une séance d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes sans risque
identifié

C.1.6.2 — Conduire une séance d'initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes afin
de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et
techniques spécifiques a 'activité.

C.1.7.1 —Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation, d’apprentissage en
arts martiaux chinois internes et externes afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne
compréhension

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une séance
d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique en arts martiaux chinois internes et externes en
toute sécurité.

» Epreuve 1

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Compétences évaluées : C.1.1.2, C.1.3.3

» Epreuve 2

Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance,
pendant

45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans I'activité Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes, puis :
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- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;

- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre

lieu réunissant les conditions de I'’évaluation
+

Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.4.1,C.1.5.2,C.1.6.2,C.1.7.1et C.1.7.2

Critéres d’évaluation associés

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des patrticipants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
Structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité

Les obligations légales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP MAM arts martiaux chinois internes et externes
AMCI — X sont explicitées.

Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caracteéristiques des publics et a lactivit¢ (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X est analysée (repérage des situations
ou activités risquant de poser un probleme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «
Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre des arts martiaux chinois internes et externes
AMCI —X) en raison de leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés
vers des activités ou structures adaptées

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique des arts énergétiques chinois sont prises en compte (intérieur
| extérieur)

L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance

Les zones d’évolution sont sécurisées
Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)
Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique
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Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiees et stoppées

Bloc 1-E : «: Préparation et animation de cycles de séances d’encadrement d’aikido, aikibudo et
disciplines associées »

Compétences :

C.1.1.2 - Repérer les besoins spécifiques des pratiquants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer
leur niveau de pratique afin d’élaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo
et disciplines associées

C.1.3.3 - Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances d’initiation, d’apprentissage en aikido,
akibudo et disciplines associées afin d’assurer l'intégrité physique et la protection des pratiquants et des
tiers en tenant compte des obligations Iégales et des regles liées a celles-ci

C.1.4.1 - Veérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage
en aikido, aikibudo et disciplines associées en tenant compte des régles en vigueur pour une mise en
activité sécurisée

C.1.5.2 - Repérer les pratiquants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu’ils
puissent participer a une séance d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées
sans risque identifié

C.1.6.2 - Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage en aikido, aikibudo et disciplines associées afin
de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et
techniques spécifiques a 'activité

C.1.7.1 - Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines associées afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne
compréhension

C.1.7.2 - Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une séance
d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique de 'aikido, aikibudo et disciplines associées en
toute sécurité

Modalité d’évaluation mise en place :
» Epreuve 1

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Aikido, Aikibudo
et DA et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Compétences évaluées : C.1.1.2, C.1.3.3

» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Aikido, Aikibudo et DA

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d'un théme de séance,
pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Aikido, Aikibudo et
DA, puis:
- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;
- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'évaluation
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+

Avis consultatif du tuteur apres observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.4.1,C.1.5.2,C.1.6.2,C.1.7.1et C.1.7.2

Critéres d’évaluation associés :

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des pratiquants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les pratiquants, avec le représentant de la
structure, ...)

Les niveaux de pratique et technique des pratiquants sont repérés

Les besoins spécifiques en anatomie, biomécanique et physiologie, des pratiquants en aikido, aikibudo et
disciplines associées dont ceux en situation de handicap sont identifiés selon les exigences de l'activité

Les obligations légales et les regles de sécurité a respecter au cours du cycle de séances sont explicitées
Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP « Moniteur d’arts Martiaux » sont explicitées.

Les risques pour les pratiquants de l'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des pratiquants sont adaptées a
leurs caractéristiques et a l'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation d’encadrement,

)

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractére défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Les pratiquants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte leurs besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés
spécifiques dans le cadre de l'aikido, aikibudo et disciplines associées est analysée (repérage des
situations ou activités risquant de poser un probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des
variantes, ...)

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les pratiquants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique de l'aikido, aikibudo et disciplines associées sont prises en
compte (intérieur / extérieur)

L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les pratiquants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
pratiquants

Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipées

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les pratiquants est vérifiée avec une attention
particuliére pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance d’aikido,
aikibudo et disciplines associées

Les zones de pratique sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les pratiquants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques des pratiquants (enfants, adultes, seniors, personnes en situation
de handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiees et stoppées

Bloc 1-F : Préparation et animation de cycle de séances d’initiation et d’encadrement de «
Taekwondo et Disciplines Associées »

Compétences :
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C.1.1.2 —Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer
leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées

C.1.3.3 —Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances de Taekwondo et Disciplines Associées
afin d’assurer l'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en tenant compte des
obligations Iégales et des regles liées a celles-ci.

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage
de Taekwondo et Disciplines Associées en tenant compte des régles en vigueur pour une mise en activité
sécurisée.

C.1.5.2 —Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu’ils
puissent participer a une séance de Taekwondo et Disciplines Associées sans risque identifié.

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées afin de
réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et techniques
specifiques a l'activiteé.

C.1.7.1 — Enoncer les regles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation, d’apprentissage de
Taekwondo et Disciplines Associées afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne
compréhension

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’'une séance
afin de garantir une pratique de Taekwondo et Disciplines Associées en toute sécurité

Modalité d’évaluation mise en place :
» Epreuve 1l

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Taekwondo et DA
et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Compétences évaluées : C.1.1.2, C.1.3.3

» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Taekwondo et DA

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d'un théme de séance,
pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage en Taekwondo et DA, puis :

- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;

- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'évaluation

+

Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées: C.1.4.1,C.1.5.2,C.1.6.2,C.1.7.1et C.1.7.2

Criteres d’évaluation associés :

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité
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Les obligations légales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux-Option : Taekwondo et
DA» sont explicitées.

Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a lactivité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractére défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre du « Taekwondo et DA » est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser
un probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre d’un club de « Taekwondo et DA » en raison
de leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités
ou structures adaptées

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de 'espace de pratique de « Taekwondo et DA» sont prises en compte (intérieur /
extérieur)

L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifigues sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicites de maniere claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliére pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance de
« Taekwondo et DA »

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité

La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiées et stoppées

Bloc 2 : « Organisation, information et communication autour de ses activités d’animation et
d’encadrement physique et sportif »

Compétences :
C.2.3.3 —Prévenir des situations d’incivilités, de violences et de discriminations dans le sport en tenant
compte des obligations légales afin d’agir en conséquence.

Modalité d’évaluation mise en place :

Elaboration d’un écrit dans le cadre du stage a partir d’'une trame mise a disposition par le certificateur
+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
+

Entretien oral avec deux évaluateurs (durée 30 minutes maximum dont 10 minutes de présentation de I'écrit
par le candidat et 20 minutes de questions)
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Critéres d’évaluation associés :

Les signes évocateurs de risques (comportements, témoignages, symptdmes associés a une violence
physique, psychologique, a une discrimination, ...) sont repérés

Les situations potentielles de d’incivilités, de discrimination ou de violence sont signalées a un interlocuteur
compétent dans le respect des procédures d’alerte en vigueur

10.2. Carte professionnelle

Les activités en lien avec les options du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » visant encadrée par le
titulaire du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » relévent du cadre réglementé des activités physiques
et sportives au sens du Code du Sport. En conséquence, toute personne désirant exercer la
fonction « Moniteur d’Arts Martiaux » visant contre rémunération, doit en faire préalablement la
déclaration au préfet du département dans lequel elle compte exercer son activité. Elle doit en
outre, remplir les conditions d’obtention de la carte professionnelle (R. 212-85 du Code du Sport).
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TITRE IV : PROCESSUS DE CERTIFICATION

Article 11 — Voies d’acces a la certification

La certification au CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » visant est accessible par les voies de la
formation continue, par la validation des acquis de d’expérience, et, le cas échéant, par voie
d’équivalence. Il est également accessible par reconnaissance des qualifications professionnelles
des ressortissants de I'Union européenne. Une procédure d’équivalence de dipldmes étrangers
vers les CQP est également mise en place par le certificateur

Afin de rendre le CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » accessible aux personnes en situation de
handicap, des aménagements sont prévus a I'entrée dans le processus de formation et/ou lors des
épreuves de certification conformément a I'article 5 du présent réglement.

Pour rappel, sous réserve de pouvoir répondre aux exigences préalables a I'entrée en formation,
le candidat en situation de handicap pourra se voir proposer différents aménagements, adapté a
son handicap, lors de I'entretien de positionnement. Les aménagements possibles peuvent étre :
- Un prolongement de la durée de la formation
- Un aménagement des durées et des formats d’épreuve de certification
- Tout autre aménagement qui pourrait répondre a un besoin identifié du candidat et qui
garantirait le respect des conditions de réalisation et de validation du CQP « Moniteur d’Arts
Martiaux »

Prise en compte des situations de handicap

Un référent handicap est désigné et formé au sein de I'organisme de formation délégataire. Cette
personne référente dispose des compétences nécessaires pour soit analyser, soit solliciter une
expertise externe a la mise en place d’aménagements.

Ce référent handicap opére au sein de la cellule en charge de l'information, des inscriptions et
dépbt de candidatures. Il est donc identifié et connu des apprenants/candidats dans I'organisme
et jouer ainsi son rble auprés des personnes en situation de handicap.

En collaboration avec le responsable pédagogique, le référent handicap prévoit I'ensemble des
aménagements de formation et d’épreuve de certification adapté a la situation de handicap.

En lien avec le lieu de stage et/ou le future lieu d’emploi, ces aménagements des modalités
d’évaluation doivent étre de nature a anticiper les aménagements possibles du futur poste de travail
du candidat.

CHAPITRE 1 - ACCES AU CQP PAR LA FORMATION
CONTINUE

Article 12 — Prérequis exigés a I’entrée dans le processus de formation continue

Le candidat au CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » doit répondre aux exigences a I'entrée dans le
processus de formation. Le délégataire est garant de la vérification de ces exigences. Les
prérequis sont les suivants :

1. Etre titulaire d’'une piéce administrative justifiant de I'identité du candidat : Le candidat doit
présenter 'une des piéces suivantes en cours de validité (original ou photocopie lisible
recto/verso). :

- Carte nationale d’identité frangaise ou étrangére

- Passeport frangais ou étranger

- Permis de conduire frangais sécurisé délivré depuis le 16 septembre 2013 suivant
le décret du 09 novembre 2011.

- Carte de combattant délivrée par les autorités francaises

- Carte d'identité ou carte de circulation délivrée par les autorités militaires francaises

- Carte de séjour temporaire, carte de résident, certificat de résidence de
ressortissant algérien, carte de ressortissant d'un Etat membre de ['Union
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européenne ou de ['Espace économique européen, conformément a la
réglementation des étrangers, ces titres doivent étre a jour concernant l'adresse
. déclarée.
2. FEtre titulaire d’'une attestation de premiers secours conformément a la réglementation en
vigueur fixant le Référentiel National de Compétences de Sécurité Civile relatif a l'unité
d’enseignement « prévention et secours civiques de niveau 1 » ou équivalent a cette
attestation.
Avoir 18 ans minimum a I'entrée en formation
4. Présenter un certificat médical de non-contre-indication a la pratique et a I'enseignement de
I'option choisie datant de moins d’un an a I'entrée en formation.
5. Présenter un niveau technique minimum dans l'option choisie :

w

Présenter une copie du dipléme de ler dan ou attestation du grade
Judo: de ler dan minimum délivré par la CSDGE* de la FFJDA a I'entrée en
formation

Présenter une copie du dipléme de ceinture marron, délivrée par la
CFJJB a I'entrée en formation

Jiu Jitsu Brésilien

Arts Martiaux Chinois Présenter une copie du diplébme de Duan 3 délivré par la CSDGE de
la mention AMCI-X ou d’'une attestation de niveau technique ATT2
Internes et Externes . S P
AMCI des Arts Martiaux Internes et externes Chinois AMCI - X délivrée par
I'institut de formation de la FAEMC

*CSDGE : Commission Spécialisée Des Dans, Grades et Equivalents

Article 13 — Conditions de mise en ceuvre de la formation
13.1. L’habilitation des organismes de formation partenaires

Seuls les organismes de formation partenaires habilités par 'OC Sport et diment enregistrés par
I'OC Sport sur le portail de France Compétences peuvent délivrer la formation du CQP « Moniteur
d’Arts Martiaux » Le cas échant, 'OC Sport peut également habiliter un organisme de formation
partenaires a organiser I'évaluation CQP « Moniteur d’Arts Martiaux ».
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13.2. La durée de formation

La durée de la formation du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » s’éleve a 212 heures minimum dont
162 heures minimum en centre et 50 heures minimum en situation professionnelle.

Version du 12 décembre 2023 63 sur 195



Ce volume horaire est minoré au regard des blocs de compétences d’ores et déja obtenus par le
candidat, ou peut I'étre au regard des allegements de formation établis lors du positionnement.

13.3. Les qualifications minimums requises
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Le responsable de formation
Le responsable de la formation (ou coordonnateur pédagogique) a pour fonction de :
- Planifier notamment des plans et des calendriers de formation, concevoir et développer des
programmes de formation.
- Mettre en ceuvre la convention d’habilitation et le cahier des charges de la certification
- Gérer I'équipe pédagogique de formateurs impliquée dans la formation CQP
- Sassurer des suivis administratifs concernant le CQP

Lorsque le responsable de la formation (ou coordonnateur pédagogique) intervient dans le
programme de formation en tant que formateur, évaluateur, il doit répondre aux critéres précisés
ci-dessous.

Le responsable de la formation au CQP Moniteur Arts Martiaux doit étre a minima titulaire d’'une
certification de niveau 4 :
- Soit figurant dans 'annexe 1l-1 en application de l'article L212-1 du code du sport dans le
domaine de 'encadrement de I'option choisie.

- Soit figurant aux arrétés de droits acquis dans le domaine d’activité de I'option choisie

Le responsable de la formation au CQP Moniteur d’Arts Martiaux doit justifier d’'une expérience
professionnelle dans le domaine de la formation professionnelle de 2 années dans le domaine
d’activité de I'option choisie

Les formateurs

Lorsque les formateurs interviennent dans le cadre des contenus techniques et sécuritaires, ils
doivent étre a minima titulaire d’une certification professionnelle dans le domaine de l'option
choisie, d’'un niveau 4 minimum.
Cette certification peut étre :
- Soit une certification figurant dans I'annexe II-1 en application de l'article L212-1 du code
du sport dans le domaine de l'option choisie
- Soit une certification figurant aux arrétés de droits acquis dans le domaine d’activité visé
par I'option choisie.

Cas particulier pour les formateurs de I'option Jiu-Jitsu Brésilien, ils doivent étre a minima titulaires
d’une certification professionnelle de niveau 4 :
- Soit une certification figurant dans I'annexe II-1 en application de l'article L212-1 du code
du sport dans le domaine du Judo Jujitsu
- Soit une certification figurant aux arrétés de droits acquis dans le domaine du Judo Jujitsu
- Soit étre titulaires du CQP MAM option Jiu-Jitsu Brésilien

Les formateurs intervenants dans le cadre des contenus technigues et sécuritaires doivent justifier
d’une expérience professionnelle dans le domaine de la formation professionnelle de 2 années
dans le domaine d’activité de I'option choisie.

Cas particulier pour les formateurs de I'option Jiu-Jitsu Brésilien, les formateurs devront justifier
d’une expérience professionnelle dans le domaine de la formation professionnelle de 2 années, et
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d’une expérience d’encadrement de I'activité du Judo-Jujitsu ou du Jiu-Jitsu Brésilien de 2 années
attestées par le Directeur Technique National de la FFIDA.

Lorsque les formateurs interviennent :
- Sur des contenus non techniques et non pédagogigues propres a l'activité considérée
- Surdes contenus n’étant pas en lien avec la pratique des options du CQP Moniteurs d’Arts
Martiaux
- Quand les stagiaires ne sont pas en situation pédagogique spécifique au domaine des
options du CQP Moniteurs d’Arts Martiaux

Dans ces cas de figure, les formateurs doivent justifier
- De leurs compétences dans les thématiques des actions enseignées par leurs diplémes,
titres
- D’une année d’expérience professionnelle dans le champ visé.

Les évaluateurs
Dans le cadre de 'organisation des évaluations du Bloc de Compétences 1 (1a,1b,1c,1d,1e,1f):
Les évaluateurs au CQP Moniteur d’Arts Martiaux doivent étre a minima titulaire d’'une certification
professionnelle dans le domaine de I'option choisie. Elle doit étre d’'un niveau au moins équivalent
a celui du CQP MAM.
Cette certification peut étre :
- Soit une certification figurant dans 'annexe Il-1 en application de l'article L212-1 du code
du sport dans le domaine de l'option choisie
- Soit une certification figurant aux arrétés de droits acquis dans le domaine d’activité visé
par I'option choisie.
- Soit le CQP Moniteur d’Arts Martiaux enregistré au RNCP sans niveau de qualification dans
le domaine d’activité de 'option visée.

Cas particulier pour les évaluateurs de 'option Jiu-Jitsu Brésilien, ils doivent étre & minima titulaires
d’une certification professionnelle :
- Soit d’'un niveau de qualification au moins équivalent a celui du CQP MAM dans le domaine
du Judo Jujitsu

- Soit étre titulaires du CQP MAM option Jiu-Jitsu Brésilien

Les évaluateurs doivent justifier de 2 années d’expérience professionnelle réalisées dans le champ
de I'encadrement sportif du domaine d’activité de I'option choisie.

Cas particulier pour les évaluateurs de I'option Jiu-Jitsu Brésilien, les évaluateurs devront justifier
de 2 années d’expérience d’encadrement dans l'activité du Judo-Jujitsu ou dans l'activité du Jiu-
Jitsu Brésilien attestées par le Directeur Technigue National de la FFIDA.

Les tuteurs
Les tuteurs doivent étre volontaires et étre a minima titulaire d’'une certification professionnelle dans
le domaine d’activité visé par I'option choisie. Elle doit étre d’'un niveau de qualification au moins
équivalent a celui du CQP MAM.
Cette gualification est :
- Soit le CQP MAM enregistré au RNCP sans niveau de qualification dans le domaine de
lactivité visée
- Soit une certification figurant dans I'annexe II-1 en application de l'article L212-1 du code
du sport dans le domaine de I'encadrement du judo.
- Soit une certification figurant aux arrétés de droits acquis dans le domaine d’activité visé
par I'option choisie.

Cas particulier pour les tuteurs de l'option Jiu-Jitsu Brésilien, ils doivent étre a minima titulaires
d’une certification professionnelle :
- Soit d’'un niveau de qualification au moins équivalent a celui du CQP MAM dans le domaine
du Judo Jujitsu
- Soit étre titulaires du CQP MAM option Jiu-Jitsu Brésilien
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Les tuteurs doivent justifier de 1 année d’expérience professionnelle réalisée dans le champ de
'encadrement sportif dans le domaine d’activité de I'option choisie.

Cas patrticulier pour les tuteurs de I'option Jiu-Jitsu Brésilien, les tuteurs devront justifier de 1 année
d’expérience d’encadrement dans I'activité du Judo-Jujitsu ou dans l'activité du Jiu-Jitsu Brésilien
attestées par le Directeur Technique National de la FFIDA.

Par ailleurs, I'avis consultatif du tuteur est requis pour le bloc de compétence 1-A, B, C, D, E, F, 2
et 3. Cependant, ce dernier ne peut pas étre évaluateur du candidat qu’il tutore.

13.4. Régles spécifiques au cours des épreuves d’évaluation.

Exigences préalables a la mise en situation pédagogigue EPMSP :
Elles sont évaluées par les formateurs intervenants sur les contenus techniques ou en lien avec le
domaine de d’activité de I'option choisie, définis a l'article 13.3.

Epreuves certificatives :
Pour rappel, la présence obligatoire de deux évaluateurs définis ci-dessus est requise pour les
pour les épreuves d’évaluation des blocs de compétences du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux ».

Chaque évaluation se déroule en présence de deux évaluateurs définis ci-dessus. Seul I'un des
deux évaluateurs peut étre un formateur de la session de la certification professionnelle a laguelle
le candidat est inscrit.

Article 14 — Conditions d’exercice contre rémunération des personnes en cours de formation au
CQP

Les personnes qui suivent une formation préparant au CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » et qui
souhaitent exercer contre rémunération, pendant leur formation, I'une des fonctions mentionnées
au premier alinéa de l'article L.212-1, doivent en faire préalablement la déclaration au préfet du
département dans les conditions prévues aux articles R.212-85. et R.212-87.

Ces personnes doivent étre placées sous l'autorité d’un tuteur pédagogique et avoir satisfait aux
Exigences préalables a leur mise en situation professionnelle dans les conditions prévues par le
présent reglement (Art. R. 212-4 du Code du Sport).

L’organisme de formation met en ceuvre les modalités d’évaluation des exigences préalables.
Aprés vérification de ces exigences, I'organisme de formation délivre une attestation de réussite a
chaque candidat selon le modéle type défini par la CPNEF Sport.

Au vu de l'attestation de réussite aux Exigences Préalables a la Mise en Situation Professionnelle
(EPMSP), le préfet délivre une attestation d’exercice au stagiaire (Art. R. 212-87 du Code du Sport).

14.1.- Exigences Préalables a la Mise en Situation Professionnelle

Les délégataires sont garants, au regard de la spécificité de I'activité en matiére de sécurité, des
exigences préalables patrticulieres auxquelles le candidat doit répondre.

Elles sont définies dans le présent réglement comme suit :

Les exigences préalables a la mise en situation professionnelle doivent intervenir au cours du
premier tiers du parcours de formation et avant toute mise en situation d’animation du candidat
CQP en structure d’alternance. Doivent avoir été abordées au cours du premier tiers du parcours
de formation les contenus suivants :

e Sécurité : les zones d’évolution, les différentes typologies de lieux de pratique des activités
et leurs aspects sécuritaires, le matériel pédagogique, les principes de sécurité en matiére
d’utilisation du matériel, sensibilisation aux postures de sécurité chez les pratiquants

e Caractéristiques générales des publics enfants, adolescents, adultes et seniors

e Roéle du moniteur : interaction avec les participants, modalités de transmission des
consignes, les obligations légales et réglementaires en matiére de protection des
pratiquants et des tiers
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L’'organisme de formation met en place les modalités d’évaluation des exigences préalables a la
mise en situation professionnelle de la maniére suivante :

Le candidat est observé par un évaluateur défini a l'article 13.4, en situation d’animation d’une
séquence réalisée dans l'option choisie par le candidat, d’'une durée de 15 minutes. Cette
observation se déroule en centre de formation ou éventuellement en structure d’accueil sous la
direction du responsable de la formation.

Les critéres d’évaluation des exigences préalables a la mise en situation professionnelle sont les
suivantes :
Pour valider les EPMSP, le candidat doit valider les 6 critéres :

o Vérifier que I'environnement et 'espace de pratique ne présentent pas de danger

o Vérifier les risques objectifs liés a I'activité pour le pratiquant

e Aménager les zones d’évolution en toute sécurité individuelle et collective

o Donner les consignes de sécurité en relation avec I'exercice ou la situation pédagogique
proposée

e Formuler des consignes claires aux participants lors de la présentation de la situation
pédagogique

e Vérifier la bonne compréhension des consignes données en observant la mise en action
des participants et intervenir le cas échéant

L’outil d’évaluation des exigences préalables a la mise en situation professionnelle figure en annexe
n°2 du présent reglement.

Dans le cas ou certains critéres ne seraient pas validés, une démarche d’explication et
d’accompagnement sera nécessaire avant de prévoir une nouvelle évaluation, dans un délai
maximum de 15 jours. Deux échecs successifs a I'épreuve de 'EPMSP entrainent I'arrét de la
formation et amenent a repositionner le candidat vers une prochaine session de formation au CQP
MAM.

L'attestation EPMSP sera conservée par le stagiaire dans son livret de formation. Elle doit étre datée
et signée par le responsable de formation. L’attestation EPMSP ne se substitue pas a une grille
d’évaluation des EPMSP diment remplie par I'évaluateur.

La validation des EPMSP étant de la responsabilité des organismes de formation, le candidat qui
s’inscrirait dans un autre organisme de formation devra se soumettre a une nouvelle évaluation
EPMSP.

Certaines certifications ou qualifications permettent au candidat d’étre dispensé de ces exigences
préalables a la mise en situation professionnelle. Elles seront mentionnées a ['Article 22
« Equivalences, dispenses d’épreuves. » de ce présent reglement.

14.2. Tutorat

Le tuteur est défini a l'article 13. Pour chaque salarié en cours de formation au CQP « Moniteur
d’Arts Martiaux »., 'employeur choisit un tuteur pédagogique parmi les personnes qualifiées de
I'entreprise.

L’employeur peut assurer lui-méme le tutorat dés lors qu’il remplit les conditions de qualification et
d’expérience requises, dans la limite de deux salariés en cours de formation de ce CQP.

Les missions du tuteur pédagogique sont les suivantes :
- Accueillir, aider, informer et guider le tuteuré ;
- Organiser avec les salariés intéressés son activité dans la structure et contribuer a
'acquisition des savoir-faire professionnels ;
- Veiller au respect de 'emploi du temps du tuteuré ;
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- Assurer la liaison avec l'organisme ou le service chargé des actions d’évaluation, de
formation et d’'accompagnement a I'extérieur de la structure ;

- Participer au suivi de formation en proposant un avis consultatif et sans évaluer le candidat
qu’il tutore.

Lorsque le stagiaire ne reléve pas d’un contrat de travail, un tuteur pédagogique est nommé dans
les conditions définies par le délégataire.

Article 15 — Modalités d’évaluation des compétences du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux ».

Les évaluations sont organisées selon les modalités suivantes :

Pour Foption Judo
2 Bloc de compétences 1-A (BC1-A): Préparation et animation de cycles de séances

d’initiation, d’apprentissage en Judo

Compétences évaluées :

C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants au cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en Judo en vue de proposer un contenu approprié et en s’appuyant sur des outils
adaptés avec une attention particuliére pour les participants en situation de handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour
évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle
de séances d'initiation, d’apprentissage en Judo

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour réaliser un cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en Judo en tenant compte des ressources, du matériel, des sites de pratique
disponibles et des contraintes de la structure

C.1.2.2 — Recuelillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs
du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage adaptés a la pratique en Judo

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer une progression
des participants en Judo en s’appuyant sur une démarche pédagogique adaptée notamment pour
ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 — Analyser les contraintes liées au temps imparti, au matériel, au lieu disponible et aux
caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations
pédagogiques cohérentes du cycle de séances en Judo

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances en Judo afin d’assurer I'intégrité
physique et la protection des participants et des tiers en tenant compte des obligations Iégales et
des régles liées a celles-ci

C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances en Judo en vue d’y proposer des
modifications ou ajustements

C.1.4.1 — Verifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance en Judo en tenant
compte des regles en vigueur pour une mise en activité sécurisée

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance d'initiation, d’apprentissage dans le
respect des exigences en Judo pour la mise en ceuvre de la séance

C.1.5.1 - Informer les participants des objectifs et du déroulement d’'une séance d'initiation,
d’apprentissage en Judo en adaptant son discours afin de veiller a leur bonne compréhension avec
une attention particuliére pour ceux en situation de handicap

C.1.5.2 — Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer
gu’ils puissent participer une séance d’initiation, d’apprentissage en Judo sans risque identifié
C.1.6.1 - Communiquer avec les participants tout au long d'une séance d’initiation,
d’apprentissage en Judo pour assurer le bon déroulement de celle-ci en veillant a adapter son
discours et son attitude suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance en Judo afin de réaliser les objectifs préalablement définis en
mobilisant notamment les gestes, mouvements et techniques spécifiques a I'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels du Judo en vue de les
transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours du cycle de séances en du Judo
C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance d'initiation, d’apprentissage en
Judo afin de veiller a leur épanouissement et a leur autonomie avec une attention particuliére pour
ceux en situation de handicap

C.1.6.5—-Observerles comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance

d’initiation, d’apprentissage en Judo en ajustant les situations pédagogiques initialement prévues.
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C.1.7.1 — Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation,
d’apprentissage en Judo afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne compréhension
C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les regles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une
séance d’initiation d’apprentissage afin de garantir une pratique en Judo en toute sécurité

C.1.8.1 - Analyser le déroulement d’une séance et du cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en Judo en tenant compte des objectifs préalablement fixés afin d’y apporter des
améliorations

C.1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage en Judo pour y proposer des pistes d’améliorations en tenant compte
des objectifs visés et des constats réalisés.

»> Epreuve 1

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Judo et entretien
individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.1.1,C.1.1.2,C.1.2.1,C.1.2.2,C.1.3.1,C.1.3.2,C.1.3.3,C.1.34
» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Judo

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance,
pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Judo, puis :
- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;
- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'’évaluation
+

Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.4.1, C.1.4.2, C.15.1, C.15.2, C.16.2, C.1.6.1, C.1.6.2, C.1.6.4,
C.165,C.1.71etC.1.7.2,C.1.8.1etC.1.8.2

» Epreuve 3
Epreuve de démonstration technique commentée :
Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a
présenter et détailler les points importants des contenus techniques du Judo
Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature du
Judo
La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Compétence évaluée : C.1.6.3

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de l'organisme de formation
bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Criteres d’évaluation associés :
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Le choix de I'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
(quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des participants sont formulées

Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en
situation de handicap

L’appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du
cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
aménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)

Le projet / les attentes de la structure est identifié / sont identifiées
Le projet / les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de
séances.

Le cycle de Judo est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation entre les séances)
Les objectifs du cycle de Judo tiennent compte des besoins, des motivations et des caractéristiques des
participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de Judo est explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de Judo tiennent
compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités

Les grilles de séance de Judo sont formalisées par écrit

Les objectifs de Judo sont cohérents avec ceux du cycle de séances

Le déroulé de séance de Judo (échauffement, corps de séance, retour au calme) est respecté

Les grilles de séance de Judo proposée tiennent compte du temps disponible

Les grilles de séance de Judo proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique.

Les grilles de séance de Judo proposées tiennent compte du nombre et des caractéristiques des
participants

Les situations pédagogiques proposeées respectent la logique et les fondamentaux de Judo

Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP Moniteur Arts Martiaux Option Judo sont explicitées.
Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a l'activité¢ (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les critéres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances de
Judo- est explicitée

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractéere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de Judo est prévu
L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance
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Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile au Judo sont réalisées lorsque nécessaire

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance

Les objectifs et le déroulement de Judo sont présentés aux participants de maniére compréhensible
(vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.

Les informations sont comprises par les participants ou reprises differemment en cas de difficulté de
compréhension.

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début de Judo (vétements adaptés, absence de bijoux, ...)

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre de Judo est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser un probleme,
possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre de Judo en raison de leurs besoins, maladies,
blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou structures adaptées

Les consignes nécessaires a la réalisation de Judo sont données aux participants (techniques,
organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants (découverte,
initiation, ...) avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de Judo

Le vocabulaire spécifique au Judo est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation
de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique de Judo sont prises en compte (intérieur / extérieur)
L'utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration en y intégrant une terminologie adaptée

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les fondamentaux techniques de l'activité judo sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de l'activité judo sont transmis

Les fondamentaux culturels sont rappelés

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche de Judo

Les participants sont observés au cours de Judo

Les réussites et progres des participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience
du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
'accompagnement a la réalisation de l'activité de Judo

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des
pratiquants

Des critéres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés

Les transpositions du contenu pédagogique pour s’adapter a un autre type de public

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire
La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap
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Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route du Judo

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiées et stoppées

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de Judo
Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de Judo
L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances de Judo sont identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs du Judo et des constats
effectués au cours de la séance
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Pour l'option Judo jutisu
S Bloc de compétences 1-B (BC1-B): Préparation et animation de cycles de séances

d’initiation, d’apprentissage en Jiu Jitsu Brésilien

Compétences évaluées :

C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants au cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien en vue de proposer un contenu approprié et en s’appuyant
sur des outils adaptés avec une attention particuliere pour les participants en situation de handicap.
C.1.1.2 —Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour
évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle
de séances d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour réaliser un cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien en tenant compte des ressources, du matériel, des sites de
pratique disponibles et des contraintes de la structure

C.1.2.2 — Recuelllir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs
du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage adaptés a la pratique du Jiu-Jitsu Brésilien
C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer une progression
des participants en Jiu-Jitsu Brésilien en s’appuyant sur une démarche pédagogique adaptée
notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au temps imparti, au matériel, au lieu disponible et aux
caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations
pédagogiques cohérentes du cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien.

C.1.3.3 —Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances de Jiu-Jitsu Brésilien afin d’assurer
lintégrité physique et la protection des participants et des tiers en tenant compte des obligations
Iégales et des régles liées a celles-ci

C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien en vue d’y
proposer des modifications ou ajustements

C.1.4.1 — Veérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance de Jiu-Jitsu Brésilien
en tenant compte des regles en vigueur pour une mise en activité sécurisée

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage dans le
respect des exigences du Jiu-Jitsu Brésilien pour la mise en ceuvre de la séance

C.1.5.1 - Informer les participants des objectifs et du déroulement d’'une séance d'initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien en adaptant son discours afin de veiller a leur bonne
compréhension avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap

C.1.5.2 — Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer
gu’ils puissent participer une séance d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien sans risque
identifié

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d'une séance d’initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien pour assurer le bon déroulement de celle-ci en veillant a
adapter son discours et son attitude suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien afin de réaliser
les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et technigues
spécifiques a l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratigue les fondamentaux techniques et culturels du Jiu-Jitsu Brésilien en vue
de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours du cycle de séances en Jiu-
Jitsu Brésilien

C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance d’initiation, d’apprentissage de
Jiu-Jitsu Brésilien afin de veiller a leur épanouissement et a leur autonomie avec une attention
particuliére pour ceux en situation de handicap

C.1.6.5-0Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance
d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien en ajustant les situations pédagogiques
initialement prévues.

C.1.7.1 — Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne
compréhension

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une
séance d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique du Jiu-Jitsu Brésilien en toute
sécurité
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C.1.8.1 — Analyser le déroulement d'une séance et du cycle de séances d'initiation,
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien en tenant compte des objectifs préalablement fixés afin d’y
apporter des améliorations

C1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien pour y proposer des pistes d’améliorations en
tenant compte des objectifs visés et des constats réalisés.

»> Epreuve 1

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien
et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.1.1,C.1.1.2,C.1.2.1,C.1.2.2,C.1.3.1,C.1.3.2,C.1.3.3,C.1.34
» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’'une mise en situation d’animation en Jiu-Jitsu Brésilien

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance,
pendant 45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Jiu-Jitsu
Brésilien, puis:
- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;
- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'’évaluation

+

Avis consultatif du tuteur apres observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées: C.1.4.1,C.1.4.2,C.1.5.1,C.15.2,C.1.6.2,C.1.6.1,C.1.6.2,C.1.6.4,
C.1.65,C1.71etC.1.7.2,C.1.8.1et C.1.8.2

» Epreuve 3

Epreuve de démonstration technique commentée :

Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a
présenter et détailler les points importants des contenus technigues du Jiu-Jitsu Brésilien

Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la homenclature du
Jiu-Jitsu Brésilien

La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de l'organisme de formation
bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Compétence évaluée : C.1.6.3

Critéres d’évaluation associés :

Le choix de I'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
(quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des participants sont formulées
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Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en
situation de handicap

L’appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du
cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
aménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)

Le projet / les attentes de la structure est identifié / sont identifiées
Le projet / les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de
séances.

Le cycle de Jiu-Jitsu Brésilien est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation entre
les séances)

Les objectifs du cycle de Jiu-Jitsu Brésilien tiennent compte des besoins, des motivations et des
caractéristiques des participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de Jiu-Jitsu Brésilien est
explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de Jiu-Jitsu
Brésilien tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien sont formalisées par écrit

Les objectifs de Jiu-Jitsu Brésilien sont cohérents avec ceux du cycle de séances

Le déroulé de la séance de Jiu-Jitsu Brésilien (échauffement, corps de séance, retour au calme) est
respectée

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposée tiennent compte du temps disponible

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique.

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposées tiennent compte du nombre et des caractéristiques
des participants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux du Jiu-Jitsu Brésilien
Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

Les obligations Iégales et les reégles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP Jiu-Jitsu Brésilien sont explicitées.

Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a l'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les critéres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniéere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances de
Jiu-Jitsu Brésilien est explicitée

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractéere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de Jiu-Jitsu Brésilien est prévu
L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance
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Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile au Jiu-Jitsu Brésilien sont réalisées lorsque
nécessaire

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance

Les objectifs et le déroulement de la séance de Jiu-Jitsu Brésilien sont présentés aux participants de maniére
compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.

Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de
compréhension.

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début de séance de Jiu-Jitsu Brésilien (vétements adaptés, absence
de bijoux, ...)

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre de la pratique du Jiu-Jitsu Brésilien est analysée (repérage des situations ou activités risquant
de poser un probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien en raison de leurs
besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou
structures adaptées

Les consignes nécessaires a la réalisation de la séance de Jiu-Jitsu Brésilien sont données aux participants
(techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants (découverte,
initiation, ...) avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de la séance de Jiu-Jitsu Brésilien

Le vocabulaire spécifique au Jiu-Jitsu Brésilien est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation
de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

L’'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique du Jiu-Jitsu Brésilien sont prises en compte (intérieur / extérieur)
L'utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les fondamentaux techniques de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien sont transmis

Les fondamentaux culturels sont rappelés

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche de l'activité Jiu-Jitsu Brésilien

Les participants sont observés au cours d’une séance de Jiu-Jitsu Brésilien

Les réussites et progres des participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience
du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
'accompagnement a la réalisation de I'activité Jiu-Jitsu Brésilien

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des
pratiquants

Des critéres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés sur au moins un autre type de publics
et une autre famille d’activités sont explicitées
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Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliére pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route du Jiu-Jitsu Brésilien

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de lactivité

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiees et stoppées

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de Jiu-Jitsu
Brésilien.

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de Jiu-Jitsu Brésilien
L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances de Jiu-Jitsu Brésilien sont identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs du Jiu-Jitsu Brésilien et des
constats effectués au cours de 'animation
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Pour l'option Arts Energétiques Chinois - (Qi gong)

Bloc de compétences 1-C (BC1-C) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation,
d’apprentissage en Arts Energétiques Chinois - (Qi gong)

Compétences évaluées :

C.1.1.1 - Identifier les attentes et les motivations des participants cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en arts énergétiques chinois en vue de proposer un contenu approprié et en
s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particulieére pour les participants en situation
de handicap.

C.1.1.2 —Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour
évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle
de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour réaliser un cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en arts énergétiques chinois en tenant compte des ressources, du matériel, des
sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure

C.1.2.2 — Recuelllir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs
du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage adaptés a la pratique en arts énergétiques
chinois

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer une progression
des participants en arts énergétiques chinois en s’appuyant sur une démarche pédagogique
adaptée notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au temps imparti, au matériel, au lieu disponible et aux
caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations
pédagogiques cohérentes du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques
chinois

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances en arts energétiques chinois afin
d’assurer l'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en tenant compte des
obligations Iégales et des regles liées a celles-ci

C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois en vue d’y proposer des modifications ou ajustements

C.1.4.1 — Veérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance en arts énergétiques
chinois en tenant compte des regles en vigueur pour une mise en activité sécurisée

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage dans le
respect des exigences en arts énergétiques chinois pour la mise en ceuvre de la séance

C.1.5.1 — Informer les participants des objectifs et du déroulement d’'une séance d’initiation et
d’apprentissage en arts énergétiques chinois en adaptant son discours afin de veiller a leur bonne
compréhension avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap

C.1.5.2 — Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer
gu’ils puissent participer une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois sans
risque identifié

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d'une séance d’initiation,
d’apprentissage en arts énergétiques chinois pour assurer le bon déroulement de celle-ci en
veillant a adapter son discours et son attitude suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance d'initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois afin de
réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et
techniques spécifiques a I'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels des arts énergétiques chinois
en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance d’initiation, d’apprentissage en
arts énergétiques chinois afin de veiller a leur épanouissement et a leur autonomie avec une
attention particuliére pour ceux en situation de handicap

C.1.6.5-0Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance
d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois en ajustant les situations pédagogiques
initialement prévues.

C.1.7.1 — Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’'une séance d’initiation,
d’apprentissage en arts énergétiques chinois afin de les rendre explicites en s’assurant de leur
bonne compréhension

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une
séance d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique en arts énergétiques chinois en
toute sécurité
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C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’'une séance et du cycle de séances en arts énergétiques
chinois en tenant compte des objectifs préalablement fixés afin d’y apporter des améliorations
C.1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances en
arts énergétiques chinois pour y proposer des pistes d’améliorations en tenant compte des
objectifs visés et des constats réalisés.

»> Epreuve 1

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum en Arts énergétiques Chinois et entretien individuel avec
deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le candidat de son
cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.1.1,C.1.1.2,C.1.2.1,C.1.2.2,C.1.3.1,C.1.3.2,C.1.3.3,C.1.34
»> Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Arts Energétiques Chinois

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un theme de séance, pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans I'activité Arts Energétiques Chinois, puis :

- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre de de
formation habilité ;

- aparticiper a 'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes maximum
avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les moyens mis en ceuvre et
de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par I'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre lieu
réunissant les conditions de I'évaluation

+

Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille d’observation mise
a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées: C.1.4.1,C.1.4.2,C.1.5.1,C.15.2,C.1.6.2,C.1.6.1,C.1.6.2,C.1.6.4,
C.1.65,C.1.7.1etC.1.7.2,C.1.81et C.1.8.2

» Epreuve 3

Epreuve de démonstration technique commentée :

Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a
présenter et détailler les points importants des contenus techniques des Arts énergétiques Chinois
Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature des
Arts Energétiques Chinois

La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de l'organisme de formation
bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Compétence évaluée : C.1.6.3

Critéres d’évaluation associés

Le choix de I'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
(quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des participants sont formulées

Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en
situation de handicap

L’appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristigues des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap
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Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des participants lors d’'une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du
cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
aménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)

Le projet / les attentes de la structure est identifié / sont identifiées
Le projet / les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de
séances.

Le cycle en arts énergétiques chinois est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation
entre les séances)

Les objectifs du cycle en arts énergétiques chinois tiennent compte des besoins, des motivations et des
caractéristiques des participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle en arts énergétiques chinois
est explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle en arts
énergétiques chinois » tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités

Les grilles de séance en arts énergétiques chinois sont formalisées par écrit

Les objectifs en arts énergétiques chinois sont cohérents avec ceux du cycle de séances

La courbe en arts énergétiques chinois (échauffement, corps de séance, retour au calme) est respectée
Les grilles de séance en arts énergétiques chinois proposées tiennent compte du temps disponible

Les grilles de séance en arts énergétiques chinois proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique.
Les griles de séance en arts énergétigues chinois proposées tiennent compte du nombre et des
caractéristiques des participants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux des arts énergétiques
chinois

Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP MAM arts énergétiques chinois sont explicitées.
Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et I'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a lactivit¢ (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les critéeres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniére dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances des
arts énergétiques chinois est explicitée

Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractéere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont en arts énergétiques chinois est
prévu

L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile en arts énergétiques chinois sont réalisées
lorsque nécessaire

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance
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Les objectifs et le déroulement en arts énergétiques chinois sont présentés aux participants de maniére
compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.

Les informations sont comprises par les participants ou reprises differemment en cas de difficulté de
compréhension.

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début en arts énergétiques chinois (vétements adaptés, absence
de bijoux, ...)

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre en arts énergétiques chinois est analysée (repérage des situations ou activités risquant de
poser un probleme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre des arts énergétiques chinois en raison de
leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou
structures adaptées

Les consignes nécessaires a la réalisation des arts énergétiques chinois sont données aux participants
(techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants (découverte,
initiation, ...) avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours en arts énergétiques chinois. Le
vocabulaire spécifique aux arts énergétiques chinois est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation
de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique en arts énergétiques chinois sont prises en compte (intérieur /
extérieur)

L'utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les fondamentaux techniques de I'activité arts énergétiques chinois sont maitrisés
Les fondamentaux techniques de I'activité arts énergétiques chinois sont transmis
Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche des arts énergétiques chinois.

Les participants sont observés au cours en arts énergétiqgues chinois . Les réussites et progrés des
participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience
du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
'accompagnement a la réalisation de I'activité des arts énergétiques chinois

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des
pratiquants

Des critéres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés

Les adaptations a apporter pour transposer I'animation dans le domaine des arts énergétiques chinois sur
au moins un autre type de publics et une autre famille d’activités sont explicitées

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire
La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap
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Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiees et stoppées

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle des arts
énergétiques chinois

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle des arts énergétiques
chinois

L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances en arts énergétiques chinois sont
identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs des arts énergétiques chinois
et des constats effectués au cours de I'animation
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Pour Poption arts martiaux chinois interes et externes AMCI
< Bloc de compétences 1-D (BC1-D) : Préparation et animation de cycles de séances

d’initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes AMCI - X

Compétences évaluées :

C.1.1.1 & Abkddboibp *agbkdp bgibp j | ds*dl kp abp ntof kg Ar “ v ib ab p« Ak bp a$kfd dl k)
a® mmokdpp*db bk *ap j “of*ru " efkl fp tkdbkbp bgbudpdkbp bk srb ab nmd m pbork I kdkr
Ammd mdk bg bk p$mmrvAkqg pro abp | rdip *a®*mg p Asb” rkb Aabkdl k ntof riffldo m ro ibp
mof fmtkp bk pfq Adl k ab e*kaf *m

C.1.1.2 4 OCom doibp _bpl fkp pm ™ fdnr bp abp m*of fm*kp bk r difp*kgabp | rdipa$stir*dlk M ro
«shirboibr okfsbAr ab md*dnrb bqibrop “*d** g dpdnrbpj | avel il dfnrbp Adk a§i* | doork “v'ib
ab p< "k’ bp a$kfd*dl k) a$ mmbkdpp*db bk *apj “od*ru " efkl fp fkdpdkbp bgbuddkbp

C.1.21 a Oomdo ibp j I vokp j | _fifp* ibp mMro a?ifpbork “viib ab p« k' bp a$kfd*d k)
a$ mmokdpp*db bk *ap j *of*ru " efkl fp fkdpdkbp bgbudydkbp bk dk* kg™ |j md abp doppl r o bp)
ar j “q dbi) abp pfdbp ab nd*dnr b afpm kf_ibp bgabp " | kg fkdpp ab i* par ™ g

C.1.2.2 a4 Ob’ rbfiifoibp fkd g *dl kp di*dsbp Ar nd dpgab i* par g d *dk ab acdkfoabp | _d" dp
ar "V ib ab p« Ak’ bp a$kfd dl k) a$ rmibkdpp*db *armg p Y i* motdnrb abp fopj af*ruefkl fp
fkdpdkbp bgbuddkbp

C.1.3.1 aBi*_| dork "v'ib ab p«*k’ bp a$kfd*dl k) a$ mbkdpp*db *dk a$ ppr dor kb md ddoppfl k
abp m‘of fmke abp *op j *odf*ru " efkl fp fkdbdkbp bgbudpdkbp bk p$ mrvAkgprorkb a<j *oeb
m a*dl dfinrb *a*ng b kl ¢'j j bkgm ro” brubk pfq *dl k ab e*kaf *mt

C.1.3.2 & >k*ivpboibp " | kg kdpp ifc bp Ar dj nmp fi mtod) Ar j Aq dbi) Ar ifor afprm kf _ib bg”~ru
"AgV gdpdnrbp abp nmitof fmtkg Adk ab ac«dkfo ibp ddiibp ab p«*k’bp bqg ibp pfq d kp
m a’dl dfnrbp “ | ecdbkdp ar “Vv'ib ab p« k" bp a$kfd dl k) a$ mmbkdpp*db abp *ap j *of*ru
" efkl fp fkdpckbp bgbuddkbp

C.1.3.3 a Mu sl foibpj bprdopab p< rdg *r “|rao abp pc k' bp a$kfd*dl k) a$ mbkdpp*db abp
Nop j Modtru ekl fp fkdodkbp bgbudpdkbp Adk a$ ppr dboifkg ddg nmevpfnrb bqi® md & dil k abp
mtof frkgp bgabp dbap bk dk kg™ |'j mip abp | _ifd*dl kp i« d*ibp bgabp dldibp ifc bp Y * biibp* f
C.1.3.4 aMu sl foibpj | a”ifg pa$stir*di k ar “ Vv ib ab pc*k™ bp a$kfd*dl k) a$ nmbkdpp*db abp
Nopj Modftruefkl fp tkdpdkbp bgbudpdkbp bk srb a% nd m pboabpj | afd Adi kplr Agpdj bk
C.1.41 & Scddbo i$ o'q bq i* afpm kf fifg ar j *qdbi k< bpprMd Y rkb pc*k’ b a%kff dl k)
a® mbkdpp*db abp *op j *of*ru " efkl fp fkdpdkbp bgbuddkbp bk dk kg 1j mp abp didibp bk
sfdrbrom rorkb j fpb bk A* dsfg p<" rdpcb

C.1.4.2 4J bagb bk m* b ibj *q dbi k< bpp*Md Yrkb p«c*k’ b a’kp ib dopnb’ gabp bufdbk™ bp abp
Napj Maftru” efkl fp tkdbdkbp bgbudpckbp m roit j fpb bk @rsd ab i* pc Ak’ b

C.1.51 a4 kd g boibp maof fmkg abp | _d& dp bgar acdribj bkga$kb p«c k' b a$kfd dl k)
a® mbkdpp*db abp *ap j *of*ru " efkl fp fkdpckbp bgbuddkbp bk *a*ndkqpl k afp’ | rop Adk ab
sbfiibo Y ibro 1 kkb "1 j nox ebkpfl k Asb™ rkb Agbkdi k mtof riffido miro bru bk pfqdi k ab
e’kaf *m

C.1.5.2 3 Obom dvoibp m*of fm*k no pbkd*kgabp _bpl tkp pm ™ fdnrbp a*kp ib _rqgab p$ ppr do
nr$ip nrfopbkg mtaf fbo Y rkb pc2k b a$kfd*dl k) a$ mibkdpp*db bk “ap j *af*ru " efkl fp
fkdpckbp bgbudpdkbp p*kp dpnr b fabkdd«

C1.61 a @jj rkfnrbo *sb™ ibp mof fimtkg drqg *r ilkd a$kb pc*k’b a%kfd d k)
a® mbkdpp*db bk *opj *aof*ru " efkl fp tkdpckbp bgbuddkbp m r o*ppr doib | k a«d ribj bkgab
" biib* fbk sbfi*kqY *a*mipopl k afp | rgp bgpl k Agfq ab pr fs*kqibp pfa Adl kp dok’ | kax bp+
C.1.6.2 3 @ karfd rkb pc k' b a$kfd*dl k) a$ nmbokdpp*db bk *ap j *of*ru " efkl fp kdpdkbp bqg
budpkbp *dk ab aifpboibp | _dp" dp mo Ai*_ibj bkga« dkfp bk j | _fifp"kgkl d‘j j bkqibp dbpdp)
j | rsbj bk bad ekfnrbp pm fdnrbp Yi$" dsfq +

C.1.6.3 * J bamb bk nd‘dnrb ibp d¢ ka*j bkd‘'ru & ekfnrbp bq" riq dip abp *ap j *of*ru " efkl fp
fkdpckbp bgbudbdkbp bk srb ab ibp qg*kpj bagb prfs*kgibp | _dp* dgo no Ai*_ibj bkga<dkfpr 1 rop
ar “v'ib ab p<*k” bp a$kfd* dl k) a® mmbkdpp*db bk *apj *aof*ru " efkl fp tkdpkbp bgbuddkbp
C.1.6.43a>""1j mtdkboibp m'of frftkgp d rg’r il kd abi* pc *k™ b bk *apj *aof*ru’ efkl fp fkdpkbp
Adk ab sbfiiboY ibr o« ikl r fppbj bkagbqY ibro*rd klj fo Asb’ rkb Agbkdl k mtof riffldo M ro’ bru
bk pfq Adl k ab e*kaf *m

C.1.6.5 & L _pbosboibp “1j m opj bk abp mtof fmtkep *dk a®amipo ib acdribj bkqga$kb
p< Ak b a$kfdfrdl k) a® bk dpptdb bk “op j *of*ru " efkl fp fkdpdkbp bgbudpdkbp bk *g pd‘kqibp
pfq Adl kp m a*dl dfnr bp fkfd*ibj bkgno srbp+
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C.1.7.1 & Bkl k bo ibp dldibp ab pc'rdg Y dopnb do Ar “lIrgp a$kb pc*k' b a$kff d k)
a® mmokdpptdb bk “op j *af*ru " efkl fp fkdbckbp bgbuddkbp Adk ab ibp dkad> bumif fdp bk
p® ppr dtkgab ibro_| kkb *I'j mo ebkpfl k

C.1.7.2 & J bayb bk @rsd ibp didibp ab p<*rdg bk p$ ppr d*kgab ibr odopnb™ qd rg”r il kd a$ kb
p< Ak b a$kfd* dl k) a$ mbkdppdb Adk ab d*d‘kdor kb nd*dnrb bk *opj “of*ru " efkl fp fkdpckbp
bgbudbdkbpbk d rd p« " rdg +

C.1.8.1 a >k"ivpboib a<d ribj bkga$ kb p« k" b bgar “v'ib ab pc*k’ bp bk *apj “of*ru " efkl fp
fkdbckbp bgbuddkbp bk dk kg Ij mb abp | _d&" dep mo 2i*_ibj bkgdup *dk a% *m oo abp
A o<ifl d\dl kp

C.1.8.2+4A g riboabpj | afd *dl kp | r abp*gpdj bk abp p«*k* bpbgar *v'ib ab p« k™ bp bk
Nop j Modtru tefkl fp tkdbdkbp bgbuddkbp M rov md m pboabp nfpdp a®j «ifl ddl kp bk dk*kq
1) mdpabpl _d dop sfp<c p bgabp " | kpd'p o Mifpc pt

Modalités d’évaluation
» Epreuve 1

Présentation d’'un cycle de 6 séances minimum en Arts Martiaux Chinois Internes et Externes et
entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.1.1,C.1.1.2,C.1.21,C.1.2.2,C.1.3.1,C.1.3.2,C.1.3.3,C.1.34
» Epreuve 2

Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance,
pendant

45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes, puis :

- a diriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;

- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les moyens mis
en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'’évaluation

+

Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées: C.1.4.1,C.1.4.2,C.1.5.1,C.1.5.2,C.1.6.2,C.1.6.1,C.1.6.2, C.1.6.4,
C.1.6.5,C1.71etC.1.7.2,C.1.8.1 et C.1.8.2

» Epreuve 3

Epreuve de démonstration technique commentée :

Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a
présenter et détailler les points importants des contenus techniques des Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes

Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature des
Arts Martiaux Chinois Internes et Externes

La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes
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Compétence évaluée : C.1.6.3

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de l'organisme de formation
bénéficient d’adaptations particuliéres pour le déroulement de ces épreuves

Critéres d’évaluation associés

| bp *abkdp baj | ds"dl kp abp m*of fntkap pl kqd g ricbp

| bp *abkdp pmx " fdnr bp abp m*of fr*k pl kqfabkdd« p kI d'j j bkgbk “b nrf 1k bdkb ibp mbapl kkbp bk
pfq A dl k ab e*kaf *m

| $ o ebkpfl k abp mtof fmtkep mtodtnm aqYi$ dsfg bpge shir « b+%f k<~ bpp M do&

Ibp ""d " gdpdnrbp abp ntof fm*kg pl kq fabkddcbp bq bumif fq bp kI ¢‘j j bkq " biibp "1 k™ bk kq ibp
nbol kkbp bk pfq Adl k ab e*kaf *m

I bp | rdip a$s”irAdl k rdifoc p pl kgmo pbkg p %difp*di k abp ddiibp a$ _pbosdi k Y afprd pfdl k) | _pbos™di k
abp mtof fmtkep il @ a$ kb pc k™ b a$’ " rbfi) bkabdbkp *sb™ ibp ntof fmtkgp) Asb’ ib domox pbkd'kgab i?
par g )i &

| b a a dkdbi ab kfsb*ruab md*dnrb bk sfdrbro% a<d‘il r Aragb&bpq’ | kkr %f k< bpp fdo&

| bp kfsb”ru ab md*dnrb bqd’ ekfnrb abp m*of ke pl kgdonx a p

I bp _bpl fkp pmx ™ fdnr bp bgm*od ri*dg p abp nt*of fm*kp) al kg™ br u bk pfq Adl k ab e*kaf *mpl kgfabkdd< p
pr fs*kqibp bufdbk’ bp ab i$" dsfg

| bp doppl ro bperj *Mkbp bgj “q dbiibp %nrfbj bkqil ““Aru)j "q dbi) i &afpr kf _ibp m roi* a *ifp*dl k ar
“v'ib ab p« "k’ bp pl kgbumif fg bp+

Ib pfd ab md‘dnrb bpga« dg % kb ab nmo‘dnrb) ab k”sfd*dl k) a*kdbag) m ppf_fifg p mxa”dl dinr bp)
Aj «k™dbj bkgk< bppdd m ror kb mg‘dnrb p< r dpc b+&

I b md dpq, ibp *abkdp ab i* par* q d bpgfabkdd« , pl kqfabkdd« bp
I b md dpq, ibp *gbkdop ab i* par ™ g d bpgndp, pl kgndpbp bk "1 j mdb m roa«dkfoibp| _d dp ar “v' ib ab
p< k™ bpt

Ib vib bk *opj “aof*ru " efkl fp fkdckbp bgbuddckbp >J @a Ubpgd g “ifp«c mto<« dq%_dp" dp ar nd dpq
sl fd ar “v'ib bg*of ritdl k bkgb ibp p« 2k bp&

Ibpl _d dpar "vibbk *opj “of*ru’ efkl fp tkdpckbp bgbuddckbp >J @Fa U dokkbkqg™ 1j ndp abp _bpl kp)
abpj | ds*dl kp bgabp **d‘" g dpdnr bp abp mtaof ke max Ai*_ibj bkgfabkdd< p

I bp _bpl fkp pmx ™ fdnr bp abp ntod” fm*kep pl kqndp bk "1 j mib %l ¢'j j bkqgibp m*od fm*kep bk pfq Adl k ab
erkaf *m&

I~ j <celalil db rdifpcb m rocdfdo nd ddoppboibp mtaf fintkgp Ar “Irgar “viib bk *apj “od*ru " efkl fp
fkdpdkbp bgbuddkbp >J @Fa U bpgbunif fgq b

I b aa dokdbi ab kfsb*r ab md*dnr b bpgr difpc %f k< ™ bpp* fdo&

I bpj bprdp d«ke«dibpmbg bafkga$ ppr doi® p« ' rdg abpnr_if pa*kpib“*ad ar “v'ib bk *apj “of*ru
* efkl fp tkdpkbp bgbudckbp >J @Fa U dbkkbkq 1 j md abp “*d*" g dpdnr bp abp fkad* par * g dbpa$ ™ " rbfi abp
N dsfq p

| bp ddiibp ab p< k™ b abp *opj “of*ru " efkl fp fkdpckbp bgbuddkbp >J @ a Upl kqd g “ifpcbp o< dq
Ibpl _d dpabpapj “odf*ru efkl fp fkdpckbp bgbudpdkbp >J @a Upl kq' | e« dokg *sb™ “bruar “v'ibab
p< Kk’ bp

A Irobabp?apj *od*ru’ efkl fp tkdbdkbp bgbudpckbp >J @Féa U %" e*rabj bkg " | arp ab p«*k™ b) dd ro
Ar " Aij b&bpgdopbT g b

| bp ddiibp ab p<*k™ b abp *opj *af*ru " efkl fp tkdpckbp bgbudpckbp >J @ra Und ml p<b dbkkbkq™ I j mdp ar
dj np afpm kf_ib

| bp ddiibp ab pc*k’ b abp *opj *od*ru " efkl fp tkdpckbp bgbuddkbp >J @Fa U nmd m p« bp dokkbkqg™ I j nmdp
ar ifor rdifpc m roi* motdnr b+

| bp ddiibp ab p<*k™ b abp *apj “of*ru " efkl fp tkdpdkbp bgbudpdkbp >J @ra U md ml p< bp dbkkbkqg™ 1 j mb
ar klj _d bgabp *d"" g dpdnr bp abp m*of ke

| bp pfq Adl kp ma”*dl dfnr bp md ml p« bp dopnb™ dkgi” il dfnrb bgibp d ka”j bkd‘ruabp”opj *od*ru” efkl fp
fkdpdkbp bgbuddkbp >J @ra U

I bp " el fud’ ekfinr bp bgmxa*dl dfnr bp pl kqg pdd« p bk ifbk *sb™ ibp bubo f bp md m p«p

I bp! _ifd*di kp i« d*ibp bgibp dldibp ab p< rdg Y dopnb” do’r "I rp ab i* pcAk™ b pl kqbumif fg bp
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Pour Poption Aikido Aikibudo et disciplines associées
< Bloc de compétences 1-E (BC1-E) : Préparation et animation de cycles de séances

d’'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Compétences évaluées :

C.1.1.1 - Identifier les attentes et les motivations des pratiquants au cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en aikido, aikibudo et disciplines associées afin de proposer un contenu approprié
et en s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particuliére pour les pratiquants en
situation de handicap.

C.1.1.2 - Repérer les besoins spécifiques des pratiquants en utilisant des outils d’évaluation pour
évaluer leur niveau de pratique afin d’élaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines associées

C.1.2.1 - Repérer les moyens mobilisables pour réaliser un cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage en aikido, aikibudo et disciplines associées en tenant compte des ressources, du
matériel, des sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure

C.1.2.2 - Recueillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs du
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage adaptés a la pratique de l'aikido, aikibudo et
disciplines associées

C.1.3.1 - Elaborer un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage afin d’assurer une progression
des pratiquants en aikido, aikibudo et disciplines associées en s’appuyant sur une démarche
pédagogique adaptée notamment pour les pratiquants en situation de handicap.

C.1.3.2 - Analyser les contraintes liées au temps imparti, au matériel, au lieu disponible et aux
caractéristiques des pratiquants afin de définir les grilles de séances et les situations
pédagogiques cohérentes du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et
disciplines associées

C.1.3.3 - Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances d’initiation, d’apprentissage en
aikido, alkibudo et disciplines associées afin d’assurer l'intégrité physique et la protection des
pratiquants et des tiers en tenant compte des obligations Iégales et des régles liées a celles-ci
C.1.3.4- Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en
aikido, aikibudo et disciplines associées en vue d’y proposer des modifications ou ajustements
C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilit¢ du matériel nécessaire a une séance d'initiation,
d’apprentissage en aikido, aikibudo et disciplines associées en tenant compte des régles en
vigueur pour une mise en activité sécurisée

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage dans le
respect des exigences en aikido, aikibudo et disciplines associées pour la mise en ceuvre de la
séance

C.1.5.1 - Informer les pratiquants des objectifs et du déroulement d’'une séance d'initiation,
d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées en adaptant son discours afin de veiller
a leur bonne compréhension avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap
C.1.5.2 - Repérer les pratiquants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu’ils
puissent participer a une séance d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines
associées sans risque identifié

C.1.6.1 - Communiquer avec les pratiquants tout au long d’une séance d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines associées pour en assurer le bon déroulement en veillant a adapter
son discours et son attitude en fonction des situations rencontrées.

C.1.6.2 - Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage en aikido, aikibudo et disciplines
associées afin de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes,
mouvements et techniques spécifiques a l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels d’aikido, aikibudo et
disciplines associées en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours
du cycle de séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées

C.1.6.4 - Accompagner les pratiquants tout au long de la séance d’initiation, d’apprentissage
d’aikido, aikibudo et disciplines associées afin de veiller a leur épanouissement et a leur autonomie
avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap

C.1.6.5 - Observer les comportements des pratiquants afin d’adapter le déroulement d’'une séance
d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées et en ajustant les situations
pédagogiques initialement prévues.

C.1.7.1 - Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d'initiation,
d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées afin de les rendre explicites en
s’assurant de leur bonne compréhension
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C.1.7.2 - Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une
séance d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique de I'aikido, aikibudo et disciplines
associées en toute sécurité

C.1.8.1 - Analyser le déroulement d’une séance et du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage
en aikido, alkibudo et disciplines associées en tenant compte des objectifs préalablement fixés afin
d’y apporter des améliorations

C.1.8.2. - Formuler des modifications ou des ajustements de la séance d’initiation, d’apprentissage
et du cycle de séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées pour proposer des pistes
d’améliorations en tenant compte des objectifs visés et des constats réalisés.

Modalité d’évaluation mise en place :
»> Epreuve 1

Présentation d’'un cycle de 6 séances minimum en Aikido, Aikibudo et DA et entretien individuel
avec deux évaluateurs
Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le

candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs
+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Compétences évaluées : C.1.1.1,C.1.1.2,C.1.2.1,C.1.2.2,C.1.3.1,C.1.3.2,C.1.3.3,C.1.3.4

» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’'une mise en situation d’animation en Aikido, Aikibudo et DA

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance,
pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans I'activité Aikido, Aikibudo et
DA, puis:
- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;
- aparticiper a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'’évaluation

+

Avis consultatif du tuteur apres observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées: C.1.4.1,C.1.4.2,C.1.5.1,C.15.2,C.1.6.2,C.1.6.1,C.1.6.2,C.1.6.4,
C.1.65,C1.71etC.1.7.2,C.1.8.1etC.1.8.2

» Epreuve 3
Epreuve de démonstration technique commentée :
Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a
présenter et détailler les points importants des contenus techniques de I'Aikido, Aikibudo et DA
Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature en
Aikido, Alkibudo et DA
La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Compétence évaluée : C.1.6.3
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Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprés de I'organisme de formation
bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Critéres d’évaluation associés :

Le choix de I'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
(quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des pratiquants sont formulées

Les attentes spécifiques des pratiquants sont identifiées notamment en ce qui concerne les personnes en
situation de handicap

Les caractéristiques des pratiquants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des pratiquants lors d’'une séance d’accueil, entretiens avec les pratiquants, avec le représentant de la
structure, ...)

Les niveaux de pratique et technique des pratiquants sont repérés

Les besoins spécifiques en anatomie, biomécanique et physiologie, des pratiquants en aikido, aikibudo et
disciplines associées dont ceux en situation de handicap sont identifiés selon les exigences de I'activité

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du
cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, risques de dangers, possibilités pédagogiques,
aménagements nécessaires pour une pratique sécurisée...)

Le projet / les attentes de la structure / sont identifiés
Le projet / les attentes de la structure / sont pris en compte pour définir les objectifs du cycle de séances.

Le cycle en aikido, aikibudo et disciplines associées est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle
et articulation entre les séances)

Les objectifs du cycle d’aikido, aikibudo et disciplines associées tiennent compte des besoins, des
motivations et des caractéristiques des pratiquants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des pratiquants sont pris en compte (notamment des pratiquants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les pratiquants au cours du cycle d’aikido, aikibudo et
disciplines associées est explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des pratiquants dans le cadre du cycle d’aikido,
aikibudo et disciplines associées tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des
activités

La grille récapitulative des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées » est formalisée par écrit

Les objectifs des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées » sont cohérents avec ceux du cycle
de séances

La courbe des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées (échauffement, corps de séance, retour
au calme) est respectée

Les grilles des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du temps
disponible

Les grilles de séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du lieu utilisé
pour la pratique.

Les grilles des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du nombre et
du profil des pratiquants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux de I'aikido, aikibudo et
disciplines associées

Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposeés

Les obligations légales et les régles de sécurité a respecter au cours du cycle de séances sont explicitées
Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP « Moniteur d’arts Martiaux » sont explicitées.

Les risques pour les pratiquants de I'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et I'intégrité physique des pratiquants sont adaptées a leurs
caractéristiques et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation d’encadrement, ...)

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les critéres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniére dont ces critéres sont utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances
d’aikido, aikibudo et disciplines associées est explicitée
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Le matériel défectueux est écarté

La quantité de matériel disponible est adaptée

La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractére défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Le temps nécessaire a linstallation ou a la préparation du matériel en amont de d’aikido, akibudo et
disciplines associées est prévu

L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile a d’aikido, aikibudo et disciplines associées
sont réalisées lorsque nécessaire

Les informations communiquées aux pratiquants s’appuient sur la fiche de séance

Les objectifs et le déroulement de la séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont présentés aux
pratiquants de maniére compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les pratiquants sont informés de la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.

Les informations incomprises par les pratiquants sont reprises différemment

Les pratiquants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des pratiquants est vérifiee en début de séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées (tenue
traditionnelle, absence de bijoux, ...)

Les pratiquants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte leurs besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre de I'aikido, aikibudo et disciplines associées est analysée (repérage des situations ou activités
risquant de poser un probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...)

Les consignes nécessaires a la réalisation de I'aikido, aikibudo et disciplines associées sont données aux
pratiquants (techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des pratiquants (découverte,
initiation, ...) avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de l'aikido, aikibudo et disciplines
associées

Le vocabulaire spécifique a l'aikido, aikibudo et disciplines associées activité est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des pratiquants sont prises en compte (personnes en situation
de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont traités

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

L’'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les pratiquants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique de l'aikido, aikibudo et disciplines associées sont prises en
compte (intérieur / extérieur)

L'utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de I'activité par les pratiquants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
pratiquants

Les reégles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipées

Les fondamentaux techniques de I'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de I'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont transmis

Les fondamentaux culturels sont rappelés

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

Le candidat connait la nomenclature technique correspondant au niveau d’exigence du 2éme dan ou grade
équivalent validé par la CSDGE aikido, aikibudo et disciplines associées »

Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche de I'aikido, aikibudo et disciplines associées
Les pratiquants sont observés au cours de la séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Les réussites et progres des pratiquants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux pratiquants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les pratiquants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience
de I'enseignant
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Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
l'accompagnement a la réalisation de l'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des
pratiquants

Des critéres d’observations des pratiquants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrées par les participants sont identifiés

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les pratiquants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance d’aikido,
aikibudo et disciplines associées

Les zones de pratique sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les pratiquants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques des pratiquants (enfants, adultes, seniors, personnes en situation
de handicap...) sont pris en compte dans la conduite de I'activité

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiées et stoppées

Le niveau de satisfaction des pratiquants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de séances
d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Les points forts et les points faibles des pratiquants sont identifiés en fin de séance et du cycle de séances
d”aikido, aikibudo et disciplines associées

L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle de séances sont mesurés en s’appuyant sur des critéres
objectivables

Les outils d’évaluation définis lors de I'élaboration de la séance et du cycle de séances sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances d’aikido, aikibudo et disciplines
associées » sont identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs de l'aikido, aikibudo et
disciplines associées et des constats effectués au cours de I'animation
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Pour option Taekwondo et disciplines associées
< Bloc de compétences 1-F (BC1-F) Préparation et animation de cycle de séances d’initiation,

d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »

Compétences évaluées :

C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants au cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées en vue de proposer un contenu approprié
et en s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particuliere pour les participants en
situation de handicap.

C.1.1.2 —Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour
évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un cycle
de séances d’initiation, d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour réaliser un cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées en tenant compte des ressources, du
matériel, des sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure.

C.1.2.2 — Recuelillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs
du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage adaptés a la pratique de Taekwondo et
Disciplines Associées

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer une progression
des participants dans la pratique du Taekwondo et Disciplines Associées en s’appuyant sur une
démarche pédagogique adaptée notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 —Analyser les contraintes liées au temps imparti, au matériel, au lieu disponible et aux
caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations
pédagogiques cohérentes du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage de Taekwondo et
Disciplines Associées

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances de Taekwondo et Disciplines
Associées afin d’assurer l'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en tenant
compte des obligations lIégales et des régles liées a celles-ci.

C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage de
Taekwondo et Disciplines Associées en vue d’y proposer des modifications ou ajustements.
C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilit¢ du matériel nécessaire a une séance d'initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées en tenant compte des régles en vigueur
pour une mise en activité sécurisée.

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance dans le respect des exigences de
Taekwondo et Disciplines Associées pour la mise en ceuvre de la séance.

C.1.5.1 - Informer les participants des objectifs et du déroulement d’'une séance d'initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées en adaptant son discours afin de veiller a
leur bonne compréhension avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap
C.1.5.2 — Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer
gu’ils puissent participer a une séance de Taekwondo et Disciplines Associées sans risque
identifié.

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d'une séance d’initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées pour assurer le bon déroulement de celle-
ci en veillant a adapter son discours et son attitude suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines
Associées afin de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes,
mouvements et techniques spécifiques a l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels du Taekwondo et Disciplines
Associées en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours du cycle
de séances d’initiation, d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées

C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance de Taekwondo et Disciplines
Associées afin de veiller a leur épanouissement et a leur autonomie avec une attention particuliére
pour ceux en situation de handicap.

C.1.6.5-0Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance
de Taekwondo et Disciplines Associées en ajustant les situations pédagogiques initialement
prévues.

C.1.7.1 — Enoncer les regles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées afin de les rendre explicites en s’assurant
de leur bonne compréhension
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C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une
séance afin de garantir une pratique de Taekwondo et Disciplines Associées en toute sécurité
C.1.8.1 — Analyser le déroulement d'une séance et du cycle de séances d'initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées en tenant compte des objectifs
préalablement fixés afin d’y apporter des améliorations

C.1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines Associées pour y proposer des pistes
d’améliorations en tenant compte des objectifs visés et des constats réalisés.

Modalité d’évaluation mise en place :
» Epreuve 1

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum en Taekwondo et DA et entretien individuel avec
deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le
candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées : C.1.1.1,C.1.1.2,C.1.2.1,C.1.2.2,C.1.3.1,C.1.3.2,C.1.3.3,C.1.3.4
» Epreuve 2
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Taeckwondo et DA

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance,
pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage en Taekwondo et DA, puis :

- adiriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre
de de formation habilité ;

- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes
maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre
lieu réunissant les conditions de I'’évaluation

+

Avis consultatif du tuteur apres observation du candidat en situation professionnelle (grille
d’observation mise a disposition par le certificateur)

Compétences évaluées: C.1.4.1,C.1.4.2,C.1.5.1,C.15.2,C.1.6.2,C.1.6.1,C.1.6.2,C.1.6.4,
C.1.65,C1.71etC.1.7.2,C.1.8.1et C.1.8.2

» Epreuve 3
Epreuve de démonstration technique commentée :
Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a
présenter et détailler les points importants des contenus technigues de Taekwondo et DA
Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature en
Taekwondo et DA
La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de l'organisme de formation
bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Compétence évaluée : C.1.6.3

Criteres d’évaluation associés :
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Le choix de I'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
(quantitatives, qualitatives, ...)

Les attentes et motivations des participants sont formulées

Les attentes spécifiques des participants sont identifi€és notamment en ce qui concerne les personnes en
situation de handicap

L’appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)

Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les
personnes en situation de handicap

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation
des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la
structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de l'activité

Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du
cycle de séances sont explicitées.

Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
aménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)

Le projet / les attentes de la structure est identifié / sont identifiées
Le projet / les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de
séances.

Le cycle de « Taekwondo et DA » est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation
entre les séances)

Les objectifs du cycle de « Taekwondo et DA » tiennent compte des besoins, des motivations et des
caractéristiques des participants préalablement identifiés

Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (hotamment les participants en situation de
handicap)

La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de « Taekwondo et DA »
est explicitée

Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)

Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de « Taekwondo
et DA » tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités

La grille de séance de « Taekwondo et DA » est formalisée par écrit

Les objectifs de la grille de séance de « Taekwondo et DA » sont cohérents avec ceux du cycle de séances
La courbe de la grille de séance de « Taekwondo et DA » (échauffement, corps de séance, retour au calme)
est respectée

la grille de séance de « Taekwondo et DA » proposée tient compte du temps disponible

la grille de séance de « Taekwondo et DA »proposée tient compte du lieu utilisé pour la pratique.

la grille de séance de « Taekwondo et DA »proposée tient compte du nombre et des caractéristiques des
participants

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux de la pratigue du «
Taekwondo et DA »

Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux-Option : Taekwondo et
DA» sont explicitées.

Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a l'activité¢ (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables)

Les critéres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances de
« Taekwondo et DA » est explicitée

Le matériel défectueux est écarté
La quantité de matériel disponible est adaptée
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La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractére défectueux du matériel
Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de la séance « de Taekwondo
et DA» est prévu

L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile a la pratigue du «Taekwondo et DA » sont
réalisées lorsque nécessaire

Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance.

Les objectifs et le déroulement d’une séance de « Taekwondo et DA» sont présentés aux participants de
maniére compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.

Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de
compréhension.

Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap

La tenue des participants est vérifiée en début de séance de « taekwondo et DA » (vétements adaptés,
absence de bijoux, ...)

Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées

La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques
dans le cadre du « Taekwondo et DA » est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser
un probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «

Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre d’un club de « Taekwondo et DA » en raison
de leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités
ou structures adaptées

Les consignes nécessaires a la réalisation de techniques de « Taekwondo et DA » sont données aux
participants (techniques, organisationnelles, ...)

Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants (découverte,
initiation, approfondissement ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap.

Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de la séance de « Taekwondo et DA».
Le vocabulaire spécifique au « Taekwondo et DA» est explicité

Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation
de handicap par exemple)

Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris

La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance

L’'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée

Les caractéristiques de I'espace de pratique de « Taekwondo et DA» sont prises en compte (intérieur /
extérieur)

L'utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés

Les fondamentaux techniques de I'activité Taekwondo et Disciplines Associées sont maitrisés
Les fondamentaux techniques de I'activité Taekwondo et Disciplines Associées sont transmis
Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

Les situations et activités proposées sont conformes a la réglementation sportive du «Taekwondo et DA »
Les participants sont observés au cours de la pratique du « Taekwondo et DA »

Les réussites et progres des participants sont soulignés et encouragés

Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance

Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées

Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience
du moniteur

Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
'accompagnement a la réalisation de l'activité du «Taekwondo et DA »
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Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des
pratiquants

Des critéres d’observations des participants sont présentés

Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés

Les adaptations a apporter pour transposer I'animation dans le domaine du « Taekwondo et DA » sur au
moins un autre type de publics et une autre famille d’activités sont explicitées

Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire

La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
particuliere pour ceux en situation de handicap

Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance de «
Taekwondo et DA »

Les zones d’évolution sont sécurisées

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire)

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de lactivité

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées

Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiées et stoppées

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de séances
de « Taekwondo et DA »

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de séance de «
Taekwondo et DA »

L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances de « Taekwondo et DA » sont identifiés
Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs de la séance et du cycle de
séances « de Taekwondo et DA » et des constats effectués au cours de I'animation
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< Bloc de compétences 2 (BC2) : Organisation, information et communication autour de ses
activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

Compétences :

C.2.1.1 — Communiquer avec les publics accuelllis sur le fonctionnement de la structure et les
régles de vie afin de s’assurer du respect des consignes en vigueur

C.2.1.2 — Promouvoir les activités proposées et les événements organisés par la structure pour
favoriser la participation des publics accueillis.

C.2.1.3 — Informer les publics accueillis en utilisant des outils de communication adaptés afin de
véhiculer une image positive de la structure

Compétences attendues

C.2.2.1 — Planifier ses activités d’animation et d’encadrement physique et sportif pour organiser
celles-ci suivant les contraintes et ressources nécessaires

C.2.2.2 — Identifier la réglementation impactant ses activités en dehors d'une conduite de séance
pour organiser celles-ci en tout conformité

C.2.3.1 —Communiquer avec les autres usagers du lieu de pratique en veillant au bon déroulement
de ses activités et celles des autres afin d’anticiper d’éventuelles difficultés et d’assurer une bonne
gualité relationnelle

C.2.3.2 — Restituer un bilan en communiquant auprés de ses responsables ou de sa clientéle afin
de faire évoluer ses activités

C.2.3.3 — Prévenir des situations d’incivilités, de violences et de discriminations dans le sport en
tenant compte des obligations légales afin d’agir en conséquence.

» Epreuve 1 — Durée 30’ maximum

Elaboration d’un écrit réalisé dans le cadre d’un stage a partir d’'une trame mise a disposition par
le certificateur suivi d’'un entretien oral d’une durée de 30 minutes maximum, dont 10 minutes de
présentation du projet par le candidat et 20 minutes maximum de questions.

Critéres d’évaluation associés :

Les différents types de publics accueillis par la structure sont identifiés

Les informations délivrées sur le fonctionnement de la structure (éléments réglementaires, pratiques, ...) et
sur les régles de vie a respecter sont conformes aux consignes en vigueur

Les informations diffusées sont adaptées aux besoins de l'interlocuteur

Des informations sont communiquées aux publics accueillis (participants, famille, entourage, ...) de maniére
réguliere (démarrage de I'activité, points d’étapes, mise en perspective en fin de cycle, ...)

Les informations délivrées sur les activités et événements sont fiables

Les informations délivrées sur les activités et événements permettent aux publics de s’orienter dans les
activités proposées en fonction de leurs souhaits et aptitudes

La promotion des activités et des événements est adaptée a la typologie des publics accueillis (enfants,
familles, adultes, ...)

L'implication des publics accueillis dans les activités et la vie de la structure est recherchée

Le candidat oriente les participants vers les différents modes de pratiques des activités de des Arts Martiaux
L’outil choisi (réseau social, mail, ...) est adapté aux informations a délivrer

La posture adoptée dans les communications avec les participants est professionnelle (distance, absence
de familiarité, prise en compte de I'image de la structure, ...)

Les échanges sont effectués en conformité avec la politique de communication de la structure (accord de la
structure, prise en compte de sa politique de communication, ...)

Criteres d'évaluation

Les horaires et la durée des séances et activités sont adaptées aux contraintes des participants

Les contraintes liées a la disponibilité des ressources nécessaires (matériel, ressources humaines, de
pratique...) aux séances et activités sont prises en compte

Un interlocuteur compétent est alerté au sein de la structure en cas de difficulté

Les différentes réglementations ayant un impact sur son activité sont repérées (occupation de I'espace
public, diffusion publique de musique, buvette...)

Les administrations publiques sont identifiées

Les éventuelles déclarations administratives sont connues

Les intervenants avec lesquels il est nécessaire de communiquer sont repérés (membres de I'équipe salariés
et bénévoles, intervenants extérieurs, partenaires, autres usagers des équipements sportifs utilisés, ...)
L’organisation des activités tient compte des contraintes (horaires, matérielles, organisationnelles, ...) des
autres intervenants

Les informations nécessaires a une bonne coordination entre intervenants sont transmises

Les interlocuteurs de la structure chargés du suivi des activités sont identifiés
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Les informations fournies sur les activités réalisées sont claires et exploitables

Les retours des responsables de la structure sont pris en compte

Les signes évocateurs de risques (comportements, témoignages, symptdmes associés a une violence
physique, psychologique, a une discrimination, ...) sont repérés

Les situations potentielles de d’incivilités, de discrimination ou de violence sont signalées a un interlocuteur
compétent dans le respect des procédures d’alerte en vigueur

2 Bloc de compétences 3 (BC3) : Conduite de son parcours professionnel dans le domaine
des activités physiques et sportives

Compétences :

C.3.1.1 — Repérer les opportunités d’emploi dans le domaine des activités physiques et sportives
en mobilisant différentes sources d’informations pour étre acteur de son parcours professionnel
C.3.1.2 — Analyser les différents modes de contractualisation pour construire son parcours
professionnel dans le domaine des activités physiques et sportives et agir en toute connaissance
de cause

C.3.2.1 — Assurer une veille des actions de formations et de professionnalisation pour faire évoluer
son projet professionnel

C.3.2.2 — Identifier les interlocuteurs a solliciter pour programmer des actions de formation et de
professionnalisation dans le domaine de I'encadrement d’activités physiques et sportives en vue
de développer son activité

» Epreuve 1 — Durée 30’ maximum
Présentation d’un projet professionnel par le candidat a partir d’'une trame mise a disposition par le
certificateur suivi d’'un entretien oral d’'une durée de 30 minutes maximum, dont 10 minutes de
présentation du projet professionnel par le candidat et 20 minutes maximum de questions.

Critéres d’évaluation associés :

Les sources d’information a solliciter sur 'emploi sportif sont repérées (différents types de structures,
branches professionnelles, secteur public / secteur privé, ...)

Les principaux acteurs du secteur sportif sont identifiés (Ministére, fédérations sportives, clubs, secteur
marchand, ...)

Les sources d’informations permettant de repérer les opportunités spécifiques a son territoire sont identifiées
Les avantages et inconvénients des différents types de contrats de travail utilisés dans I'emploi sportif sont
identifiés

Les principales dispositions de la réglementation en vigueur dans le domaine du multi-salariat et de la
pluriactivité est identifiée

Les solutions les plus adaptées a une situation donnée sont identifiées et argumentées

Les impacts de la reglementation en matiere d’encadrement des activités physiques ou sportives contre
rémunération sont identifiés

Les limites de ses prérogatives d’exercice sont repérées

Les cas nécessitant le recours a une formation complémentaire sont repérés

Les principaux interlocuteurs sont connus (employeurs, OPCO...)

Les sources d’information sur les formations et les parcours de formation et de professionnalisation dans le
domaine du sport (ou connexe au sport le cas échéant) sont repérées.

Les cas nécessitant le recours a une formation complémentaire sont repérés

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprés de l'organisme de formation
bénéficient d’adaptations particuliéres pour le déroulement de ces épreuves

Les modalités d’évaluation figurent plus précisément dans l'annexe n°1 les « Grilles d’évaluation
des blocs compétences » du présent reglement.

Chague modalité d’évaluation sera évaluée par deux évaluateurs répondant aux conditions de
I'Article 13.3 du présent réglement.

Article 16 — Décision et obtention du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux »., par la voie de la formation

L’obtention du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » se déroule en deux étapes :
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1. Les épreuves d’évaluation visent a apprécier I'acquisition des 3 blocs de compétences
constitutives d’une option du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux ». Ces épreuves sont
organisées par le(s) délégataire(s) dans les conditions prévues par I'Article 15 « Modalités
d’évaluation des compétences du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » du présent réglement,
et ce conformément au « référentiel de certification » figurant a I'Article 8 « Activités et
compétences visées par le CQP » du présent reglement.

Aucune compensation n’est opérée entre les blocs de compétences. Aucun bloc de compétences
ne permet de rattraper un résultat insuffisant dans une autre bloc de compétences. Chacun d’entre
eux doit étre obtenue en totalité.

2. Lavalidation des blocs de compétences permet d’attester de I'obtention totale ou partielle
du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » dans l'option choisie conformément au titre V du
présent reglement.

Le CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » est obtenu par le (la) candidat(e) aprés une validation
finale par le jury plénier conformément au titre V du présent reglement

Dans le cas d’une acquisition partielle, le bénéfice des blocs de compétences acquis par le (la)
candidat(e) est valable suivant la reglementation en vigueur.

Les blocs de compétences acquis doivent figurer dans le livret de qualification et dans l'attestation
délivrée par l'autorité certificatrice prévue a I'Article 23 « Délivrance ou Attestation d’acquisition
des blocs de compétences et du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » du présent reglement.

CHAPITRE 2 — ACCES AU CQP PAR LA VALIDATION DES
ACQUIS DE L’EXPERIENCE

Compte-tenu de lapplication récente de la loi du 21 décembre 2022 portant mesures d'urgence
relatives au fonctionnement du marché du travail en vue du plein emploi modifiant profondément la
voie d’acceés a la VAE, la procédure reste en I'état en attendant les décrets d’application de cette loi.

L’OC Sport prend d’ores et déja en compte les modifications suivantes :

- Un candidat peut maintenant demander a passer en VAE un bloc de compétences ou la
certification CQP dans sa globalité. Le livret 2 sera prochainement modifié pour intégrer la possibilité
d’un parcours VAE d’un bloc de compétences.

- Dans la demande de recevabilité, il n’est plus exigé une exigence de durée d’expérience
pour 'examen de la recevabilité. La durée minimale de 1607h n’est plus demandée

Article 17 - Conditions requises pour accéder au dispositif de Validation des Acquis de
I’Expérience (VAE)

« Toute personne justifiant d’une activité professionnelle salariée, non salariée, bénévole ou de
volontariat, ou inscrite sur la liste des sportifs de haut niveau mentionnée au premier alinéa de
l'article L. 221-2 du code du sport ou ayant exercé des responsabilités syndicales, un mandat
électoral local ou une fonction élective locale en rapport direct avec le contenu de la certification
visée peut demander la validation des acquis de son expérience prévue a larticle L. 6411-1 du
Code du Travail. » (Article L613-3 du Code de I'Education)

Pour ce faire, toute personne souhaitant s’engager dans un processus de VAE en vue de |'obtention

du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » doit satisfaire aux dispositions Iégales et réglementaires en
vigueur concernant les modalités et exigences.
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Article 18 — Procédure de VAE
Le délégataire organise le dispositif de VAE qui s’articule autour de trois phases.
18.1. La phase d’information

Toute personne intéressée pour entrer dans une démarche de VAE, peut se renseigner aupres
du/des délégataire(s). Pour cela, il(s) met(tent) en place une phase d’information des candidats de
maniére individuelle ou collective. L'information sur la procédure de VAE ainsi que le dossier de
demande de recevabilité (étape 1) sont également disponibles sur le site Internet du/des
délégataire(s).

18.2 La phase de recevabilité

A lissue de l'information, le candidat récupére un dossier de recevabilité (livret 1) comprenant le
Cerfa en vigueur ainsi qu’'un guide méthodologique. Il s’agit d’'une opération administrative
préalable qui a pour vocation de vérifier en amont si le candidat remplit bien les conditions qui lui
permettent de postuler au CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » par la voie de la VAE.

Le candidat y retrace son parcours professionnel, bénévole et sportif, Y partir de documents
justificatifs (attestations d’employeurs, bulletins de paie, dipldme, ...) qui rendent compte de son
expérience et de la durée des différentes activités qui I'ont constituées. Le candidat joint tous les
éléments administratifs nécessaire a l'instruction du dossier notamment ceux demandés comme
prérequis a I'entrée en formation.

A la réception du dossier par le délégataire, I'OC Sport dispose de deux mois pour instruire le
dossier. Le délégataire doit donc effectuer les démarches aupres de 'OC sport afin que celui-ci se
prononce sur le dossier de candidature et enfin répondre au candidat.

Un fois instruit, le délégataire donne un avis consultatif sur ce dossier et le notifie sur I'attestation
de recevabilité OC Sport. Il envoie ensuite 'ensemble des éléments justifiant de la recevabilité a
I'OC Sport suivant la procédure mise en place par le certificateur. Aprés examen du dossier, 'OC
Sport se prononce sur la recevabilité du candidat conformément a la législation en vigueur.

En cas de refus par 'OC Sport, la décision doit étre notifiée et motivée par le délégataire puis
envoyée par lettre RAR au candidat.

La décision de recevabilité est notifiee au candidat par courrier par le délégataire :

1. Silademande estirrecevable alors le candidat pourra déposer une autre demande des lors
gue sa demande satisfait aux conditions d’expérience en lien direct avec le CQP « Moniteur
d’Arts Martiaux »

La décision d’irrecevabilit« Lrendue par le service qui prend en charge les dossiers de
recevabilit« [, est une décision susceptible de recours juridictionnel.

2. La demande est recevable, un dossier de VAE (communément intitul< livret 2) est

communiqu< au candidat. Lors de I'envoi du livret 2, le candidat est inform« qu'il peut
bénéficier d’'un accompagnement ainsi que de la date de réunion du jury de VAE.

Le livret 1 et 2 figurent dans Pannexe n°3 « Livrets 1 et 2 du dossier VAE » du présent réglement.

18.3 Le dossier de VAE (livret 2) et 'accompagnement

Un accompagnement méthodologique a I'élaboration du dossier de VAE peut étre proposé par
le(s) délégataire(s). L'accompagnement n’est pas obligatoire pour le candidat, il peut le refuser.
Le candidat formalise son expérience dans le dossier, pour ce faire, il y décrit et analyse les
activités qu’il a menées, pour démontrer les compétences, aptitudes et connaissances acquises.

Article 19 — Décision et obtention du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » par la voie de la VAE

Toute demande de validation des acquis de I'expérience prévue Y l'article L. 6411-1 du code du
travail ayant fait I'objet d’un dossier de VAE au terme de la procédure prévue Y l'article 17 du
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présent réglement est soumise Y une commission VAE dont au moins un membre est désign« en
gualit« [de membre du jury tel que prévu Y l'article 24 du présent réglement.

La commission formulera un avis circonstancié sur le dossier présenté a l'issue d’un entretien avec
le candidat conformément a la loi en vigueur. Celui-ci devra s’articuler entre une présentation du
dossier suivi par des questions-réponses de la commission. L’entretien devra durer entre 20
minutes et une heure maximum.

L’avis sera portc Y la connaissance du jury pléniers tel que prévus Y larticle 24 du présent
reglement.

Le Jury plénier de la Branche du Sport valide I'acquisition des blocs de compétences permettant
d’attester de I'obtention totale ou partielle du CQP conformément au titre V du présent réglement.

Dans le cas d’une acquisition partielle, le bénéfice des blocs acquis par le candidat est valable
pour la duree d’enregistrement du CQP et de son renouvellement. Les blocs acquis doivent figurer
dans l'attestation délivrée par I'autorit« [ certificatrice prévus Y l'article 25.

CHAPITRE 3 - PASSERELLES AVEC D’AUTRES
CERTIFICATIONS OU QUALIFICATIONS

Article 20 — Equivalences, dispenses d’épreuves

Les titres, dipldmes, certifications professionnelles indiqués dans le tableau ci-dessous peuvent
donner droit a équivalence et a dispense d’épreuves des prérequis a I'entrée, des exigences
préalables a la mise en situation pédagogique ou blocs de compétences constituant le CQP «
Moniteur d’Arts Martiaux »

CQP Moniteur Arts Martiaux Option Judo

Certificat d’animateur Fédéral X X
délivré par la FFJDA Option Judo Option Judo
CQP MAM RNCP24899 option X X
Judo-jujitsu Option Judo Option Judo
BPJEPS* X
DEJEPS* X
DESJEPS* X

* concerne les diplomes JEPS du champ sportif

CQP Moniteur Arts Martiaux Option Jiu-Jitsu Brésilien

Certifirfqt c!’animateur fédéral Option )jiu-Jitsu
délivré par la CFJJB s
Brésilien
BPJEPS* X
DEJEPS* X
DESJEPS* X

* concerne les diplomes JEPS du champ sportif

CQP Moniteur Arts Energétiques Chinois (Qi gong)
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X

Certificat moniteur bénévole CMB X Obtion Arts
AEC AMCI AMCX délivré par la Option Arts Engr atiques
FFAEMC Energétiques Chinois Cﬁino(i]ls
X X
CQP APAM RNCP24899 option . Option Arts
i L Option Arts .
Arts Energétiques Chinois L L Energeétiques
Energétiques Chinois Chinois
Attestation de niveau technique »
ATT2 Arts Energétiques Chinois .
délivrée par linstitut de E O,ri_tlon Ag’]- ;
: nergétiques Chinois
formation de la FAEMC oo
BPJEPS* X
DEJEPS* X
DESJEPS* X

* concerne les diplomes JEPS du champ sportif

CQP Moniteur Arts Martiaux Chinois Internes et Externes

X
Option Arts
Martiaux Chinois

X
Option Arts Martiaux
Chinois Internes et

Certificat moniteur bénévole CMB
AEC AMCI AMCX délivré par la

FFAEMC Externes Internes et
Externes
X X
CQP APAM RNCP24899 Option Arts

Option Arts Martiaux Chinois Optl_on_Arts Martiaux Martiaux Chinois
Chinois Internes et

Internes et Externes Internes et
Externes
Externes

Attestation de niveau technique
ATT2 des Arts Martiaux Internes et
externes Chinois AMCI - X délivrée

par l'institut de formation de la

X
Option Arts Martiaux
Chinois Internes et

FAEMC Externes
BPJEPS* X
DEJEPS* X
DESJEPS* X

* concerne les diplomes JEPS du champ sportif

CQP Moniteur Arts Martiaux option Aikido Aikibudo et disciplines associées
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X
Brevet Fédéral Aikido Aikibudo et X o Option Aikido
S iy L Option Aikido a0
disciplines associées délivré par la Aikibudo et Alkibudo et
FFAB ou la FFAAA discipli - disciplines
isciplines associées -
associees
X X
CQP APAM RNCP24899 option Option Aikido OAPIE%”UQ(')"SO
Aikido Aikibudo Aikibudo et discioli
disciplines associées ISCIpiines
p
associees
BPJEPS* X
DEJEPS* X
DESJEPS* X

* concerne les diplomes JEPS du champ sportif

CQP Moniteur Arts Martiaux option Taekwondo et disciplines associées

Dipléme d’Instructeur Fédéral X Obtion T;fekvvondo
Taekwondo et disciplines Option Taekwondo et pet disciplines
associées disciplines associées assocri)ées
. X
CQP APAM RNCP24899 option X .
Taekwondo et disciplines Option Taekwondo et OpgtogisTseITivr\]/ggdo
associées disciplines associées assocri)ées
BPJEPS* X
DEJEPS* X
DESJEPS* X

* concerne les diplomes JEPS du champ sportif

Le contenu des titres, diplémes, certifications professionnelles indiqués dans le tableau ci-dessus
donnant droit a I'équivalence est indiqué en annexe n°4 « Contenu des titres, dipldomes,
certifications professionnelles donnant droit a I'équivalence »

A noter gque les blocs de compétences suivants sont des blocs de compétences transversaux a
d’autres CQP de la branche du sport. Les CQP disposant d’'un ou deux blocs transversaux
permettent a leurs titulaires de disposer d’une équivalence sur ces blocs.

-« Organisation, information et communication autour de ses activités d’animation et

d’encadrement physique et sportif »
-« Conduite de son parcours professionnel dans le domaine des activités physiques et

sportives »

Bloc de compétences / Intitulé des CQP Numéro RNCP

Organisation, information et communication autour de ses activités d’animation et d’encadrement
physique et sportif

Animateur de loisir sportif RNCP36661BC04
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Initiateur en motocyclisme RNCP37503BC02
Moniteur de tir sportif RNCP37514BC04

Moniteur de parachutisme ascensionnel nautique RNCP37518BC02

Conduite de son parcours professionnel dans le domaine des activités physiques et sportives

Animateur de loisir sportif RNCP36661BC05
CQP Accompagnateur en téléski nautique RNCP37039BC04
Accompagnateur de raft et nage en eau vive RNCP37501BC04

20.1 Modalités d’instruction

Les titres, diplomes, certifications professionnelles devront étre justifiés par toute preuve
d’acquisition

Les équivalences ou dispenses d’épreuve seront étudiés a partir d’'une comparaison des
référentiels de compétences des certifications visées.

La conservation d’une copie dans le dossier du stagiaire sera présentée lors du jury plénier final

20.2 Décision et obtention du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » par équivalences ou
dispenses d’épreuves

La validation des blocs de compétences permet d’attester de I'obtention totale ou partielle du CQP
« Moniteur d’Arts Martiaux » conformément au titre V du présent reglement.

Dans le cas d’une acquisition partielle, le bénéfice des blocs de compétences acquis par le (la)
candidat(e) est valable suivant la réglementation en vigueur. Les blocs de compétences acquis
doivent figurer dans [lattestation délivrée par l'autorité certificatrice prévue a ['Article 25
« Délivrance ou Attestation d’acquisition des blocs de compétences et du CQP « Moniteur d’Arts
Martiaux » du présent reglement.

Article 21 — Reconnaissance de qualification

Les demandes de reconnaissance de qualification émanant des ressortissants de [’'Union
Européenne, concernant les fonctions relevant de I'art. L 212-1 du code du sport, peuvent faire
'objet d’'un examen selon la procédure de reconnaissance instaurée par la CPNEF du Sport
conformément a la réglementation en vigueur.
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TITRE V : LES JURYS PLENIERS DE CERTIFICATION

Article 22 — Composition et compétences des jurys pléniers de la Branche Sport
22.1 Composition et désignation

Les jurys pléniers sont constitués conformément a la composition prévue dans I'accord national
professionnel du 06 mars 2003.

La CPNEF Sport ou 'OC Sport désignent les représentants des salariés et des employeurs
d’organisation représentatives dans la branche du sport. lls sont éligibles a ce titre de siéger au
sein des jurys pléniers du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux ».

Les jurys pléniers sont composés de quatre a huit personnes ainsi réparties :

- Un ou deux représentant(s) des salariés désigné(s) par la CPNEF Sport ou par 'OC Sport,

- Un ou deux représentant(s) des employeurs désigné(s) par la CPNEF Sport ou par 'OC
Sport,

- Un représentant pédagogique de la formation concernée et si nécessaire un représentant
supplémentaire,

- Un représentant du/des délégataire(s) et si nécessaire un représentant supplémentaire,

Le jury plénier ne peut se dérouler que si le quorum de 75% des membres composant le jury est
atteint.

Le délégataire veillera a ce que sa représentation au sein du jury plénier permette a ce dernier de
sécuriser ses décisions pour toutes les candidatures en VAE.

Le jury plénier est présidé par le représentant du délégataire qui a voix prépondérante en cas
d’égalité lors d’un vote.

22.2. Compétences
Les jurys pléniers sont compétents au nom de la CPNEF Sport et de 'OC Sport, en sa qualité
d’autorité certificatrice, pour la délivrance des CQP.

Pour ce faire, ils délibérent au vu des résultats qui leurs sont soumis par le(s) délégataire(s) pour
lattribution du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux » toutes voies confondues a I'exception d’une
reconnaissance de qualification pour les ressortissants de I'Union Européenne.

La délibération du jury retranscrite dans un procés-verbal, daté et signé par les membres présents,
mentionne pour chaque candidat I'obtention totale, partielle ou le refus, ainsi que la voie qui a
présidé a I'obtention des 3 blocs de compétences constitutives de 'option du présent CQP.

Article 23 — Délivrance ou Attestation d’acquisition des blocs de compétences et du CQP «Moniteur
d’Arts Martiaux »

La CPNEF Sport et 'OC Sport délivrent les certificats de qualification professionnelle « Moniteur
d’Arts Martiaux » selon le modele de parchemin sécurisé figurant dans Fannexe n°5 « Modéle de
certificat de qualification professionnelle » du présent réglement.

La CPNEF Sport via 'OC Sport dispose de la liste officielle des personnes certifiées.

La CPNEF Sport et 'OC Sport délivrent les attestations selon le modéle sécurisé figurant dans
’annexe n°6 « Modéle d’attestation d’acquisition d’unité de compétences » du présent réglement.

La CPNEF Sport via 'OC Sport dispose de la liste officielle des personnes concernées.

Version du 12 décembre 2023 106 sur 195



Article 24 — Recours

En cas de litige relatif au CQP « Moniteur d’Arts Martiaux », le demandeur peut former un recours
dans les conditions prévues dans 'annexe n°7 « Voies de recours » du présent réeglement
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ANNEXES AU CQP MONITEUR D’ARTS MARTIAUX
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ANNEXE N°1 : Grilles d’évaluation des blocs de compétences du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux »

CQP MAM - option JUDO FRANCE

Spot— JUDO
Identité du (de la) candidat(e) : Modalités de I'épreuve 1 : Heure de début :
Nom : Date :
. . s Heure de fin : o
Prénom : Lieu de I'épreuve : O Epreuve initiale
Signature du (de la) candidat(e) : Nom et prénom de lévaluateur 1 : [ Epreuve de rattrapage
Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Rappel des modalités d’évaluation de 'épreuve 1 :

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Taekwondo et DA et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs
+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de cette épreuve

Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo

spécifigues des participants en utilisant

des outils d’évaluation pour évaluer leur %ﬁ lisés sont présentés (utilisation des arilles d'observation 4 disoosition. observa
nlveau de prathue et |eUI‘S €S oultlls d evaluation utilises sont presentes (UIISa 1on des grilies d observation a disposition, observation

des participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la

caractéristiques morphologiques afin structure,
d’élaborer un cycle de séances Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu ;
d’initiation, d’apprentissage en Judo Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés ;

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés
suivant les exigences de I'activité.

Compétences attendues | Critéres d'évaluation | Acquis | Non acquis
A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances en Judo
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
. Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de séances
C.1.1.1 - Identifier les attentes et les de Judo. Acauis Non acauis
motivations des participants au cycle de q q
séances d'’initiation, d’apprentissage en %{ PPN, . ctriciurss, .) ost adaptd & a nafure des informations & "
e choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
Judo en vue de pyroposer un contenu . (quantitatives, qualitatives, ...)
approprie etens appu)’?nt sur quI(\)Ut”S Les attentes et motivations des participants sont formulées ;
ad aptés avec une attention partlcullere Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en
pour les participants en situation de situation de handicap ; AN ,
handic ap L’appréhension des participants par rapport a l'activité est évaluée. (si nécessaire) ;
' Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les personnes en
situation de handicap.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
_ 2 . Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de concevoir . .
C.1.1.2 —Repérer les besoins un cycle de séances de Judo. Acquis Non acquis
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A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant en Judo

C.1.2.1 —Repérer les moyens
mobilisables pour réaliser un cycle de

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances de Judo.

3 o ; : . Acquis Non acquis
séances d'initiation, d apprentissage en lngggsé;rLEgegiﬁmaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du ) \
Judo er} t_enant co_mpte des rgssources, cycle de séances sont explicitées ;

d_LI mat_ene', des sites de prath ue Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques,
d ISp onibles et des contraintes de la aménagement nécessaire pour une pratique sécurisée...)
structure
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat énumeére les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du cycle

1.22-R illir les information de Judo. . .
C.1.2 ecueillir les informations Acquis Non acquis
relatives au projet de la structure afinde | \\pICATEURS :
de_f'_n_“ (_jes objectifs dlu cycle de S€ANCes | | e projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées ;

d ’|n|t|at|on, d ’apprentlssag e ad aptes ala Le projet / les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de
pratique en Judo séances.
A.1.3 — Elaboration d’'un cycle de séances en Judo.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat présente un cycle de 6 séances en vue d’assurer la progression des participants.
C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances INDICATEURS : Acquis Non acquis
d’initiation, d’apprentissage afin Le cycle de Judo est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation entre les séances)
d’assurer une progression des Les objectifs du cycle de Judo tiennent compte des besoins, des motivations et des caractéristiques des
participants en Judo en s’appuyant sur participants préalablement identifiés
une démarche péd ag ogiq ue ad aptée Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de
. . handi
notamment pour ceux en situation de andicap) . . o
handica La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de Judo est explicitée
p. Le référentiel de niveau de pratique est utilisé
Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de Judo tiennent
compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat présente les grilles de 6 séances et des situations pédagogiques adaptées en vue d’assurer la . .
progression des participants. Acquis Non acquis

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au
temps imparti, au matériel, au lieu
disponible et aux caractéristiques des
participants afin de définir les grilles de
séances et les situations pédagogiques
cohérentes du cycle de séances en Judo

INDICATEURS :

Les grilles de séance de Judo sont formalisées par écrit ;
Les objectifs de Judo sont cohérents avec ceux du cycle de séances ;
Le déroulé de séance de Judo (échauffement, corps de séance, retour au calme) est respecté ;

Les grilles de séance de Judo proposée tiennent compte du temps disponible ;

Les grilles de séance de Judo proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique ;

Les grilles de séance de Judo proposées tiennent compte du nombre et des caractéristiques des
participants ;

Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux de Judo ;

Version du 12 décembre 2023

110 sur 195




Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés.

C.1.3.3 —Prévoir les mesures de sécurité

QUALITE GENERALE ATTENDUE :

Le candidat présente les mesures permettant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers en
connaissant les obligations Iégales et les regles de sécurité.

d’évaluation du cycle de séances en
Judo en vue d’y proposer des
modifications ou ajustements

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les
ressources mobilisables) ;

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a l'activiteé ;

La maniere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances de

Judo est explicitée.

au cours des séances en Judo afin INDICATEURS - Acquis Non acquis
d’assurer l'intégrité physique et la T = D . o ) o
. e . Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées ;
protection des participants et des tiers Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP Moniteur Arts Martiaux Option Judo sont explicitées ;
en tenant compte des obligations l1égales | Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés ;
et des regles liées a celles-ci Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation
d’encadrement, ...)
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances de Judo.
C.1.3.4 —Prévoir les modalités i i
INDICATEURS : Acquis Non acquis

Commentaires : épreuve 1 bloc 1

Résultats épreuve 1 : Bloc de compétences 1-A (BC1-A): Préparation et animation de
cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo.

Rappel : 1 compétence sécurité non validée est éliminatoire.

Nom et prénom de I'évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I'évaluateur 2 :
Signature :

Epreuve 1 du bloc 1 validée

Nombre de compétences validées : /8 Epreuve 1 du bloc 1 non validée
Rappel I'épreuve est validée siles 8 compétences sont validées
Dont compétence sécurité (compétences grisées) : 12
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CQP MAM - option JUDO FRANCE
Cout— JUDO
Identité du (de la) candidat(e) : Modalités de I'épreuve 2 : Heure de début :
Nom : Date :
. . . Heure de fin : o
Prénom : Lieu de I'épreuve : O Epreuve initiale

Signature du (de la) candidat(e) :

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

O Epreuve de rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation de 'épreuve 2 :

Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Judo

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance, pendant

45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Judo, puis :

- a diriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre de de formation habilité ;
- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les moyens mis en

ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par I'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre lieu réunissant les conditions de I'évaluation

+
Avis consultatif du tuteur apres observation du cand

idat en situation professionnelle (grille d’'observation mise a disposition par le certificateur)

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprés de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de cette épreuve

Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Non acquis
A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d'initiation et d’apprentissage en Judo
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
A Frmca (B2 . — Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance de Judo.
C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité Acauis Non acauis
du matériel nécessaire a une séance en I%eux estec NP q q
‘]_Udo en tenant com_pte des r(_ag,k?s en La quantité de matériel disponible est adaptée
vigueur pour une mise en activite La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractére défectueux du matériel
sécurisée Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel
- UALITE GENERALE ATTENDUE :
C.1.4.2 — Mettre en place le matériel e . . - P o ;
. L . b ser s Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance de Judo.
nécessaire a une séance d’initiation, . .
INDICATEURS : Acquis | Non acquis

d’apprentissage dans le respect des
exigences en Judo pour la mise en
ceuvre de la séance

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de Judo est prévu ;
L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance ;

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile au Judo sont réalisées lorsque nécessaire.
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A.1.5 — Accueil des participants & une séance d’initiation, d’apprentissage en Judo

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance et des
objectifs fixés.

Ct.);.S._lf— Im;orrge’r IeT partlcg,ants dgs INDICATEURS : Acquis Non acquis
0’_J9_9t| S et ,U erou .ement une S€ance | | o5 informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance :
d’initiation, d ap_prentlssa_ge en Jl_Jdo en Les objectifs et le déroulement de Judo sont présentés aux participants de maniére compréhensible
adaptant son discours afin de veiller & (vocabulaire utilisé) ;
leur bonne compréhension avec une Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance ;
attention particuliére pour ceux en Les infg;mati_ons sont comprises par les participants ou reprises differemment en cas de difficulté de
. . . compréhension ;
situation de hand Icap Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance
notamment ceux en situation de handicap ;
La tenue des participants est vérifiée en début de Judo (vétements adaptés, absence de bijoux, ...)
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
o Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer de
C.1.5.2 —Repérer les participants Judo. Acquis Non acquis
présentant des besoins spécifiques dans | INDICATEURS :
le but de s’assurer qu'ils puissent Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées ;
participer une séance d’initiation, I(;a po|SSIbI|(;te dde pregdre en colmp,te les b,esomz, har?dlce_xps, maladl_e;,’ble_ssures (()ju difficultés spebcll‘flq ues
d’apprentissage en Judo sans risque ans le cadre du Judo est anaysee_(reperage es .S|tuat|0ns c_)u activités risquant de poser un probléme,
. e 2 possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) ;
identifié . i . . ; :
Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre de Judo en raison de leurs besoins, maladies, blessures,
handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou structures adaptées.
A.1.6 — Animation d’'une séance d'initiation, d’apprentissage en Judo
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au long de la
séance. . .
C.1.6.1 — Communiquer avec les INDICATEURS : Acquis Non acquis
participants tout au long d’une séance Les consignes nécessaires & la réalisation de Judo sont données aux participants (techniques,
d’initiation, d’apprentissage en Judo pour | organisationnelles, ...) ; ) , _ S o )
assurer le bon déroulement de celle-ci I__ef yo_cabulalre utilisé pour presenter_ Ies_\c0n5|gnes est clalr et qdapte au nl_\/eau.des participants (découverte,
. N . initiation, ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap ;
en veillant a adapter son discours et son . ) S . ,
itud . | . . Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de Judo ;
attitude §U|vant es situations Le vocabulaire spécifique au Judo est explicité ;
rencontrees. Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (ex : personnes en
situation de handicap);
Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris ;
La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
; z Le candidat met en ceuvre une séance de Judo avec toutes ses composantes attendues.
C.1.6.2 — Conduire une séance en Judo INDICATEURS : A . N .
afin de réaliser les objectifs P mr—— cquis onacquis

préalablement définis en mobilisant
notamment les gestes, mouvements et
techniques spécifiques a 'activité.

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée ;

Les caractéristiques de I'espace de pratique de Judo sont prises en compte (intérieur / extérieur) ;
L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée ;

Le respect des principes et des logiques internes de I'activité par les participants est vérifié ;

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des
participants ;
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Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées ;

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés ;

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration en y intégrant une terminologie adaptée ;

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie.

C.1.6.4 — Accompagner les participants | INDICATEURS : Acquis Non acquis
tout au Iong de la séance d’initiation, Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche de Judo ;
d’apprentissage en Judo afin de veiller a Les participants sont observés au cours de Judo ;
2 p N : Les réussites et progres des participants sont soulignés et encouragés ;
leur epanowsse_ment et. a Igur autonomie Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance ;
avec une attention particuliere pour ceux | | es difficultés rencontrées par les participants sont identifiées ;
en situation de hand Icap Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience du
moniteur ;
Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
l'accompagnement a la réalisation de l'activité de Judo.
C.1.6.5 — Observer les comportements QUALITE GENERALE ATTENDUE : ) -
des participants afin d’adapter le Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation.
déroulement d’une séance d’initiation, INDICATEURS : Acquis Non acquis
d 'ap p rentissage en Judo en ajustant les Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des pratiquants ;
. . Z . - Des critéres d’observations des participants sont présentés ;
SItL,JatIOI’lS ped agogiques initialement Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés ;
prevues. Les transpositions du contenu pédagogique pour s’adapter & un autre type de public.
A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
C.1.7.1 —Enoncer les rég les de sécurité Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension.
a,_re_S-pe-Cter a,u cours d une seance ) INDICATEURS : Ach“S Non acqu|s
d’initiation, d’apprentissage en Judo afin | Les modalités d'utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire ;
de les rendre explicites en s’assurant de La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
- . particuliere pour ceux en situation de handicap ;
leur bonne comprehensmn Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route du Judo.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat s’assure du respect des régles de sécurité par les participants tout au long d’une séance.
C.1.7.2 —Mettre en ceuvre les régles de | INDICATEURS : Acquis Non acquis

sécurité en s’assurant de leur respect
tout au long d’une séance d’initiation
d’apprentissage afin de garantir une
pratiqgue en Judo en toute sécurité

Les zones d’évolution sont sécurisées ;

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire) ;

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique ;

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de l'activité ;

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés ;

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées ;

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées.
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A.1.8 — Réalisation d’'une évaluation d’'une séance et d’un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’une

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances.

séance et du cycle de séances d’initiation, _ Acquis Non acquis
d’apprentissage en Judo en tenant compte w _ o _
des objectifs préalablement fixés afin d’y Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de Judo ;
apporter des améliorations Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de Judo ;

L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables.

o QUALITE GENERALE ATTENDUE :

C1.8.2. — Formuler des modifications ou des Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant au ) )
ajustements des séances et du cycle de regard des constats réalisés et des objectifs poursuivis. Acquis Non acquis

séances d’initiation, d’apprentissage en Judo
pour y proposer des pistes d’améliorations en
tenant compte des objectifs visés et des
constats réalisés.

INDICATEURS :

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés ;
Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances de Judo sont identifiés ;

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs du Judo et des constats
effectués au cours de la séance.

Résultats épreuve 2 : Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de
séances d’initiation, d’apprentissage en Judo.

Nombre de compétences validées : /12

Rappel I'épreuve est validée siles 12 compétences sont validées
Dont compétences sécurité (compétences grisées) : /5
Rappel : 1 compétence sécurité non validée est éliminatoire

Commentaires : épreuve 2 bloc 1

Signature :

Signature :

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :

Nom et prénom de 'évaluateur 2 :

O Epreuve 2 du bloc 1 validée
L1 Epreuve 2 du bloc 1 non validée
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- opti FRANCE
o CQP MAM - option JUDO FRAN
Identité du (de la) candidat(e) : Modalités de I'épreuve 3 : Heure de début :
Nom : Date : _
Prénom : Lieu de I'épreuve : Heure de fin :

Signature du (de la) candidat(e) :

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

O Epreuve initiale
O Epreuve de rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation de I'épreuve 3 :

Epreuve de démonstration technique commentée :

Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a présenter et détailler les points imp ortants des contenus techniques du Judo
Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature du Judo

La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Non acquis
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage en Judo
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
C.1.6.3 - Mettre en pratiq ue les fondamentaux Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques et culturels de I’activité judo en vue de les transmettre aux
techniques et culturels du Judo en vue de les | Particiants Acquis Non acquis
INDICATEURS :

transmettre suivant les objectifs préalablement
définis au cours du cycle de séances en du
Judo

Les fondamentaux techniques de I’activité judo sont maitrisés
Les fondamentaux techniques de Iactivité judo sont transmis
Les fondamentaux culturels sont rappelés

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés

Résultats épreuve 3 : Bloc de compétences 1-A (BC1-A): Préparation et animation de cycles de
séances d’initiation, d’apprentissage en Judo.

Nombre de compétences validées : /1

Rappel I'épreuve est validée sila compétence est validée.

Commentaires : épreuve 3 bloc 1

O Epreuve 3 du bloc 1 validée

[ Epreuve 3 du bloc 1 non validée

Signature évaluateur 1 :

Signature évaluateur 2 :
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C - opti FRANCE
ey CQP MAM - option JUDO FRAN
Identité du (de la) candidat(e) : Signature du (de la) candidat(e) :
Nom : O Epreuve initiale
Prénom : O Epreuve de rattrapage

Résultats : Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de
cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo.

Epreuve 1:
O Validée
O Non validée

Epreuve 2 :
O Validée
O Non validée

Epreuve 3 :
O Validée
[0 Non validée

Nombre total d’épreuve(s) validée(s) : /3
Nombre total de compétence(s) validée(s) : /21
Rappel le bloc 1 est validé si les 3 épreuves sont validées.

Résultats : Bloc de compétences 1-A (BC1-A): Préparation et animation de
cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Judo.

O Favorable

O Défavorable

Nom et prénom du coordonnateur ou responsable de la formation :

Signature :

Commentaires :
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- option Jiu-Ji asili FRANCE
= CQP MAM - option Jiu-Jitsu Brésilien FRAN
Identité du (de la) candidat(e) : Modalités de I'épreuve 1 : Heure de début :
Nom : Date : _
Prénom : Lieu de I'épreuve : Heure de fin :

Signature du (de la) candidat(e) :

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

O Epreuve initiale
O Epreuve de rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation de I'épreuve 1 :
Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien et entretien individuel avec deux évaluateurs
Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de cette épreuve

Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis ‘ Non acquis
A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants & une séance ou & un cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de séances de
C.1.1.1 —Identifier les attentes et les Jiu-Jitsu Bresilien. Acquis Non acquis
m’otivation§ dgs lpartic,ipants au cycle de . INDICATEURS :
séances d'initiation, d’apprentissage de Jiu- Le choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir
Jitsu Brésilien en vue de proposer un contenu | (quantitatives, qualitatives, ...) ;
approprié et en s’appuyant sur des outils Les attentes et motivations des participants sont formulées ;
dapté ttenti ticulie Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en
adaptés avec une attention particuliére pour situation de handicap ;
les participants en situation de handicap. L’appréhension des participants par rapport & I'activité est évaluée. (si nécessaire) ;
Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les personnes en situation de
handicap.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de concevoir un
C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien-jujitsu. Acq uis Non acquis
participants en utilisant des outils d’évaluation | INDICATEURS :
pour évaluer leur niveau de pratique et leurs Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation des
C aractéristiqu esm orpholog iqu es afin participants lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la structure,
y 2 , b rer e )
d’elaborer un cycle d_e Sefances,d _mltlatlon, Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu ;
d apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés ;
Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés suivant les
exigences de I'activité.
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A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressource

s de la structure proposant en Jiu-Jitsu Brésilien.

C.1.2.1 —Repérer les moyens mobilisables

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien.

pour réaliser un cycle de séances d'initiation, | |NDICATEURS : Acquis Non acquis
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien en Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du cycle
tenant compte des ressources, du matériel, de séances sont explicitées ;
des sites de p ratiq ued isponibles etdes Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques, aménagement nécessaire
contraintes de la structure pour une pratique sCEUEEER
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
.1.2.2 — Recueillir les informations relatives e candidat énumere les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du cycle de
Cl1l22-R lir 1 f t lat L did | i | del de définir | bjectifs d led
i i Afini Jiu-Jitsu Brésilien. . .
au projet de la structure afin de 9eﬁmr des Acquis Non acquis
objectifs du cycle de séances d’initiation, INDICATEURS :
d’apprentissage adaptés a la pratique du Jiu- | Le projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées ;
Jitsu Brésilien Le projet / les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de séances.
A.1.3 — Elaboration d’un cycle de séances en Jiu-Jitsu Brésilien.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat présente un cycle de 6 séances en vue d’assurer la progression des participants.
INDICATEURS : Acquis Non acquis
C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances Le cycle de Jiu-Jitsu Brésilien est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation entre les
d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer une iea"cbe_s) W e t < besoins. d ivations et d s
progression des participants en Jiu-Jitsu es objectifs du cycle de Jiu-Jitsu Breésilien tiennent compte des besoins, des motivations et des caractéristiques
e s , des participants préalablement identifiés
BlieSIllen ens appUY?nt sur une demarche Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de
pédagogigue adaptée notamment pour ceux | handicap)
en situation de handicap. La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de Jiu-Jitsu Brésilien est
explicitée
Le référentiel de niveau de pratique est utilisé
Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de Jiu-Jitsu
Brésilien tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat présente les grilles de 6 séances et des situations pédagogiques adaptées en vue d’assurer la
. ., rogression des participants. . .
C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au prog paricip Acquis Non acquis

temps imparti, au matériel, au lieu disponible
et aux caractéristiques des participants afin
de définir les grilles de séances et les
situations pédagogiques cohérentes du cycle
de séances de Jiu-Jitsu Brésilien.

INDICATEURS :

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien sont formalisées par écrit ;
Les objectifs de Jiu-Jitsu Brésilien sont cohérents avec ceux du cycle de séances ;
Le déroulé de séance de Jiu-Jitsu Brésilien (échauffement, corps de séance, retour au calme) est respecté ;

Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposée tiennent compte du temps disponible ;
Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique ;
Les grilles de séance de Jiu-Jitsu Brésilien proposées tiennent compte du nombre et des caractéristiques des

participants ;
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Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux de Jiu-Jitsu Brésilien ;
Les choix technigues et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposes.

QUALITE GENERALE ATTENDUE :

Le candidat présente les mesures permettant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers en
connaissant les obligations Iégales et les regles de sécurité.

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité au Acquis Non acquis
cours des séances de Jiu-Jitsu Brésilien afin INDICATEURS :
d’assurer I'intégrité physique et la protection Les obligations légales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées ;
des participants et des tiers en tenant compte éi;“c;ci)trécégl?ns et limites d’exercice des titulaires du CQP Moniteur Arts Martiaux Option Jiu-Jitsu Brésilien sont
des Ob“_g ations légales et des regles liees a Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés ;
celles-ci Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux
caractéristiques des publics et a I'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation d’encadrement,
)
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
L . . . Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien.
C.1.3.4 —Prévoir les modalités d’évaluation du Acquis Non acquis

cycle de séances de Jiu-Jitsu Brésilien en vue
d’y proposer des modifications ou
ajustements

INDICATEURS :

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les ressources
mobilisables) ;

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a l'activité ;

La maniere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances de Jiu-

Jitsu Brésilien est explicitée.

Résultats épreuve 1 : Bloc de compétences 1-A (BC1-A): Préparation et animation de cycles de
séances d’initiation, d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien

Nombre de compétences validées : /8

Rappel I'épreuve est validée siles 8 compétences sont validées
Dont compétence sécurité (compétences grisées) : 2
Rappel : 1 compétence sécurité non validée est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 1 bloc 1

Nom et prénom de I'évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I'évaluateur 2 :
Signature :

O Epreuve 1 du bloc 1 validée
1 Epreuve 1 du bloc 1 non validée
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CQP MAM - option JIU-JITSU BRESILIEN FRANCE

- JUDO
Identité du (de la) candidat(e) : Modalités de I'épreuve 2 : Heure de début :
Nom : Date :
. . ‘s Heure de fin : o
Prénom : Lieu de I'épreuve : O Epreuve initiale
Signature du (de la) candidat(e) : Nom et prénom de I'évaluateur 1 : O Epreuve de rattrapage
Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Rappel des modalités d’évaluation de I'épreuve 2 :

Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Jiu-Jitsu Brésilien

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance, pendant 45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans I'activité Jiu-Jitsu Brésilien, puis :

- a diriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre de de formation habilité ;

- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les moyens mis en ceuvre et de
justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par I'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre lieu réunissant les conditions de I'évaluation

+

Avis consultatif du tuteur apres observation du candidat en situation professionnelle (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprées de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de cette épreuve

Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Non acquis

A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d’initiation et d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance de Jiu-Jitsu Brésilien.

C.1.4.1 — Veérifier I'état et la disponibilité du INDICATEURS : Acquis Non acquis
matériel nécessaire a une séance de Jiu-JitSu | Le matériel défectueux est écarté

Brésilien en tenant compte des régles en La quantité de matériel disponible est adaptée

vig ueur pour une mise en activité sécurisée La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel

Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel QUALITE GENERALE ATTENDUE :
nécessaire a une séance d’initiation, Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance de Jiu-Jitsu Brésilien.
d’apprentissage dans le respect des INDICATEURS Acquis Non acquis

exigences du J|u-’J|tsu Brésilien pour la mise Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de Jiu-Jitsu Brésilien est prévu ;
en ceuvre de la séance L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance ;
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Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile au Jiu-Jitsu Brésilien sont réalisées lorsque
nécessaire

A.1.5 — Accueil des participants a une séance d’

initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance et des
objectifs fixés.

Cb15t1f_ I?Lorrggr Ie? partlttzlé),ants dgs INDICATEURS : Acquis Non acquis
0,.Je.(.: I .S e ,u erou _emen Un§ Se_ance Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance ;
d '?'t!ahony d’apprentissag e_de J"J'J't_su Les objectifs et le déroulement de Jiu-Jitsu Brésilien sont présentés aux participants de maniére compréhensible
Brésilien en adaptant son discours afin de (vocabulaire utilisé) ;
veiller a leur bonne compréhension avec une Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance ;
attention particuliére pour ceux en situation de Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de
. compréhension ;
hand Icap Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance notamment
ceux en situation de handicap ;
La tenue des participants est vérifiée en début de Jiu-Jitsu Brésilien (vétements adaptés, absence de bijoux, ...)
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer de Jiu-Jitsu
Brésilien. A i i
. - . cquis Non acquis
C.1.5.2 —Repérer les participants présentant INDICATEURS : 9 9
des besoins spécifiques dans le but de Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées ;
s’assurer qu’ils puissent participer une séance | La possibilité_de_prendre _e_n compte les besoins, handicaps_, me_lladies, ble_ss_ures_ ou difficultés spécifiques dans
d’initiation d’apprentissage de Jiu-Jitsu le cadre du Jiu-Jitsu Brésilien est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser un probleme,
& FF ’ : : o possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) ;
Brésilien sans risque identifié . . . o (o ) . :
Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre de Jiu-Jitsu Brésilien en raison de leurs besoins, maladies,
blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou structures adaptées.
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au long de la
séance. . .
) Acquis Non acquis
C.1.6.1 — Communiquer avec les participants :_I:E(l:grﬁs-irigsr?é(':essaires a la réalisation de Jiu-Jitsu Brésilien sont données aux participants (techniques
tout au long d’une séance d'initiation, Orgamsaﬁ%nne”es ) particip ques,
d’apprentissage ,de Jiu-Jitsu Brésilien pour Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants (découverte,
assurer le bon déroulement de celle-ci en initiation, ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap ;
veillant a adapter son discours et son attitude Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de Jiu-Jitsu Brésilien ;
suivant les situations rencontrées. Le vocabulaire spécifique au Jiu-Jitsu Brésilien est explicité ;
Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (ex : personnes en situation
de handicap);
Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris ;
La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance.
. i e QUALITE GENERALE ATTENDUE :
CLEZ- Qondwre ur.]e S?ance ,d !I’_\Itlatpn, Le candidat met en ceuvre une séance de Jiu-Jitsu Brésilien avec toutes ses composantes attendues.
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien afin de INDICATEURS : Acquis Non acquis

réaliser les objectifs préalablement définis en
mobilisant notamment les gestes,

L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée ;
Les caractéristiques de I'espace de pratique de Jiu-Jitsu Brésilien sont prises en compte (intérieur / extérieur) ;
L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée ;
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mouvements et techniques spécifiques a
lactivité.

Le respect des principes et des logiques internes de I'activité par les participants est vérifié ;

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des participants ;
Les régles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées ;

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés ;

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de
démonstration en y intégrant une terminologie adaptée ;

Les situations a risque ou d’incident sont anticipés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie.

.~ INDICATEURS : Acquis Non acquis
C.1.6.4 — Accompagner les participants tout mﬂivités roposées sont conformes a la fiche de Jiu-Jitsu Brésilien ; : X
au Iong de la séance d'initiation, Les participants sont obsgrvéps au cours de Jiu-Jitsu Brésilien ; Y
d appr?ntlssa]ge de f’llu"]ltsu Bre§lllen afin de Les réussites et progres des participants sont soulignés et encouragés ;
veiller a |?Ur epanowssemgnt eta .Ieur. Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance ;
autonomie avec une attention particuliere pour | Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées ;
ceux en situation de handicap Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience du
moniteur ;
Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
I'accompagnement a la réalisation de I'activité de Jiu-Jitsu Brésilien.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
C.1.6.5 — Observer les comportements des Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation.
articipants afin d’adapter le déroulement . .
g, be d'initiati P d i d INDICATEURS : Acquis Non acquis
. un? seanc,;e. - Initua I(?n, app ren' |Ssa'g ede Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des pratiquants ;
Jiu-Jitsu Brésilien en ajustant les situations Des critéres d’observations des participants sont présentés ;
péd agog iq ues initialement prévues. Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés ;
Les transpositions du contenu pédagogique pour s’adapter a un autre type de public.
A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
C.1.7.1 —Enoncer les regles de sécurité a Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension.
re’specterlau cours d’une seance d'initiation, INDICATEURS : Acquis Non acquis
d’apprentissage de Jiu-Jitsu Brésilien afin de | Les modalités d'utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire ;
les rendre explicites en s’assurant de leur La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention
- . particuliere pour ceux en situation de handicap ;
bonne comprehensmn Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route du Jiu-Jitsu Brésilien.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat s’assure du respect des régles de sécurité par les participants tout au long d’une séance.
C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de INDICATEURS : Acquis Non acquis

sécurité en s’assurant de leur respect tout au
long d’'une séance d’initiation,
d’apprentissage afin de garantir une pratique
du Jiu-Jitsu Brésilien en toute sécurité

Les zones d’évolution sont sécurisées ;

Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire) ;

Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique ;

Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de
handicap...) sont pris en compte dans la conduite de I'activité ;

La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés ;

Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées ;

Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées.
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A.1.8 — Réalisation d’'une évaluation d’'une séance et d’un cycle de séances en Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’une

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances.

. . g Acquis Non acquis
seance et du cycle de séances d'initiation, INDICATEURS : q q
d’apprentissage de JIl_J-JIl:SU Brésilien en Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de Jiu-Jitsu
tenant compte des objectifs préalablement Brésilien ;
fixés afin d’y apporter des améliorations Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de Jiu-Jitsu Brésilien ;

L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables.
o QUALITE GENERALE ATTENDUE :
C1.8.2. — Formuler des modifications ou des Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant au ) ]
ajustements des séances et du cycle de regard des constats réalisés et des objectifs poursuivis. Acquis Non acquis

séances d’initiation, d’apprentissage de Jiu-
Jitsu Brésilien pour y proposer des pistes
d’améliorations en tenant compte des
objectifs visés et des constats réalisés.

INDICATEURS :

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés ;
Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances de Jiu-Jitsu Brésilien sont identifiés ;

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs du Jiu-Jitsu Brésilien et des
constats effectués au cours de la séance.

Résultats épreuve 2 : Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de
séances d’initiation, d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien

Nombre de compétences validées : /12

Rappel I'épreuve est validée siles 12 compétences sont validées
Dont compétences sécurité (compétences grisées) : /5
Rappel : 1 compétence sécurité non validée est éliminatoire

Commentaires : épreuve 2 bloc 1

Signature :

Signature :

Nom et prénom de I'évaluateur 1 :

Nom et prénom de 'évaluateur 2 :

O Epreuve 2 du bloc 1 validée
] Epreuve 2 du bloc 1 non validée
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- opti . - FRANGCE
53 CQP MAM - option JIU-JITSU BRESILIEN FRAN
Identité du (de la) candidat(e) : Modalités de I'épreuve 3 : Heure de début :
Nom : Date : _
Prénom : Lieu de I'épreuve : Heure de fin :

Signature du (de la) candidat(e) :

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

O Epreuve initiale

O Epreuve de rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation de I'épreuve 3 :

Epreuve de démonstration technique commentée :

Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinées a présenter et détailler les points importants des contenus techniques du Jiu-Jitsu Brésilien ;
Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature en Jiu-Jitsu Brésilien ;

La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes ;

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves.

Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Non acquis
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage de Jiu-Jitsu Bresilien
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
C.1.6.3 - Mettre en pratiq ue les fondamentaux Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques et culturels de I’activité Jiu-Jitsu Brésilien en vue de les
techniques et culturels du Jiu-Jitsu Brésilien transmettre aux participants Acquis Non acquis

en vue de les transmettre suivant les objectifs
préalablement définis au cours du cycle de
séances en Jiu-Jitsu Brésilien

INDICATEURS :

Les fondamentaux techniques de I’activité Jiu-Jitsu Brésilien sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de I’activité Jiu-Jitsu Brésilien sont transmis

Les fondamentaux culturels sont rappelés

Une démonstration des gestes technigues de base est proposée suivant les objectifs donnés

Résultats épreuve 3 : Bloc de compétences 1-A (BC1-A): Préparation et animation de cycles de
séances d’initiation, d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien

Nombre de compétences validées : /1

Rappel I'épreuve est validée sila compétence est validée.

Commentaires : épreuve 3 bloc 1

Signature évaluateur 1 :

Signature évaluateur 2 :

O Epreuve 3 du bloc 1 validée
[0 Epreuve 3 du bloc 1 non validée
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Blll;ﬂ CQP MAM - option JIU-JITSU BRESILIEN FRANCE

Spot— JUDO

Identité du (de la) candidat(e) : Signature du (de la) candidat(e) :
Nom : O Epreuve initiale
Prénom : O Epreuve de rattrapage
Résultats : Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de Résultats : Bloc de compétences 1-A (BC1-A): Préparation et animation de
cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Jiu-Jitsu Brésilien
Epreuve 1 : O Favorable

O Validée OO0 Défavorable

O Non validée
Epreuve 2 : Nom et prénom du coordonnateur ou responsable de la formation :

O Validée

O Non validée

Signature :

Epreuve 3 :

O Validée

O Non validée Commentaires :
Nombre total d’épreuve(s) validée(s) : /3
Nombre total de compétence(s) validée(s) : /21

Rappel le bloc 1 est validé si les 3 épreuves sont validées.
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CQP MONITEUR ARTS MARTIAUX -

Spi OPTION ARTS ENERGETIQUES CHINOIS (Qi gong)
Identité du candidat : Heure de début :
Nom : .
Prénom : Heure de fin : O Epreuve initiale
Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 : O Epreuve de
rattrapage
Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Bloc de compétences 1 C (BC1-C) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage en Arts Energétiques Chinois — (Qi gong)

EPREUVE 1

Rappel des modalités d’évaluation EPREUVE 1
Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Arts énergétiques Chinois et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs
+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’'observation mise a disposition par le certificateur)

. . 'z . . Non
Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis acquis
A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois
QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.1.1 — Identifier les attentes et les Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de séances en arts
S .. - énergétiques chinois
m,.otll\./at]ons d’es parﬂgpants cycle de séances | |\piCATEURS Non
d’initiation, d’app rentissage en arts Le choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir (quantitatives, A . acauis
énergétiques chinois en vue de proposer un qualitatives, ...) cquis q
contenu approprié et en s'appuyant sur des Les attentes et motivations des participants sont formulées
outils ad aptés avec une attention particuliére hgide}gggtes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en situation de
pour les participants en situation de L’appréhension des participants par rapport a I'activité est évaluée. (si nécessaire)
hand icap . Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les personnes en situation de handicap
C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des | QUALITE GENERALE ATTENDUE o " .
s - h s o . Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de concevoir un cycle de Non
participants en utilisant des outils d’évaluation | ssances en arts énergétiques chinois . .
p . . Acquis acquis
pour évaluer leur niveau de pratique et leurs INDICATEURS
caractéristiq ues morp holog iq ues afin Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation des participants
d’élaborer un cycle de séances d’initiation lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la structure, ...)
d fi s ati i ’ . Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)
apprentissage en arts energetiques chninois Les niveaux de pratigue et technique des participants sont repérés
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Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés suivant les exigences de
I'activité

A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant des arts énergétiques chinois

C.1.2.1 —Repérer les moyens mobilisables

QUALITE GENERALE ATTENDUE

- ] N Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances en arts énergétiques chinois Non
pour réaliser un cycle de séances d’initiation, | INDICATEURS . .
d’apprentissage en arts énergétiques chinois | Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du cycle de Acquis acquis
en tenant compte des ressources, du séances sont explicitées. ) - o . , L
matériel. des sites de D ratiq ue d isponib les et Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques, aménagement nécessaire pour une
P ratique sécurisée...
des contraintes de la structure profia J
C.1.2.2 —Recueillir les informations relatives QUALITE GENERALE ATTENDUE Non
au projet de la structure afin de définir des Le candidat énumeére les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du cycle en arts Acquis acquis
objectifs du cycle de séances d'initiation, Fﬁgﬁ%ﬂ?gﬁ;ghmo's 9
Q’appr,e'ntlssag e.ad.aptes alapratique en arts | Le projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées
énergétiques chinois Le projet/ les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de séances.
A.1.3 — Elaboration d’'un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat présente un cycle de séances en vue d’assurer la progression des participants
C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances INDICATEURS =~ - T o _
J'initiati d’ ti fin d’ Le cycle en arts énergétiques chinois est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation entre les Non
Initia IOU, appren !s§age atin a'assurer une séances) AcqUis acquis
progression des participants en arts Les objectifs du cycle en arts énergétiques chinois tiennent compte des besoins, des motivations et des caractéristiques q
énergétiques chinois en s’appuyant sur une des participants préalablement identifiés
démarche péd agog ique ad aptée notamment Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de handicap)
- : - La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle en arts énergétiques chinois est explicitée
our ceux en situation de handica srarenti : - e (s na i
p p. Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)
Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle en arts énergétiques chinois »
tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat présente les grilles d’un cycle de séances et des situations pédagogiques adaptées en vue d’assurer la
C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au iy Sgs participants
temps Impam,’ ,au, matériel, au |IQL{ dISponIble Les grilles de séance en arts énergétiques chinois sont formalisées par écrit . Non .
et aux .C.araCte”_Sth ues d(,ES participants afin Les objectifs en arts énergétiques chinois sont cohérents avec ceux du cycle de séances Acquis acquis
de définir les grilles de séances et les La courbe en arts énergétiques chinois (échauffement, corps de séance, retour au calme) est respectée
situations péd agog iq ues cohérentes du cycle Les grilles de séance en arts énergétiques chinois proposées tiennent compte du temps disponible
4 e ) : Les grilles de séance en arts énergétiques chinois proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique.
de S?ance,s ,d |n|t|at|qn, d apprentissage en Les grilles de séance en arts énergétiques chinois proposées tiennent compte du nombre et des caractéristiques des
Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux des arts énergétiques chinois
Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés
L. . ., QUALITE GENERALE ATTENDUE Non
C.1.33- PI‘F:'VOII‘ les mesureEs de §§curlte au Le candidat présente les mesures permettant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers en connaissant les Acauis .
cours des séances en arts énergétiques obligations 1égales et les régles de sécurité q acquis

chinois afin d’assurer l'intégrité physique et la
protection des participants et des tiers en

INDICATEURS
Les obligations légales et les reégles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées
Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP MAM arts énergétiques chinois sont explicitées.

Version du 12 décembre 2023

128 sur 195




tenant compte des obligations Iégales et des
regles liées a celles-ci

Les risques pour les participants de l'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés
Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité p hysique des publics sont adaptées aux caractéristiques des
publics et a l'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation d’encadrement, ...)

C.1.3.4 —Prévoir les modalités d’évaluation du
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage
en arts énergétiques chinois en vue d’y
proposer des modifications ou ajustements

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances en arts énergétiques chinois

INDICATEURS

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les ressources
mobilisables)

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniéere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances des arts
énergétiques chinois est explicitée

Acquis

Non
acquis

Résultats épreuve 1 : Bloc de compétences 1 C - (BC1 C): Préparation et animation de cycles de
séances d’initiation, d’apprentissage en Arts Energétiques Chinois — (Qi gong)

Nombre de compétences validées : /8

Rappel I'épreuve est validée siles 8 compétences sont validées

Dont compétences sécurité (compétences grisées) : 12
Rappel : 1 compétence sécurité non validée est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 1 bloc 1

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :
Signature :

[0 Epreuve 1 du bloc 1 validée
L1 Epreuve 1 du bloc 1 non validée

Version du 12 décembre 2023 129 sur 195




CQP MONITEUR ARTS MARTIAUX -
OPTION ARTS ENERGETIQUES CHINOIS (Qi gong)

ThICH:
KUNGFL - WUSHD

Identité du candidat : Heure de début :
Nom : Date : _ O Epreuve initiale
Heure de fin O Epreuve de rattrapage
Prénom : Lieu de I'épreuve : P Pag
Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 :
Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Bloc de compétences 1- C(BC1-C) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Arts Energétiques Chinois — (Qi gong)
EPREUVE 2

Rappel des modalités d’évaluation épreuve 2 :

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’un theme de séance, pendant

45 minutes maximum, une séance d'initiation, d’apprentissage dans l'activité Arts Energétiques Chinois, puis :

- a diriger cette séance pendant 30 minutes maximum aupres d’un public défini par le centre de de formation habilité ;

- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les
moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par 'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre lieu réunissant les conditions de I'évaluation

+

Avis consultatif du tuteur apres observation du candidat en situation professionnelle (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprés de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particuliéres pour le déroulement de cette épreuve

. s V2 . . Non

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis acquis

A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d'initiation et d’apprentissage en arts énergétiques chinois
et 0.2 . el . QUALITE GENERALE ATTENDUE
C'1'4'1,_.Ver'f'er I et?t e‘t la d'Sp,on'b”'te Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance en arts énergétiques chinois Acauis Non )
du matériel nécessaire a une séance en INDICATEURS q acquis
arts énergétiques chinois en tenant Le matériel ?jéfectueuxl zst écar;? g
2 i La quantité de matériel disponible est adaptée

co_mpte def. r.(ta g Ie,s en.VI,g ueur pour une La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractére défectueux du matériel
mise en aclivite securisee Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel
C.1.4.2 — Mettre en place le matériel QUALITE GENERALE ATTENDUE ) Non
nécessaire a une séance d’initiation Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance en arts énergétiques chinois ACC] uis acquis

) . ; INDICATEURS
d e_lpprentlssage de}ns le ,rgspect d(?S . Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont en arts énergétiques chinois est prévu
exigences en arts énergetiques chinois L'installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance
pour la mise en ceuvre de la séance Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile en arts énergétiques chinois sont réalisées lorsque nécessaire

A.1.5 — Accueil des participants a une séance de d'initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois
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C.1.5.1 — Informer les participants des
objectifs et du déroulement d’une séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance et des objectifs fixés
INDICATEURS

d’initiation et d’apprentissage en arts Les inf_orm_ations communiquées aux participarjts s’app_uie_nt sur la fiche de séance o _ _ Acq uis Non .
énerg étiques chinois en ad aptant son Les objectifs et le déroulement en arts énergétiques chinois sont présentés aux participants de maniére compréhensible acquis
. - . N (vocabulaire utilisé, ...)
d |SCOU[S aﬂn_ de veiller a leur bo_nne Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.
compréhension avec une attention Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de compréhension.
particuliére pour ceux en situation de Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance notamment ceux en situation
handicap de handicap
La tenue des participants est vérifiée en début en arts énergétiques chinois (vétements adaptés, absence de bijoux, ...)
QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.152— Repérer les participants Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer les arts énergétiques
. ; P chinois .
présentant des besoins spécifiques dans Acquis Non .
: L t INDICATEURS acquis
le but de s’assurer qu’ils puissent Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées q
participer une séance d’initiation, La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques dans le cadre de en
d’apprentissage en arts énergétiques arts énergétiques chinois est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser un probléme, possibilité de
R : . o 2 proposer des adaptations ou des variantes, ...) «
chinois sans risque identifié o 5 i . - o ; i ;
q Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre des arts énergétiques chinois en raison de leurs besoins, maladies,
blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou structures adaptées
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au long de la séance
C.1.6.1 — Communiquer avec les :_ND'CAT_EURS ) o & Ia réalisation des arts neraé i  donne {cipants (techni
‘L ) p es consignes nécessaires a la réalisation des arts énergétiques chinois sont données aux participants (techniques,
p,elartlml:pants t,out au ang d’une séance organisationnelles, ...) Acquis Non _
d |n|tlat|9n, d apprentlssage en arts Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants (découverte, initiation, ...) avec acquis
énergétiques chinois pour assurer le bon | une attention particuliére pour ceux en situation de handicap
déroulement de celle-ci en veillant a Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours en arts énergétiques chinois (Le vocabulaire spécifique aux
. . arts énergétiques chinois est explicité
ad.apter son ,dlsc,ours et son at,tItUde Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation de handicap par
suivant les situations rencontrées. exemple)
Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris
La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance
QUALITE GENERALE ATTENDUE
. , Le candidat met en ceuvre une séance en arts énergétiques chinois avec toutes ses composantes attendues
C.1.6.2 — Conduire une séance INDICATEURS
d’initiation, d’apprentissage en arts L'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée - _ AcaUIS Non
énerg étiq ues chinois afin de réaliser les Les caractéristiques de I'espace de pratique en arts énergétiques chinois sont prises en compte (intérieur / extérieur) q acquis

objectifs préalablement définis en
mobilisant notamment les gestes,
mouvements et techniques spécifiqgues a
l'activité.

L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et technigues spécifiques sont notamment proposés sous forme de démonstration
Les situations a risque ou d’incident sont anticipés
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C.1.6.4 — Accompagner les participants

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

tO,Ut au Iong de la Seance, d 'mt!a_tlon’ Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche des arts énergétiques chinois). Acq uis Non .
d ap p_rent_'33399 en arts energetiques Les participants sont observés au cours en arts énergétiques chinois. Les réussites et progrés des participants sont acquis
chinois afin de veiller a leur soulignés et encouragés
épanouissement et a leur autonomie avec | Les retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance
. RN Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées
u.ne a.ttentlon part_lcullere pour ceux en Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience du moniteur
situation de handicap Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans I'accompagnement
a la réalisation de l'activité des arts énergétigues chinois
C.1.6.5 — Observer les comportements QUALITE GENERALE ATTENDUE ) o
des participants afin d’adapter le Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation Acquis Non
INDICATEURS :
déroulement d’une séance d’initiation, Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des pratiquants acquis
d’apprentissage en arts énergétiques Des critéres d'observations des participants sont présentés
chinois en ajustant les situations Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés
4d . initial . Les adaptations a apporter pour transposer I'animation dans le domaine des arts énergétiques chinois sur au moins un
pedagogiques initialement prevues. autre type de publics et une autre famille d’activités sont explicitées
A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers
C.1.7.1 —Enoncer les regles de sécurité a | QUALITE GENERALE ATTENDUE Non
respecter au cours d’une séance Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension Acq uis .
d’initiation, d’apprentissage en arts ) » . > . o Qe
z 4 ’ i 2t gl | d Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniere claire
ener'ge Iques 9 INOIS arn ae les renare La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention particuliere pour
explicites en s’assurant de leur bonne ceux en situation de handicap
compréhension Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance
QUALITE GENERALE ATTENDUE
N Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les participants tout au long d’une séance
C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de INDICATEURS N
sécurité en s’assurant de leur respect tout | Les zones d’évolution sont sécurisées o ’ _ Acquis on
au Iong d’une séance d'’initiation, Le pqrt de_,\s eqylpements de protect'lo_n est vérifié (I_orsque n_eces_s_a,lre) ' acquis
e Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique
pP g b > _g o Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de handicap...) sont
pratique en arts énergétiques chinois en pris en compte dans la conduite de I'activité
toute sécurité La conduite de I'activité est adaptée aux risques identifiés
Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées
Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées
A.1.8 — Réalisation d’'une évaluation d’'une séance et d’'un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois
_ - ) QUALITE GENERALE ATTENDUE
C;1'8'1 Analyser le der,OUIement d’une Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances Acduis Non .
séance et du cycle de séances en arts INDICATEURS q acquis

énergétiques chinois en tenant compte
des objectifs préalablement fixés afin d’y
apporter des améliorations

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle des arts énergétiques
chinois
Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle des arts énergétiques chinois

L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables

Version du 12 décembre 2023

132 sur 195




C1.8.2. — Formuler des modifications ou
des ajustements des séances et du cycle
de séances en arts énergétiques chinois
poury proposer des pistes
d’améliorations en tenant compte des
objectifs visés et des constats réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant au regard des
constats réalisés et des objectifs poursuivis

INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances en arts énergétiques chinois sont identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs des arts énergétiques chinois et des
constats effectués au cours de I'animation

Acquis

Non
acquis

*Résultats épreuve 2 : Bloc de compétences 1 C - (BC1 C): Préparation et animation
de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Arts Energétiques Chinois — (Qi

gong)

Nombre de compétences validées : /12
Rappel I'épreuve est validée siles 12 compétences sont validées

Dont compétences sécurité évaluées positivement (compétences gris€es) : /5
Rappel : 1 compétence sécurité non acquise est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 2 bloc 1

O Epreuve 2 du bloc 1 validée

O Epreuve 2 du bloc 1 non validée

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :
Signature :
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CENEF

CQP MONITEUR ARTS MARTIAUX -
OPTION ARTS ENERGETIQUES CHINOIS (Qi gong)

TG
X

UNEFD - BUSHY

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Identité du candidat : Date : Heure de début : O Epreuve initiale

Nom : _ g ) O Epreuve de rattrapage
Lieu de I'épreuve : Heure de fin :

Prénom :

Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 :

EPREUVE 3

Bloc de compétences 1- C(BC1-C) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Arts Energétiques Chinois — (Qi gong)

Epreuve de démonstration technique commentée :
Chinois

La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Rappel des modalités d’évaluation épreuve 3 :

Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature des Arts Energétiques Chinois

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de 'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a présenter et détailler les points importants des contenus techniques des Arts énergétiques

chinois en vue de les transmettre suivant les
objectifs préalablement définis au cours du
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage
en arts énergétiques chinois

de les transmettre aux participants

INDICATEURS

Les fondamentaux techniques de l'activité arts énergétiques chinois sont maitrisés

Les fondamentaux techniques de l'activité arts énergétiques chinois sont transmis

Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés

Compétences attendues Criteres d'évaluation Acquis Non acquis
C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux | QUALITE GENERALE ATTENDUE :
techniq ues et culturels des arts énerg étiq ues Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques de I'activité arts énergétiques chinois en vue Acq uis Non acquis

Commentaires : épreuve 3 bloc 1

Résultats épreuve 3 : Bloc de compétences 1 C - (BC1 C) : Préparation et animation
de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Arts Energétiques Chinois — (Qi

gong)
Nombre de compétences validées : /1 Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Rappel I'épreuve est validée sila compétence est validée Signature :

Nom et prénom de I'évaluateur 2 :
Signature :

O Epreuve 3 du bloc 1 validée
[0 Epreuve 3 du bloc 1 non validée
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Résultats : Bloc de compétences 1 C - (BC1 C) : Préparation et
animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Arts
Energétiques Chinois — (Qi gong)

Epreuve 1 :

O validée

O non validée
Epreuve 2 :

O validée

O non validée
Epreuve 3:

O validée

0 non validée

Nombre total d’épreuves validées : /3
Nombre total de compétences validées : /21
Rappel le bloc 1 est validé si les 3 épreuves sont validées

Résultats : Bloc de compétences 1 C - (BC1 C) : Préparation et animation de
cycles de séances d’initiation, d’apprentissage en Arts Energétiques Chinois — (Qi
gong)

O Favorable
O Défavorable

Nom et prénom du coordonnateur ou responsable de la formation :

Signature :

Commentaires :
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CQP MONITEUR ARTS MARTIAUX CHINOIS INTERNES ET EXTERNES AMCI - X (9)
F“ e
Ident.ité du candidat : Date - Heure de début :
Nom : .
Pré ) Lieu de I'épreuve : Heure de fin: O Epreuve initiale
rénom :
Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 : O Epreuve de
rattrapage
Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Bloc de compétences 1 C (BC1-C):

Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et

externes AMCI - X - EPREUVE 1

Rappel des modalités d’évaluation EPREUVE 1

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Arts Martiaux Chinois Internes et Externes et entretien individuel avec deux évaluateurs
Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par

les évaluateurs
+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprés de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particuliéres pour le déroulement de cette épreuve

Compétences attendues

Criteres d'évaluation

Acquis

Non
acquis

A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes

C.1.1.1 - Identifier les attentes et les
motivations des participants au cycle de

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de séances en arts martiaux

L v eyr ) ; . chinois internes et externes (AMCI-X) . Non
séances d'initiation, d’apprentissage en INDICATEURS Acquis _
arts martiaux chinois internes et externes | Le choix de l'outil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir (quantitatives, acquis
en vue de proposer un contenu approprié ﬁualltgtIV?S,..)t ivations d icivant formulé

) : 4 es attentes et motivations des participants sont formulées
etens appuyant sur de,s O,Lftlls ad aptes Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en situation de handicap
avec une attenthn p?-mCU“ere pour les L’appréhension des participants par rapport & I'activité est évaluée. (si nécessaire)
participants en situation de hand Icap. Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les personnes en situation de handicap
C.1.1.2 —Repeérer les besoins spécifiques | QUALITE GENERALE ATTENDUE
des participants en utilisant des outils Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de concevoir un cycle de
d’évaluation pour évaluer leur niveau de séances en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) ACC]UiS Non
pratique et leurs caractéristiques INDICATEURS acquis

morphologiques afin d’élaborer un cycle
de séances d'initiation, d’apprentissage
en arts martiaux chinois internes et
externes

Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation des participants lors
d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés suivant les exigences de I’activité

A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant des arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X)
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C.1.2.1 —Repérer les moyens
mobilisables pour réaliser un cycle de

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances en arts martiaux chinois internes et

séances d'initiation, d’apprentissage en fﬁéelrgiig‘g%"x) Acquis Non
arts martiaux chinois internes et externes Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du cycle de séances acquis
en tenant compte des ressources, du sont explicitées.
matériel, des sites de p ratiq ue Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques, aménagement nécessaire pour une pratique
disponibles et des contraintes de la sécurisée...)
structure
C.1.2.2 — Recueillir les informations QUALITE GENERALE ATTENDUE N
reJE‘_t|\_/es au projet de la structure aEf'n de | e candidat énumére les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du cycle en arts martiaux Acquis .
définir des objectifs du cycle de séances | chinois internes et externes (AMCI-X) acquis
d’initiation, d’apprentissage adaptés a la | INDICATEURS S o
pratique des arts martiaux chinois Le projet/ les attentes de la structure est identifié / sont identifiées
internes et externes Le projet/ les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de séances.
A. A.1.3 - Elaboration d’'un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat présente un cycle de séances en vue d’assurer la progression des participants
, INDICATEURS
C'.lz?."l. —Elaborer un cycle de_ seances Le cycle en arts martiaux chinois internes et externes est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articul ation entre
d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer | les séances) . Non
une prog ression des participants des arts | Les objectifs du cycle en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) tiennent compte des besoins, des motivations et des Acq uis acquis
: S caractéristiques des participants préalablement identifiés
n?artlaux chinois Interr,]es et externes en Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de handicap)
S appuyapt sur une démarche La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle en arts martiaux chinois internes et externes
pédagogigue adaptée notamment pour (AMCI-X)
ceux en situation de handicap. estexplicitte , U _
Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)
Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle en arts martiaux chinois internes et
externes (AMCI-X) tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat présente les grilles d’un cycle de séances et des situations pédagogiques adaptées en vue d’assurer la progression
des participants
C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au INDICATEURS
temps imparti au matériel. au lieu Les grilles de séance en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) sont formalisées par écrit
di ibl t ! té ! ti d Les objectifs en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) sont cohérents avec ceux du cycle de séances . Non
|sp.o.n| ee ajux Cara;c_ QFIS Iq UF{S es La courbe en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) (échauffement, corps de séance, retour au calme) est ACC]UIS .
participants afin de définir les grilles de respectée acquis
séances et les situations péd ag ogiq ues Les grilles de séance en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) proposées tiennent compte du temps disponible
cohérentes du cycle de séances Les grilles de séance en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la
e re o s . pratique.
d |n|t.|at|on, d app.rentlssage des arts Les grilles de séance arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) proposées tiennent compte du nombre et des
martiaux chinois internes et externes caractéristiques des participants
Les situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux des arts martiaux chinois internes et externes
(AMCI-X)
Les choix technigues et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés
C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité | QUALITE GENERALE ATTENDUE , o , , , Acquis | Non
d = d'initiation Le _can_dldat présente les mesures permeftant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers en connaissant les .
au cours des seances dl ) obligations légales et les regles de sécurité acquis
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d’apprentissage des arts martiaux chinois
internes et externes afin d’assurer
lintégrité physique et la protection des
participants et des tiers en tenant compte
des obligations légales et des

regles liées a celles-ci

INDICATEURS

Les obligations légales et les régles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP MAM arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) ) sont
explicitées.

Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et 'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux caractéristiques des
publics et a l'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation d’encadrement, ...)

C.1.3.4 —Prévoir les modalités
d’évaluation du cycle de séances
d’initiation, d’apprentissage des arts
martiaux chinois internes et externes en
vue d’y proposer des modifications ou
ajustements

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X)
INDICATEURS

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les ressources mobilisables)

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a l'activité

La maniéere dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances des arts martiaux chinois
internes et externes (AMCI-X) est explicitée

Acquis

Non
acquis

Résultats épreuve 1 : Bloc de compétences 1 C (BC1-C): Préparation et animation de cycles de
séances d’initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X

Nombre de compétences validées : /8

Rappel I'épreuve est validée siles 8 compétences sur 8 sont validées

Nombre de compétences sécurité évaluées positivement (compétences grisées) : 12
Rappel : 1 compétence sécurité non maitrisée est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 1 bloc 1

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de 'évaluateur 2 :
Signature :

[0 Epreuve 1 du bloc 1 validée
[ Epreuve 1 du bloc 1 non validée
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CQP MONITEUR ARTS MARTIAUX CHINOIS INTERNES ET EXTERNES AMCI - X

Identité du candidat : Heure de début :
Nom : Date : _ O Epreuve initiale
Heure de fin :
. . . ) . O Epreuve de rattrapage
Prénom : Lieu de I'épreuve :
Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 :
Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Bloc de compétences 1 C (BC1-C) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et
externes AMCI — X - EPREUVE 2

Rappel des modalités d’évaluation épreuve 2 :
Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Arts Martiaux Chinois Internes et Externes
L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un theme de séance, pendant
45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Arts Martiaux Chinois Internes et Externes, puis :
- a diriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre de de formation habilité ;
- a participer a I'issue de cette séance a un entretien individuel, d’une durée de 15 minutes maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les
objectifs visés, les moyens mis en ceuvre et de justifier ses choix.
Cette épreuve est organisée par I'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre lieu réunissant les conditions de 'évaluation
+
Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprées de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de cette épreuve

) R V2 . . Non
Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis acquis
A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’'apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes
et 0.2 . A QUALITE GENERALE ATTENDUE
C'l'fl',l _\,/enfler _I et‘?t etla q'Spomblhte du Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) . N
matériel nécessaire a une séance INDICATEURS ACQUIS On_
d’initiation, d’apprentissage des arts Le matériel défectueux est écarté acquis
martiaux chinois internes et externes en CyniEes ma‘é”f;dis}mnib'e — a)dapté? J Jéi g /
N - a structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matérie
tenant_ Compte des ,reg,les e r] vigueur pour Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel
une mise en activité sécurisee
C.1.4.2 — Mettre en place le matériel QUALITE GENERALE ATTENDUE . o
M N . Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire & sa séance en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) . Non
necessaire a une séance dans le respect | |\pDICATEURS Acquis _
des exigences des arts martiaux chinois Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont en arts martiaux chinois internes et externes acquis
internes et externes pour la mise en ceuvre | (AMCI-X) est prévu
de la séance L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance
Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) sont
réalisées lorsque nécessaire
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A.1.5 — Accueil des participants a une séance d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

C.1.5.1 — Informer les participants des
objectifs et du déroulement d’une séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance et des objectifs fixés
INDICATEURS

AT , . Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance . Non
d |n|t_|at|on, d app_rentlssage des arts Les objectifs et le déroulement en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) sont présentés aux participants de Acquis .
martiaux chinois internes et externes en maniére compréhensible (vocabulaire utilisé, ...) acquis
ad aptant son discours afin de veiller a leur | Les pafﬁcipe_mts sont alen‘és_sur la nécessitél de faire part d’_éventu_elles difficultés lors de Iz_a ._séance. _
bonne compréhension avec une attention Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de compréhension.
. N . . Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance notamment ceux en
partlc_ullere pour ceux en situation de situation de handicap
handlcap La tenue des participants est vérifiée en début en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) (vétements adaptés,
absence de bijoux, ...)
QUALITE GENERALE ATTENDUE
; . Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer les arts martiaux c hinois
C.1.5.2 — Repérer les participants internes et externes (AMCI-X)
présentant des besoins spécifiques dans | INDICATEURS _ o - Acquis Non
le but de s’assurer qu'ils puissent Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées o o acquis
.. N 2 v ies gt La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques dans le cadre des
part|C|perla une séance d 'mt.'at'on’ L arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser un
d’apprentissage en arts martiaux chinois probléme, possibilité de proposer des adaptations ou des variantes, ...) «
internes et externes sans risq ue identifié Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre des arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) en raison
de leurs besoins, maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou structures
adaptées
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois intemes et externes
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au long de la séance
€161- Communiq uer avec les :_’\(‘agltiﬁlgglsssnécessaires a la réalisation en arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X sont données aux participants
p,a,rt,lc,;lp,ants t,OUt au ang d’une séance (techniques, organisationnelles, ...) Acquis Non
d'initiation, d’apprentissage en arts Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants (découverte, initiation, acquis
martiaux chinois internes et externes pour ...) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap
assurer le bon déroulement de celle-ci en Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours des arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X. Le
. N . vocabulaire spécifique aux arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X est explicité
Ve',”ant a a,d apter SOI.’I d ISCOUI‘S et son , Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation de handicap par
attitude suivant les situations rencontrées. exemple)
Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris
La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat met en ceuvre une séance d’arts martiaux chinois internes et externes AMCI — X avec toutes ses composantes
C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, | 2ieraues
d’apprentissage en arts martiaux chinois L’'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée Acduis Non
internes et externes afin de réaliser les Les caractéristiques de I'espace de pratique d’arts martiaux chinois internes et externes AMCI — sont prises en compte (intérieur / q acq uis

objectifs préalablement définis en
mobilisant notamment les gestes,
mouvements et techniques spécifiques a
I'activité.

extérieur)

L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée

Le respect des principes et des logiques internes de I'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de démonstration
Les situations a risque ou d’incident sont anticipés
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C.1.6.4 — Accompagner les participants

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie

tout au long de la séance en arts martiaux | INDICATEURS , o _ o Acquis | Non
chinois internes afin de veiller a leur Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche Arts martiaux chinois internes et externes AMCI-X. Les acquis
) . R . participants sont observés au cours. Les réussites et progrés des participants sont soulignés et encouragés
epanouissement et a_l\eur autonomie avec | | es retours effectués aux participants sont exprimés avec bienveillance
une attention particuliere pour ceux en Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées
situation de handicap Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience du moniteur
Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans
C.1.6.5 — Observer les comportements des | QUALITE GENERALE ATTENDUE ) e
. . , P Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation . Non
participants afln_d_ gdgpter le derou!ement INDICATEURS Acquis :
d’une séance d’initiation, d’apprentissage | Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des pratiquants acquis
en arts martiaux chinois internes et Des critéres d’observations des participants sont présentés
; ; ; Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés
e)stemes .en aJ“.Stf"‘.” tles Sltuatl,ons Les adaptations a apporter pour transposer I'animation dans le domaine des Arts martiaux chinois internes et externes AMCI-X
pédagogiques initialement prévues. sur au moins un autre type de publics et une autre famille d’activités sont explicitées
A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers
C.1.7.1 —Enoncer les regles de sécurité a | QUALITE GENERALE ATTENDUE
respecter au cours d’'une séance Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension Acq uis Non
d’initiation, d’apprentissage en arts elleaisdls » ) 5 o o acquis
. . L . Les modalités d’utilisation du matériel et les risques associés sont explicités de maniére claire
martiaux chinois lnlte.mes et externes afin La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention particuliere pour ceux
de les rendre explicites en s’assurant de en situation de handicap
leur bonne compréhension Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les participants tout au long d’une séance
C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de INDICATEURS
sécurité en s’assurant de leur respect tout | Les zones d’évolution sont sécurisées o ) _ Acquis Non
au Iong d’une séance d’initiation Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire) acquis
s . . L Les situations a risque pour les participants et les tiers sont identifi€ées en cours de pratique
d apprenhssage afin _de ga”’int'.r une Les risques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de handicap...) sont pris
pratigue en arts martiaux chinois internes en compte dans la conduite de l'activité
et externes en toute sécurité. La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés
Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées
Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées
A.1.8 — Réalisation d’'une évaluation d’'une séance et d’un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes
QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’une Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances A . Non
séance et du cycle de séances en arts INDICATEURS =~ . . _ . _ . cquis i
Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle des arts martiaux chinois acquis

martiaux chinois internes et externes en
tenant compte des objectifs préalablement
fixés afin d’y apporter des améliorations

internes et externes (AMCI-X)

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle des arts martiaux chinois internes et
externes (AMCI-X)

L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables
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C1.8.2. — Formuler des modifications ou
des ajustements des séances et du cycle
de séances en arts martiaux chinois
internes et externes pour y proposer des
pistes d’améliorations en tenant compte
des objectifs visés et des constats
réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant au regard des
constats réalisés et des objectifs poursuivis Acq uis
INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances en arts martiaux chinois internes et externes (AMCI-X) sont
identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs des arts martiaux chinois internes et externes
(AMCI-X) et des constats effectués au cours de I'animation

Non
acquis

Résultats épreuve 2 : Bloc de compétences 1 C (BC1-C):
Préparation et animation de cycles de séances d'’initiation, d’apprentissage des arts
martiaux chinois internes et externes AMCI — X

Nombre de compétences validées : /12

Rappel I'épreuve est validée siles 12 compétences sont validées

Dont compétences sécurité évaluées positivement (compétences gris€es) : /5
Rappel : 1 compétence sécurité non acquise est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 2 bloc 1

[0 Epreuve 2 du bloc 1 validée
L1 Epreuve 2 du bloc 1 non validée

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :
Signature :
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[ a3 CQP MONITEUR ARTS MARTIAUX CHINOIS INTERNES ET EXTERNES AMCI - X

Identité du candidat : Date : Heure de début : O Epreuve initiale
Nom : _ g _ - O Epreuve de
] Lieu de I'épreuve : Heure de fin : rattrapage
Prénom :
Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 :
Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Bloc de compétences 1 C (BC1-C) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois
internes et externes AMCI — X - EPREUVE 3

Rappel des modalités d’évaluation épreuve 3 :
Epreuve de démonstration techniqgue commentée :
Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a présenter et détailler les points importants des contenus techniques des Arts Martiaux Chinois
Internes et Externes
Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature des Arts Martiaux Chinois Internes et Externes
La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes
Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de 'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

. - Vs . : Non
Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis acquis
C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux
techniques et culturels des arts martiaux QUALITE GENERALE ATTENDUE _ o , o , Non
hinois internes et externes en vue de les Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques de I'activité Arts martiaux chinois internes et externes Acq uls )
'(:: Inois IE ) ] biectif salabl t (AMCI-X) en vue de les transmettre aux participants achIS
ransmetire suivant 1es onjectis prealaplemen INDICATEURS
définis au cours du Cyc|e de séances tes ;ongamenﬁaux ;ecZn/:ques ge ;acilwie iris mar?aux cﬂ?no?s ?n:ernes e: ex:ernes Eﬁmg:g soni {naﬁrisés
v s gt ) . H es fondamentaux techniques de l'activite Arts martiaux chinois internes et externes -X) sont transmis
dr:mhgtpn, d apprentlssage en arts martiaux Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.
chinois internes et externes
Résultats épreuve 3 : Bloc de compétences 1 C (BC1-C): Préparation et [0 Epreuve 3 du bloc 1 validée
o . z it 0 q q .,
animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux O Epreuve 3 du bloc 1 non validée

chinois internes et externes AMCI — X

Nom et prénom de I'évaluateur 1 :
Nombre de compétences validées : /1 Signature :

Rappel I'épreuve est validée si la compétence est validée
Commentaires : épreuve 3 bloc 1

Nom et prénom de I'évaluateur 2 :
Signature :

Version du 12 décembre 2023 143 sur 195



Résultats : Bloc de compétences 1 C (BC1-C): Préparation et animation de
cycles de séances d’initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes
et externes AMCI — X

Epreuve 1 :

O Validée

O Non validée
Epreuve 2 :

O Validée

O Non validée
Epreuve 3:

O Validée

O Non validée

Nombre total d’épreuves validées /3
Nombre total de compétences validées /21
Rappel le bloc 1 est validé si les 3 épreuves sont validées

Résultats : Bloc de compétences 1 C (BC1-C) : Préparation et
animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage des arts
martiaux chinois internes et externes AMCI — X

[0 Favorable
O Défavorable

Nom et prénom du coordonnateur ou responsable de la formation :

Signature :

Commentaires :
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Option « Aikido, aikibudo et disciplines associées »

CQP MONITEUR D’ARTS MARTIAUX

Logo délégataire

Bloc de compétences 1 (BC1): Epreuve 1

Identité du candidat :

Modalités de I'épreuve 1 : Heure de début :

Nom : Date : _
Heure de fin :

Prénom : Lieu de I'épreuve :

Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

O Epreuve initiale
O Epreuve rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation :

Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et DA et entretien individuel avec deux évaluateurs

Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de cette épreuve

Bloc de compétences 1 (BC1) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

. . 'z . . Non
Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis acquis
A.1.1 - Repérage des caractéristiques et des besoins des pratiquants a un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées
. QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.l..l.l. - Identifier |6§ attentes et les Le candidat identifie les attentes et les motivations des pratiquants en vue de concevoir un cycle de séances d’aikido,
motivations des pratiquants au cycle de aikioudo et disciplines associ¢es
seéances d'initiation, d’apprentissage en lL’\tjaDcll?t;B'\ngﬁoS til (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir (quantitatives ACqUiS Non
g s > - iX util (questi ire, i ucturés, ... ) i
aikido, aikibudo et disciplines associees afin qualitatives, ...) acquis
de proposer un contenu approprié et en Les attentes et motivations des pratiquants sont formulées
S'appuyant sur des outils adaptés avec une Les attentes spécifiques des pratiquants sont identifiées notamment en ce qui concerne les personnes en situation de
attention particuliére pour les pratiquants en handicap , N . I
situation de handicap Les caractéristiques des pratiquants sont identifiées et explicittes notamment celles concernant les personnes en situation
) de handicap
QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.1.2 - Repérer les besoins spécifiques des | Le candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des pratiguants en vue de concevoir un cycle de
pratiquants en utilisant des outils d’évaluation | séances en akido, aikibudo et disciplines associées Acquis Non
- . . . INDICATEURS i
pf)’ur évaluer leur niveau ’de prath’l_Je_ _af'_n Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation des pratiquants R
d’elaborer un cycle de séances d'initiation, lors d’une séance d’accueil, entretiens avec les pratiquants, avec le représentant de la structure, ...)
d’apprentissage d’aikido, aikibudo et Les niveaux de pratique et technique des pratiquants sont repérés
disciplines associées Les besoins spécifiques en anatomie, biomécanique et physiologie, des pratiquants en aikido, aikibudo et disciplines
associées dont ceux en situation de handicap sont identifiés selon les exigences de l'activité
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A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant Faikido, aikibudo et disciplines associées

C.1.2.1 - Repérer les moyens mobilisables

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat identifie les moyens mis a sa disposition en vue de concevoir un cycle d’initiation, d’apprentissage de séances

pour réaliser un cycle de séances d'initiation, | gaikido, aikibudo et disciplines associées Acquis Non
d’apprentissage en aikido, aikibudo et INDICATEURS acquis
disciplines associées en tenant compte des égz ;Egzc;%rgtegxlgllizvifégis et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du cycle de
re_ssources’ du materiel, C_les sites de pratique Le site de pratique est décrit (zone de pratique, risques de dangers, possibilités pédagogiques, aménagements nécessaires
disponibles et des contraintes de la structure | o une pratique sécurisée...)
C.1.2.2 - Recugeillir les informations relatives QUALITE GENERALE ATTENDUE . Non
au projet de la structure afin de définir des Le candidat énumere les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du cycle d’aikido, Acq uis .
objectifs du cycle de séances d’initiation, f’,llkéﬁgi‘%gbdés‘sc'p"”es associees acquis
d ’apprgntlssgge ad apteg a _|a p ratique B Le projet/ les attentes de la structure / sont identifiés
de l'aikido, akkibudo et disciplines associées Le projet/ les attentes de la structure / sont pris en compte pour définir les objectifs du cycle de séances.
A.1.3 - Elaboration d’un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en aikido, aikibudo et disciplines associées
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat présente un cycle d’initiation, d’apprentissage de 6 séances en vue d’assurer la progression des pratiquants
C.1.3.1 - Elaborer un cycle de séances 'LND'C?TEUR_id ibudo et discioli - {formalisé par écrit (objects d tvoire d © ot articulati
e ) . . ) e cycle en aikido, aikibudo et disciplines associées est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation
d’initiation, d’apprentissage afin d assurer une | o cec seances) Acquis Non
progression des pratiquants en aikido, Les objectifs du cycle d’aikido, aikibudo et disciplines associées tiennent compte des besoins, des motivations et des acquis
aikibudo et disciplines associées en caractéristiques des pratiquants préalablement identifiés
s’appuyant sur une démarche péd ag ogiq ue Les besoins spécifiques des pratiquants sont pris en compte (notamment des pratiquants en situation de handicap)
ad apt ée notamment pour les p rati quants en La méthodologie utilisée pour faire progresser les pratiquants au cours du cycle d’aikido, aikibudo et disciplines associées
. . ; est explicitée
situation de handicap. Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)
Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des pratiquants dans le cadre du cycle d’aikido, aikibudo et
disciplines associées tiennent compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités
QUALITE GENERALE ATTENDUE
_ . ‘4 Le candidat présente la grille récapitulative de 6 séances et les situations pédagogiques adaptées en vue d’assurer la progression
C.1.3.2 Ana!yser les gqntramtgs I|e¢s au des pratiquants
temps imparti, au matériel, au lieu disponible INDICATEURS Acquis Non
et aux Caractéristiq ues des pratiq uants afin de ta grilI)I‘e re;;a%/tu/ati’ve des séqg%es d_;%d%o, a;képuqolgt disciplings associel:es ; lest :orma//sée pag écrit o do o6 q acq uis
Afin ; , ; : es objectifs des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées » sont cohérents avec ceux du cycle de séances
d?fmlr les, 9 rilles d e,seances et les situations La courbe des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées (échauffement, corps de séance, retour au calme) est respectée
pédagogigues cohérentes du cycle de Les grilles des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du temps disponible
séances d’initiation, d ’app rentissage d’aikido, Les grilles de séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du lieu utilisé pour la pratique.
aikibudo et disciplines associées Les grilles des séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées proposées tiennent compte du nombre et du profil des pratiquants
es situations pédagogiques proposées respectent la logique et les fondamentaux de I'aikido, aikibudo et disciplines associées
P L ituations pédagogiques proposé p la logiq les fond. de l'aikido, aikibudo et discipli jé
Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés
C.1.3.3 - Prévoir les mesures de sécurité au QUALITE GENERALE ATTENDUE
cours des séances d'initiation Le candidat présente les mesures permettant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers en connaissant les
A - a'k"b 0 i obligations légales et les regles de sécurité Acquis NOI”I'
pprentissag IKIdo, aikibu INDICATEURS acquis

disciplines associées afin d’assurer l'intégrité
physique et la protection des pratiquants et
des tiers en tenant compte des obligations
Iégales et des regles liées a celles-ci

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours du cycle de séances sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP « Moniteur d’arts Martiaux » sont explicitées.

Les risques pour les pratiquants de I'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des pratiquants sont adaptées a leurs caractéristiques et a
l'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation d’encadrement, ...)
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C.1.3.4- Prévoir les modalités d’évaluation du
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage
en aikido, aikibudo et disciplines associées en
vue d’y proposer des modifications ou
ajustements

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées

INDICATEURS

Acquis Non

Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les ressources mobilisables) acq uis

Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a I'activité

La maniere dont ces critéres sont utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances d’aikido, aikibudo et

disciplines associées
est explicitée

Résultats épreuve 1 : Bloc de compétences 1 (BC1) : Préparation et animation de cycles de séances

d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Nombre de compétences validées : /8

Rappel I'épreuve est validée siles 8 compétences sont validées
Dont compétences sécurité évaluées positivement (compétences gris€es) : 12
Rappel : 1 compétence sécurité non acquise est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 1 bloc 1

O Epreuve 1 du bloc 1 validée
L1 Epreuve 1 du bloc 1 non validée

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :
Signature :
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Option « Aikido, aikibudo et disciplines associées »

CQP MONITEUR D’ARTS MARTIAUX

Logo délégataire

Bloc de compétences 1 (BC1) : Epreuve 2

Identité du candidat :

Modalités de I'épreuve 2 : Heure de début :

Nom : Date : _
Heure de fin :

Prénom : Lieu de I'épreuve :

Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

O Epreuve initiale

O Epreuve
rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation :

Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Aikido, Aikibudo et DA

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, aprés tirage au sort d’'un théme de séance, pendant

45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage dans l'activité Aikido, Aikibudo et DA, puis :

- a diriger cette séance pendant 30 minutes maximum auprés d’un public défini par le centre de de formation habilité ;
- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’'une durée de 15 minutes maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les moyens mis en ceuvre et de

justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par I'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre lieu réunissant les conditions de I'évaluation

+

Avis consultatif du tuteur apres observation du candidat en situation professionnelle (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprés de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particuliéres pour le déroulement de cette épreuve

Bloc de compétences 1 (BC1) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

. - s . : Non
Compétences attendues Criteres d'évaluation Acquis acquis
A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d'initiation, d’apprentissage en aikido, aikibudo et disciplines associées
C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité du QUALITE GENERALE ATTENDUE
matériel nécessaire a une séance d’initiation, | Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance d ‘aikido, aikibudo et disciplines associées Acq uis Non
d’apprentissage en aikido, aikibudo et NI SIS - acquis
disciplines associées en tenant compte des | L& maierie] cefectueux est ecarte 5
‘ISCIp _ : p Rt La quantité de matériel disponible est adaptée
régles en vigueur pour une mise en activité La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractere défectueux du matériel
Sécurisée Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel
C.1.4.2 — Mettre en place le matériel QUALITE GENERALE ATTENDUE ~ =~ S o 5
, L . e ege e Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance de d’aikido, aikibudo et disciplines associées . Non
nécessaire a une séance d'’initiation, INDICATEURS Acquis )
d’apprentissage dans le respect des Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de d’aikido, aikibudo et disciplines associées est acquis

exigences en aikido, aikibudo et disciplines
associées pour la mise en ceuvre de la
séance

prévu

L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile a d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont réalisées lorsque
nécessaire
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A.1.5 - Accueil des pratiquants a une séance d'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

C.1.5.1 - Informer les pratiquants des
objectifs et du déroulement d’'une

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat accueille les pratiquants avec bienveillance et les informe du déroulement de la séance et des objectifs fixés
INDICATEURS

séance d’initiation, d’apprentissage Les informations communiquées aux pratiquants s’appuient sur la fiche de séance A . Non
d’akido, akibudo et disciplines Les Obj:?,Cﬁfs'g; Ie( dérol;lkjmentﬁl(_a la sé)ance d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont présentés aux pratiquants de maniére cquis acq uis
iz : compréhensible (vocabulaire utilisé, ...
as_somees_ en E\id aptant son discours Les pratiquants sont informés de la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.
afin de,Ve”'e_r a leur bonne ) Les informations incomprises par les pratiquants sont reprises différemment
comprehensmn avec une attention Les pratiquants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance notamment ceux en situation de
particuliére pour ceux en situation de | handicap , s . , o o 5 N
handica La tenue des pratiquants est vérifiée en début de séance d’aikido, aikibudo et disciplines associées (tenue traditionnelle, absence de
P bijoux, ...)
C.1.5.2 - Repérer les pratiquants QUALITE GENERALE ATTENDUE
présentant des besoins spécifiques Le candidat identifie les pratiquants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer I'aikido, aikibudo et disciplines Acquis Non
dans le but de s’assurer qu’ils ?I\TB?EﬁSEURs 4 acquis
p}:IIS_S_ent part,|C|per = _une Sear,]c,e, Les pratiquants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées
d |r)|t|at|0n, d ?ppr?ntlssage d aikido, La possibilité de prendre en compte leurs besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques dans le cadre de /aikido,
aikibudo et d|SC|pI|nes assoclees sans | aikibudo et disciplines associées est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser un probléme, possibilité de proposer
risq ue identifié des adaptations ou des variantes, ...)
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées
QUALITE GENERALE ATTENDUE
. Le candidat communique avec les pratiquants avec bienveillance et de maniéere adaptée tout au long de la séance
C.1.§.1 - Communiquer avec les INDICATEURS
prat|q uants tout au Iong d’une séance Les consignes nécessaires a la réalisation de I'aikido, aikibudo et disciplines associées sont données aux pratiquants (techniques,
d’initiation, d’apprentissage d’aikido, fLJfganlSiflfjnne//etsi, ) csontor | _ © clair of adanté au mveay d iquants (dé o initati ) Acquis Non
1 T -z e vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des pratiquants (découverte, initiation, ...) avec une acauis
aikibudo et d|SC|pI|n§:s assoclees pour attention particuliére pour ceux en situation de handicap q
en assurer le bon deroullement en Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de I'aikido, aikibudo et disciplines associées
veillant & adapter son discours et son Le vocabulaire spécifique a I'aikido, aikibudo et disciplines associées activité est explicité
attitude en fonction des situations Les éventuelles difficultés de communication des pratiquants sont prises en compte (personnes en situation de handicap par exemple)
rencontrées Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont traités
) La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance
QUALITE GENERALE ATTENDUE
. . Le candidat met en ceuvre une séance d’aikido, aikido et disciplines associées avec toutes ses composantes attendues
C.1.6.2 - Conduire une séance INDICATEURS
d’initiation, d’apprentissage en aikido, | L'occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les pratiquants est encouragée . Non
aikibudo et d iSCip lines associées afin Les caractéristiques de I'espace de pratique de I'aikido, aikibudo et disciplines associées sont prises en compte (intérieur | extérieur) ACC] uis .
L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée acquis

de réaliser les objectifs préalablement
définis en mobilisant notamment les
gestes, mouvements et techniques
spécifiques a I'activité.

Le respect des principes et des logiques internes de I'activité par les pratiquants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des pratiquants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de démonstration
Les situations a risque ou d’incident sont anticipées
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C.1.6.4 - Accompagner les
pratiquants tout au long de la séance

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat accompagne les pratiquants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

d’initiation, d’apprentissage d’aikido, Les situations et activités proposées sont conformes a la fiche de l'aikido, aikibudo et disciplines associées Acq uis Non
aikibudo et disciplines associées afin Les p(atiq_uants sont opseNés au cours de la séar‘)ce'd’a)kido, aikibuyo et disciplines associées acquis
d iler a | ) . t et 2 Les réussites et progres des pratiquants sont soulignés et encouragés
e velller a leur epanouissement et a Les retours effectués aux pratiquants sont exprimés avec bienveillance
leur autonomie avec une attention Les difficultés rencontrées par les pratiquants sont identifiées
particuliere pour ceux en situation de Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience de I'enseignant
handic ap Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans I'accompagnement a la réalisation
de l'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées
C.1.6.5 - Observer les comportements
des pratiquants afin d’adapter le QUALITE GENERALE ATTENDUE ) o A ; Non
déroulement d’une séance d'initiation Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation cquis acquis
s ) ) e s - ’ INDICATEURS
d.ap.prfantlssage q,alkldo’ alk!bUdo et Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des pratiquants
dllsclpllnes E}SSOCIG(?S et e.l’l.?J.l]UStant les Des critéres d’observations des pratiquants sont présentés
situations pédagogiques initialement Les freins et les difficultés rencontrées par les participants sont identifiés
prévues.
A.1.7 - Mise en sécurité des pratiquants et des tiers
C’.1.7._1’- ‘Enoncer les regles de, QUALITE GENERALE ATTENDUE
se’curlte a7 r?§p.eCter ?u cou rs_ d’une Le candidat transmet les régles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension Acq uis Non
séance d’initiation, d’apprentissage INDICATEURS acquis
d’aikido, aikibudo et disciplines La bonne compréhension des consignes de sécurité par les pratiquants est vérifiée avec une attention particuliere pour ceux en situation
RE R A= de handicap
:isso’ecalseseusr:rl:ltn ddeelelisr tr)%r;%ree exDllCltes Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance d’aikido, aikibudo et discip lines associées
compréhension
QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.7.2 - Mettre en ceuvre les régles Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les pratiquants tout au long d’une séance
T o 0 INDICATEURS
de sécurité en s assur,ant delleur Les zones de pratique sont sécurisées Acq uis Non
respect tout au long d’'une séance Le port des équipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire) acquis
d’initiation, d’apprentissage afin de Les situations a risque pour les pratiquants et les tiers sont identifi€es en cours de pratique
garantir une pratiq ue de l'aikido Les risques associés aux caractéristiques des pratiquants (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de handicap...) sont pris en
kibud t discipli ey compte dans la conduite de l'activité
Al ,0 = . JSCIp litles ez La conduite de l'activité est adaptée aux risques identifiés
toute securite Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées
Les situations de non-respect des regles de sécurité sont identifiées et stoppées
A.1.8 - Réalisation d’'une évaluation d’'une séance et d’'un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées
C.1.8.1- Analyser le déroulement QUALITE GENERALE ATTENDUE
d’une séance et du cycle de séances | Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séance Acaquis Non
d’initiation, d’apprentissage en aikido, | INDICATEURS , o , ) ) o 9 acauis
Le niveau de satisfaction des pratiquants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de séances d’aikido, aikibud o et q

aikibudo et disciplines associées en
tenant compte des objectifs
préalablement fixés afin d’y apporter
des améliorations

disciplines associées

Les points forts et les points faibles des pratiquants sont identifiés en fin de séance et du cycle de séances d”aikido, aikibudo et
disciplines associées

L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle de séances sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables
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C.1.8.2. - Formuler des modifications
ou des ajustements de la séance
d’initiation, d’apprentissage et du
cycle de séances d’aikido, aikibudo et
disciplines associées pour proposer
des pistes d’améliorations en tenant
compte des objectifs visés et des
constats réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant au regard des constats réalisés
et des objectifs poursuivis

INDICATEURS

Les outils d’évaluation définis lors de I'élaboration de la séance et du cycle de séances sont utilisés

Les éléments a réajuster ou a modifier pour les prochaines séances d’aikido, aikibudo et disciplines associées » sont identifiés

Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs de I'aikido, aikibudo et disciplines associées et des
constats effectués au cours de I'animation

Acquis

Non
acquis

Résultats épreuve 2 : Bloc de compétences 1 (BC1) : Préparation et animation de cycles de séances
d'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Nombre de compétences validées : /12 O Epreuve 2 du bloc 1 validée
Rappel I'épreuve est validée siles 12 compétences sont validées m E 2 du bl 1 (5
Dont compétences sécurité évaluées positivement (compétences grisees) : /5 preuve u bloc 1 non valiaee

Rappel : 1 compétence sécurité non acquise est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 2 bloc 1

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :
Signature :
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CQP MONITEUR D’ARTS MARTIAUX

Option « Aikido, aikibudo et disciplines associées »

Logo délégataire

Bloc de compétences 1 (BC1) : Epreuve 3

Identité du candidat :

Modalités de 'épreuve 3 :

Heure de début :

O Epreuve initiale

Nom : Date : _
Heure de fin :

Prénom : Lieu de I'épreuve :

Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 :

O Epreuve rattrapage

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Rappel des modalités d’évaluation :
Epreuve de démonstration technique commentée :

Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a présenter et détailler les points imp ortants des contenus techniques de I'Aikido, Aikibudo et DA
Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature en Aikido, Aikibudo et DA

La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Bloc de compétences 1 (BC1) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

< . 'z . . Non
Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis acquis
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées
QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.6.3 - Mettre en pratiq ue les fondamentaux Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques et culturels de I'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées
techniques et culturels d’aikido, aikibudo et | &7 yue de les tansmettre aux participants Acquis Non
disciplines associées en vue de les Les fondamentaux techniques de I'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont maitrisés acquis
transmettre suivant les objectifs préalablement Les fondamentaux techniques de l'activité d’aikido, aikibudo et disciplines associées sont transmis
Afini 4 T P Les fondamentaux culturels sont rappelés
d'efInIS au COL,“‘S,dL,J CyC|e de ,Sf:"ances d'aikido, Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.
aikibudo et disciplines associées Le candidat connait la nomenclature technique correspondant au niveau d’exigence du 2éme dan ou grade équivalent validé par la
CSDGE aikido, aikibudo et disciplines associées »

Résultats épreuve 3 : Bloc de compétences 1 (BC1) : Préparation et animation de cycles de séances
d'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Nombre de compétence validée : /1

Rappel I'épreuve est validée sila compétence est validée

Commentaires : épreuve 3 bloc 1

Nom

Nom

O Epreuve 3 du bloc 1 validée
1 Epreuve 3 du bloc 1 non validée

et prénom de I'évaluateur 1 :

Signature :

et prénom de l'évaluateur 2 :

Signature :
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Résultats : Bloc de compétences 1 (BC1) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage d’aikido, aikibudo et disciplines associées

Epreuve 1 :
O Validée
O Non validée

Epreuve 2 :
OO0 Validée
O Non validée

Epreuve 3 :
OO0 Validée
O Non validée

Nombre total d’épreuves validées /3
Nombre total de compétences validées /21
Rappel le bloc 1 est validé si les 3 épreuves sont validées

0 Favorable
O Défavorable

Nom et prénom du coordonnateur ou responsable de la formation :

Signature :

Commentaires :
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CENED

CQP " MorieurdArs Marfaux—

ot Option: Taekwondoet DA ™ ~=rDA
Identité du candidat : Modalités de I'épreuve 1 : Heure de début :
Nom : Date :
Heure de fin : OE initial
Prénom :; Lieu de I'épreuve : preuve initiale
Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 : O Epreuve de

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation : EPREUVE 1
Présentation d’un cycle de 6 séances minimum d’initiation et d’apprentissage en Taekwondo et DA et entretien individuel avec deux évaluateurs
Durée de 30 minutes maximum comportant 10 minutes au maximum de présentation par le candidat de son cycle de séances et 20 minutes maximum de questions par les évaluateurs

+

Avis consultatif du tuteur sur I'écrit (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés auprés de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieéres pour le déroulement de cette épreuve

Bloc de compétences 1 (BC1): Bloc 1-F : Préparation et animation de cycle de séances d'initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »

. . 'z . . Non
Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Acquis
A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants & un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »
QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations | Le candidat identifie les attentes et les motivations des participants en vue de concevoir un cycle de séances de « Taekwondo et
des participants au cycle de séances d’initiation, | PA”

oo partielp y .~ ~"” | INDICATEURS Acquis | Non
d’apprentissage  de Taekwondo et Disciplines | | ¢ choix de routil (questionnaire, entretiens structurés, ...) est adapté a la nature des informations a recueillir (quantitatives, acquis
Associées en vue de proposer un contenu approprié | qualitatives, ...)
et en s’appuyant sur des outils adaptés avec une | €S attentes et motivations des participants sont formulées . . .

. o . Les attentes spécifiques des participants sont identifiés notamment en ce qui concerne les personnes en situation de handicap

attention particuliere pour les participants en | ['apprehension des participants par rapport a l'activité est évaluée. (si nécessaire)

situation de handicap. Les caractéristiques des participants sont identifiées et explicitées notamment celles concernant les personnes en situation de
handicap

, . L QUALITE GENERALE ATTENDUE

C.1.1.2 —Repérer les besoins spécifiques des | (e candidat identifie les capacités physiques et les besoins spécifiques des participants en vue de concevoir un cycle de

participants en utilisant des outils d’évaluation | séances de « Taekwondo et DA » AcCaUiS Non

pour évaluer leur niveau de pratique et leurs | INDICATEURS = = o , o , - q acquis
Les outils d’évaluation utilisés sont présentés (utilisation des grilles d’observation a disposition, observation des participants lors q

caractéristiques morphologiques afin
d’élaborer un cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines
Associées

d’une séance d’accueil, entretiens avec les participants, avec le représentant de la structure, ...)

Le référentiel de niveaux de pratique en vigueur (fédéral ou autre) est connu (si nécessaire)

Les niveaux de pratique et technique des participants sont repérés

Les besoins spécifiques et particularités des participants, dont ceux en situation de handicap sont identifiés suivant les exigences
de l'activité
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A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant du « Taekwondo et Disciplines Associées »

C.1.2.1 —Repérer les moyens mobilisables

QUALITE GENERALE ATTENDUE

pour réaliser un cycle de séances d’initiation, Le candidat identifie les moyens a sa disposition en vue de concevoir un cycle de séances de « Taekwondo et DA » Acq uis Non
d’apprentissage de Taekwondo et Disciplines | NDICATEURS o . . - acquis
A . d Les ressources humaines et matérielles (équipement, locaux, matériel, ...) disponibles pour la réalisation du cycle de
ssociees en tenant compte des ressources, | seances sont explicitées.
du matériel, des sites de pratique disponibles | Le site de pratique est décrit (zone de pratique, de navigation, dangers, possibilités pédagogiques, aménagement
et des contraintes de la structure. nécessaire pour une pratique sécurisée...)
C.1.2.2 —Recueillir les informations relatives QUALITE GENERALE ATTENDUE . Non
au projet de la structure afin de définir des Le candidat énumere les informations relatives au projet de la structure en vue de définir les objectifs du cycle de Acquis :
. ; . yeter « Taekwondo et DA » acquis
objectifs du cycle de séances d’initiation, INDICATEURS
d’apprentissage adaptes a la pratique de Le projet / les attentes de la structure est identifié / sont identifiées
Taekwondo et Disciplines Associées Le projet/ les attentes de la structure est pris / sont prises en compte pour définir les objectifs du cycle de séances.
A.1.3 — Elaboration d’'un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »
QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.3.1 — Elaborer un cycle de séances Le candidat présente un cycle de 6 séances en vue d’assurer la progression des participants
e eie 4 , . . , INDICATEURS
d Imtlatlon’ d apprent!sgage afin d assurer une Le cycle de « Taekwondo et DA » est formalisé par écrit (objectifs du projet voire du cycle et articulation entre les séances) Acq uis Non
progression des participants dans la pratique | Les objectifs du cycle de « Taekwondo et DA » tiennent compte des besoins, des motivations et des caractéristiques des acquis
du Taekwondo et Disciplines Associées en participants préalablement identifiés
s’appuyant sur une démarche péd ag ogiq ue Les besoins spécifiques des participants sont pris en compte (notamment les participants en situation de handicap)
. b . La méthodologie utilisée pour faire progresser les participants au cours du cycle de « Taekwondo et DA » est explicitée
adap.tee notamment pour ceux en situation de Le référentiel de niveau de pratique est utilisé (si nécessaire)
handicap. Les mesures générales permettant d’assurer la sécurité des publics dans le cadre du cycle de « Taekwondo et DA » tiennent
compte des caractéristiques des infrastructures d’accueil des activités
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat présente la grille d’une séance et des situations pédagogiques adaptées en vue d’assurer la progression des
participants.
C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au Le candidat mobilisera les connaissances lies a la nomenclature technique correspondant au niveau d’exigence du 1°" DAN
temps imparti, au matériel, au lieu disponible ou grade équivalent validé par la CSDGE (Commission Spécialisée, des Dans et Grades Equivalents- Article L.212-5 Code . Non
et aux caractéristiques des participants afin du spor). Acquis -
P X . INDICATEURS acquis
de définir les grilles de séances et les La grille de séance de « Taekwondo et DA » est formalisée par écrit
situations péd agog iq ues cohérentes du Cycle Les objectifs de la grille de séance de « Taekwondo et DA » sont cohérents avec ceux du cycle de séances
5 g g ’ : La courbe de la grille de séance de « Taekwondo et DA » (échauffement, corps de séance, retour au calme) est respectée
de séances d |n|t|at[on! d, apprenhssqge la grille de séance de « Taekwondo et DA » proposée tient compte du temps disponible
de Taekwondo et Disciplines Associées la grille de séance de « Taeckwondo et DA »proposée tient compte du lieu utilisé pour la pratique.
la grille de séance de « Taekwondo et DA »proposée tient compte du nombre et des caractéristiques des participants
Les situations pédagogigues proposées respectent la logique et les fondamentaux de la pratique du « Taekwondo et DA »
Les choix techniques et pédagogiques sont justifiés en lien avec les exercices proposés
o L QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.3.3 —Prévoir les mesures de sécurité au Le candidat présente les mesures permettant d’assurer l'intégrité physique et la protection des tiers en connaissant les
cours des séances de Taekwondo et obligations légales et les régles de sécurité Acquis Non '
Disciplines Associées afin d’assurer l'intégrité | INDICATEURS acquis

physique et la protection des participants et
des tiers en tenant compte des obligations
Iégales et des regles liées a celles-ci.

Les obligations Iégales et les regles de sécurité a respecter au cours de la séance sont explicitées

Les conditions et limites d’exercice des titulaires du CQP « Moniteur d’Arts Martiaux-Option : Taeckwondo et DA» sont explicitées.
Les risques pour les participants de I'activité, les tiers et I'environnement considéré sont identifiés

Les mesures prévues pour assurer la protection et l'intégrité physique des publics sont adaptées aux caractéristiques des publics et
a l'activité (adaptation de la pratique en fonction de la situation d’encadrement, ...)
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C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du QUALITE GENERALE ATTENDUE

cycle de séances d’initiation, d’apprentissage | INDICATEURS

Le candidat propose une évaluation de son cycle de séances de «Taekwondo et DA » Acq uis Non

e > acquis
de Taekwondo et DISCIpllnes Associées en Les outils et moyens d’évaluation choisis sont adaptés (cohérence avec les objectifs poursuivis, les ressources mobilisables) 9
vue d'y proposer des modifications ou Les criteres d’évaluation sont clairs et adaptés a l'activité

ajustements La maniére dont ces critéres seront utilisés pour proposer des adaptations ou ajustements aux séances de « Taekwondo et

DA » est explicitée

Résultats épreuve 1 : Bloc de compétences 1 (BC1): Bloc 1-F : Préparation et animation de cycle
de séances d’initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »

Rappel I'épreuve est validée siles 8 compétences sont validées
Dont compétences sécurité évaluées positivement (compétences grisées) : 2
Rappel : 1 compétence sécurité non maitrisée est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 1 bloc 1

[0 Epreuve 1 du bloc 1 validée
L1 Epreuve 1 du bloc 1 non validée

Rappel I'épreuve est validée siles 8 compétences sont validées

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :
Signature :
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CQP " MarieurdArs Maraux—
Opion: Tagkwondoet DA

R
oA

Identité du candidat :

Modalités de I'épreuve 2 : Heure de début :

Nom : Date : _
Heure de fin :

Prénom : Lieu de I'épreuve :

Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

O Epreuve initiale
O Epreuve de rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation : EPR

EUVE 2

Observation du candidat au cours d’une mise en situation d’animation en Taekwondo et DA

L’épreuve consiste pour le candidat a préparer, apres tirage au sort d'un théme de séance, pendant

45 minutes maximum, une séance d’initiation, d’apprentissage en Taekwondo et DA, puis :

- a diriger cette séance pendant 30 minutes maximum aupreés d’un public défini par le centre de de formation habilité ;
- a participer a l'issue de cette séance a un entretien individuel, d’une durée de 15 minutes maximum avec les deux évaluateurs lui permettant d’expliquer les objectifs visés, les moyens mis en ceuvre et de

justifier ses choix.

Cette épreuve est organisée par I'organisme de formation au sein de la structure de stage ou autre lieu réunissant les conditions de I’évaluation

+

Avis consultatif du tuteur aprés observation du candidat en situation professionnelle (grille d’observation mise a disposition par le certificateur)
Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particuliéres pour le déroulement de cette épreuve

Bloc de compétences 1 (BC1): Bloc 1-F : Préparation et animation de cycle de séances d'initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Non acquis
A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d'’initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »
C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité RIS G ERALE AT U
d}_j r_n,at?“el n,ecessalre aune seance Le candidat identifie et met en place le matériel nécessaire a sa séance de « Taekwondo et DA » Acq uis Non
d’initiation, d’apprentissage de INDICATEURS acquis
Taekwondo et Disciplines Associées en | Le matériel défectueux est écarté
tenant compte des régles en La quantité de matériel disponible est adaptée
. . Py La structure d’accueil (ou le participant) est informée du caractére défectueux du matériel

Vl,g uew,pour une mise en activite Des propositions d’adaptation sont formulées en cas d’absence ou d’indisponibilité de matériel
sSecurisee.

_ - QUALITE GENERALE ATTENDUE
C;1'4'2 . M?ttre en,place le matériel Le candidat prépare le matériel de sécurité nécessaire a sa séance de « Taekwondo et DA » Acquis Non
nécessaire a une séance dans le INDICATEURS acquis

respect des exigences de Taekwondo
et Disciplines Associées pour la mise en
ceuvre de la séance.

Le temps nécessaire a l'installation ou a la préparation du matériel en amont de la séance « de Taekwondo et DA» est prévu
L’installation du matériel crée les conditions favorables d’accueil des participants et de la séance

Les opérations d’entretien de premier niveau du matériel utile a la pratique du « Tackwondo et DA » sont réalisées lorsque
nécessaire
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A.1.5 — Accueil des participants a une séance d’initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »

C.1.5.1 — Informer les participants des
objectifs et du déroulement d’une

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat accueille les participants avec bienveillance et informe avec du déroulement de la séance et des objectifs fixés
INDICATEURS

séance d’initiation, d ’apprentissage Les informations communiquées aux participants s’appuient sur la fiche de séance. Acq uis Non
de Taekwondo et Disciplines Associées Les objectifs et le déroulement d’une séance de « Taekwondo et DA» sont présentés aux participants de maniere acquis
- - . compréhensible (vocabulaire utilisé, ...)
?n ad aptant son d |sgours _aﬂn de veiller Les participants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance.
a leur bonne compréhension avec une Les informations sont comprises par les participants ou reprises différemment en cas de difficulté de compréhension.
attention particuliére pour ceux en éeshpag{cipants sont alertés sur la nécessité de faire part d’éventuelles difficultés lors de la séance notamment ceux en situation
; ; ; e handicap
situation de handlcap La tenue des participants est vérifiée en début de séance de « taeckwondo et DA » (vétements adaptés, absence de bijoux, ...)
. o QUALITE GENERALE ATTENDUE
C.1.5.2 —Repérer les participants Le candidat identifie les participants ayant des besoins spécifiques et vérifie leur capacité a pratiquer le « Taekwondo et DA»
présentant des besoins spécifiques INDICATEURS _ S o Acquis Non
dans le but de s’assurer qu'ils puissent Les participants avec handicaps ou difficultés spécifiques sont identifiées acquis
. . S 2 La possibilité de prendre en compte les besoins, handicaps, maladies, blessures ou difficultés spécifiques dans le cadre du «
Part!C'Pef aune sealjf:e de Tae.kwondo Taekwondo et DA » est analysée (repérage des situations ou activités risquant de poser un probleme, possibilité de proposer
et Disciplines Associées sans risque des adaptations ou des variantes, ...) «
identifié. Les participants ne pouvant pas étre accueillis dans le cadre d’un club de « Taekwondo et DA » en raison de leurs besoins,
maladies, blessures, handicaps ou difficultés spécifiques sont orientés vers des activités ou structures adaptées
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »
QUALITE GENERALE ATTENDUE
. Le candidat communique de maniére adaptée avec les participants avec professionnalisme tout au long de la séance
C.1.6.1 — Communiquer avec les INDICATEURS
participants tout au long d’une séance Les consignes nécessaires a la réalisation de techniques de « Taekwondo et DA » sont données aux participants (techniques,
d’initiation, d’apprentissage organisationnelles...) ] _ _ o N ) o Acquis Non
de Taekwondo et Disciplines Associées Le vocabulaire utilisé pour présenter les consignes est clair et adapté au niveau des participants (découverte, initiation, acquis
. approfondissement ) avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap.
pour a_ssurer _|e bOI"l déroulement de Les consignes sont reformulées ou ajustées si nécessaires au cours de la séance de « Taekwondo et DA».
celle-ci en veillant a adapter son Le vocabulaire spécifique au « Taekwondo et DA» est explicité
discours et son attitude suivant les Les éventuelles difficultés de communication des participants sont prises en compte (personnes en situation de handicap par
situations rencontrées. exemple) . . . .
Les tensions et conflits éventuels au sein du groupe sont circonscris
La posture professionnelle est adaptée aux situations rencontrées lors de la séance
QUALITE GENERALE ATTENDUE
. , Le candidat met en ceuvre une séance de « Taekwondo et DA » avec toutes ses composantes attendues
C.1.6.2 — Conduire une séance INDICATEURS
d’initiation, d’apprentissage L’occupation de I'espace (intérieur, extérieur) par les participants est encouragée . Non
de Taekwondo et Disciplines Associées Les caractéristiques de I'espace de pratique de « Taekwondo et DA» sont prises en compte (intérieur / extérieur) Acq uis .
L’utilisation du matériel pédagogique au cours de la séance est argumentée acquis

afin de réaliser les objectifs
préalablement définis en mobilisant
notamment les gestes, mouvements et
techniques spécifiques a l'activité.

Le respect des principes et des logiques internes de l'activité par les participants est vérifié

Des adaptations ou modifications des gestes et mouvements sont proposées en cas de besoin des participants

Les regles de gestion du temps et du score sont explicitées et respectées

Les choix d’animation effectués au cours de la séance sont argumentés

Les conseils apportés sur les gestes et techniques spécifiques sont notamment proposés sous forme de démonstration
Les situations a risque ou d’incident sont anticipés
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C.1.6.4 — Accompagner les participants

QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat accompagne les participants avec bienveillance dans leur épanouissement et autonomie
INDICATEURS

tout au long de |_a seance de y Les situations et activités proposées sont conformes a la réglementation sportive du « Taekwondo et DA » Acquis Non
Taekwondo et Disciplines Associées Les participants sont observés au cours de la pratique du « Taekwondo et DA » acquis
afin de veiller a leur epanouissement et Les réussites et progres des participants sont soulignés et encouragés
a leur autonomie avec une attention Les retours effectués aux participants sont exprimes avec bienveillance
TN . . Les difficultés rencontrées par les participants sont identifiées
parthullere pour ceux en situation de Les choix sont justifiés au regard des connaissances (scientifiques, sociales, cognitives) et de I'expérience du moniteur
handicap. Les aides techniques utilisées par les personnes en situation de handicap sont prises en compte dans I'accompagnement & la
réalisation de l'activité du « Taekwondo et DA »
C.1.6.5 — Observer les comportements | QUALITE GENERALE ATTENDUE ) o
. . . , Le candidat propose des adaptations cohérentes de son animation . Non
dc?s part|C|panEs afin d adapter le INDICATEURS Acquis :
déroulement d’une séance de Les situations pédagogiques et les évolutions proposées sont adaptées aux besoins et caractéristiques des pratiquants acquis
Taekwondo et Disciplines Associées en Des criteres d’observations des participants sont présentés
; ; ; A ; Les freins et les difficultés rencontrés par les participants sont identifiés
?‘J!'I.Stlant les Sltl:JatlonS ped agogiques Les adaptations a apporter pour transposer I'animation dans le domaine du « Taekwondo et DA » sur au moins un autre type de
Initialement prevues. publics et une autre famille d’activités sont explicitées
A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers
C.1.7.1 — Enoncer les regles de sécurité | QUALITE GENERALE ATTENDUE
a respecter au cours d’'une séance | Le candidat transmet les regles de sécurité aux pratiquants en s’assurant de leur bonne compréhension Acq uis Non
d’initiation, d’apprentissage | INDICATEURS = . . _ o o acquis
e e @ DEETies Acsrdtes Les modalités d L{tlllsat_lon du mater/_el et les risques associés son_t _eXpIICIteS dg maniere claire _ L
F_" ; p . La bonne compréhension des consignes de sécurité par les participants est vérifiée avec une attention particuliére pour ceux en
afin de les rendre explicites en s’assurant | situation de handicap
de leur bonne compréhension Un briefing de sécurité clair, complet et concis est réalisé avant la mise en route de la séance de « Taekwondo et DA »
QUALITE GENERALE ATTENDUE
Le candidat s’assure du respect des regles de sécurité par les participants tout au long d’une séance
5 INDICATEURS
C,'l'7'.2,_ Mett,re en ceuvre les régles de | |, nes yisvolution sont sécurisées Acquis Non
sécurité en s’assurant de _|eur reSF)eqt Le port des égquipements de protection est vérifié (lorsque nécessaire) acquis
tout au long d’une séance afin de garantir | Les situations & risque pour les participants et les tiers sont identifiées en cours de pratique
une pratiq ue de Taekwondo et | Lesrisques associés aux caractéristiques du public (enfants, adultes, seniors, personnes en situation de handicap ...) sont pris
T - - -z en compte dans la conduite de I'activité
DISCIpImeS Associees en toute securite La conduite de Il'activité est adaptée aux risques identifiés
Les situations de mauvaise utilisation du matériel sont identifiées et stoppées
Les situations de non-respect des régles de sécurité sont identifiées et stoppées
A.1.8 — Réalisation d’une évaluation d’'une séance et d’'un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »
C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’une QUALITE GENERALE ATTENDUE
S?a,n,ce, et du, CyCle d_e seances Le candidat produit une analyse objective de sa séance et de son cycle de séances ACC] uis Non
d’initiation, d’apprentissage de INDICATEURS acquis

Taekwondo et Disciplines Associées en
tenant compte des objectifs
préalablement fixés afin d’y apporter

des améliorations

Le niveau de satisfaction des participants est évalué en cours et/ou en fin de séance et du cycle de séances de « Taekwondo et
DA »

Les points forts et les points faibles sont identifiés en fin de la séance et en fin de cycle de séance de « Taekwondo et DA »
L’atteinte des objectifs de la séance et du cycle sont mesurés en s’appuyant sur des critéres objectivables
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C.1.8.2. — Formuler des modifications ou
des ajustements des séances et du
cycle de séances d’initiation,
d’apprentissage de Taekwondo et
Disciplines Associées pour y proposer
des pistes d’améliorations en tenant
compte des objectifs visés et des
constats réalisés.

QUALITE GENERALE ATTENDUE

Le candidat propose des pistes d’amélioration de ses séances et de son cycle de séances en les justifiant au regard des

constats réalisés et des objectifs poursuivis
INDICATEURS
Les outils d’évaluation définis lors de la conception du cycle sont utilisés

Les éléments a réajuster ou & modifier pour les prochaines séances de « Taekwondo et DA » sont identifiés
Les propositions d’ajustement ou de modification tiennent compte des objectifs de la séance et du cycle de séances « de

Taekwondo et DA » et des constats effectués au cours de I'animation

Acquis Non
acquis

Résultats épreuve 2 : Bloc de compétences 1 (BC1): Bloc 1-F : Préparation et animation de cycle

de séances d’initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »

Rappel I'épreuve est validée siles 12 compétences sont validées
Dont compétences sécurité évaluées positivement (compétences grisees) : /5
Rappel : 1 compétence sécurité non maitrisée est éliminatoire.

Commentaires : épreuve 2 bloc 1

[0 Epreuve 2 du bloc 1 validée
L1 Epreuve 2 du bloc 1 non validée

Rappel I'épreuve est validée siles 12 compétences sont
validées

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :
Signature :
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CQP " MorieurdArs Marfaux—

oot Option: Tagkwondoet DA "
Identité du candidat : Modalités de I'épreuve 3 : Heure de début :
Nom : Date :
Heure de fin : o
Prénom : Lieu de I'épreuve : U Epreuve initiale
Signature : Nom et prénom de I'évaluateur 1 : O Epreuve de rattrapage

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Rappel des modalités d’évaluation : EPREUVE 3
Epreuve de démonstration technique commentée :

Elle consiste en des démonstrations techniques commentées par le candidat et destinée a présenter et détailler les points importants des contenus techniques de Taekwondo et DA

Le candidat tirera au sort un sujet qui comprendra des techniques issues de la nomenclature en Taekwondo et DA
La durée maximum de I'épreuve est de 20 minutes

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves

Bloc de compétences 1 (BC1): Bloc 1-F : Préparation et animation de cycle de séances d'initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Non acquis
A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »
C.1.6.3 - Mettre en pratique les QUALITE GENERALE ATTENDUE
fondamentaux techniques et culturels du Le candidat démontre et commente les fondamentaux techniques de I'activité Taekwondo et Disciplines Associées en vue de Acquis Non
Taekwondo et Disciplines Associées envue | les transmettre aux participants acquis

de les transmettre suivant les objectifs INDICATEURS

préalablement définis au cours du cycle de
séances d’initiation, d’apprentissage
de Taekwondo et Disciplines Associées

Les fondamentaux techniques de l'activité Taeckwondo et Disciplines Associées sont maitrisés
Les fondamentaux techniques de I'activité Taekwondo et Disciplines Associées sont transmis
Une démonstration des gestes techniques de base est proposée suivant les objectifs donnés.

Résultats épreuve 3 : Bloc de compétences 1 (BC1): Bloc 1-F : Préparation et animation de cycle
de séances d'initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines Associées »

Rappel I'épreuve est validée sila compétence est validée

Commentaires : épreuve 3 bloc 1 (épreuve 3 uniquement la compétence C.1.6.3)

Nom et prénom de I'évaluateur 1 :
Signature :

Nom et prénom de I'évaluateur 2 :
Signature :

O Epreuve 3 du bloc 1 validée
1 Epreuve 3 du bloc 1 non validée

Rappel I'épreuve est validée sila compétence est validée
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Résultats : Bloc de compétences 1 (BC1): Bloc 1-F : Préparation et animation de
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage de « Taekwondo et Disciplines
Associées »

Epreuve 1 :
O Validée
O Non validée

Epreuve 2 :
O Validée
O Non validée

Epreuve 3 :
O Validée
O Non validée

Nombre total d’épreuves validées /3
Nombre total de compétences validées /21
Rappel le bloc 1 est validé si les 3 épreuves sont validées

Résultats : Bloc de compétences 1 (BC1) : Bloc 1-F : Préparation et
animation de cycle de séances d'initiation, d’apprentissage de «
Taekwondo et Disciplines Associées »

O Favorable
O Défavorable
Nom et prénom du coordonnateur ou responsable de la formation :

Signature :

Commentaires :
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CQP MAM -
Option « choix »

Logo délégataire

Identité du (de la) candidat(e) : Modalités de I'épreuve 4 : Heure de début :
Nom : Date :
H fin:
Prénom : Lieu de I'épreuve : eure de fin
O Epreuve initiale

Signature du (de la) candidat(e) : Nom et prénom de I’évaluateur 1 : O Epreuve de rattrapage

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

Rappel des modalités d’évaluation de I'épreuve 4 :

Au cours de son stage, le candidat doit construire une action de communication soit pour promouvoir une activité qu'’il doit mettre en ceuvre (exemple : organisation d’'une séance de démonstration...), soit pour
promouvoir un événement organisé par la structure d’accueil et auquel il doit participer.

En prenant comme point de départ cette action de communication, le candidat doit rédiger un écrit expliquant notamment :

- Comment il a informé le public de cette activité ou de cet événement

- Comment il a organisé ses activités

- Comment il a communiqué et travaillé en équipe

Cet écrit est visé par le tuteur du candidat, qui émet un avis a partir d’une grille mise a disposition par la CPNEF, et adressé aux évaluateurs avec I'écrit, en amont de I'entretien.

Ceux-ci examinent I'écrit du candidat puis conduisent un entretien individuel d’'une durée de 30 minutes maximum, dont 10 minutes de présentation du projet par le candidat et 20 minutes de questions par les
évaluateurs.

Bloc de compétences 2 (BC2) : Organisation, information et communication autour de ses activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Non acquis

A.2.1 — Information des publics et promotion des activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

QUALITE GENERALE ATTENDUE :

C. 2.1.1 — Communiquer avec les publics Le candidat communique clairement sur sa structure et fait respecter les régles de vie. Acq uis Non acquis
accueillis sur le fonctionnement de la structure Il_I:IsD(chlgf/g;reEtli?yies de publics accueillis par la structure sont identifiés ;

etles regles de VIQ afin de S assurer du Les informations délivrées sur le fonctionnement de la structure (éléments réglementaires, pratiques, ...) et sur les [j [j
respect des consignes en vigueur regles de vie a respecter sont conformes aux consignes en vigueur ;

Les informations diffusées sont adaptées aux besoins de l'interlocuteur.

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat promeut les activités et évenements de sa structure avec clarté.

INDICATEURS :
. Lol . Des informations sont communiquées aux publics accueillis (participants, famille, entourage, ...) de maniére . .
C. 2'1';2 ” Promouvoir Ies{ a,Ct'V'teS proposees réguliere (démarrage de l'activité, points d’étapes, mise en perspective en fin de cycle, ...) ; ACC] uis Non acquis
et les événements organisés par la structure Les informations délivrées sur les activités et événements sont fiables ;
pour favoriser la participation des publics Les informations délivrées sur les activités et événements permettent aux publics de s’orienter dans les activités
accueillis. proposées en fonction de leurs souhaits et aptitudes ;
La promotion des activités et des événements est adaptée a la typologie des publics accueillis (enfants, familles,
adultes, ...) ;

L’implication des publics accueillis dans les activités et la vie de la structure est recherchée ;
Le candidat oriente les participants vers les différents modes de pratiques de sa discipline
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C. 2.1.3 —Informer les publics accueillis en
utilisant des outils de communication adaptés
afin de véhiculer une image positive de la
structure

QUALITE GENERALE ATTENDUE :

Le candidat communique avec les publics avec bienveillance et professionnalisme.

INDICATEURS :

L’outil choisi (réseau social, mail, ...) est adapté aux informations a délivrer ;

La posture adoptée dans les communications avec les participants est professionnelle (distance, absence de
familiarité, prise en compte de Iimage de la structure, ...) ;

Les échanges sont effectués en conformité avec la politique de communication de la structure (accord de la
structure, prise en compte de sa politique de communication, ...).

Acquis

[

Non acquis

[

A 2.2 — Organisation de ses activités d’animation

et d’encadrement physique et sportif

QUALITE GENERALE ATTENDUE :

C. 2.2.1 — Planifier ses activités d’animation et | Le candidat planifie ses activités avec rigueur. Acquis Non acquis
d’encadrement physique et sportif pour 'LND:]CA,TEU'?IS& e des a6 C activités <ot adanté Caintes d ot
: i . es horaires et la durée des séances et activités sont adaptées aux contraintes des participants ;
organiser Ce”,es cl S!‘Want les contraintes et Les contraintes liées a la disponibilité des ressources nécessaires (matériel, ressources humaines, de pratique...) [j [j
ressources necessaires aux séances et activités sont prises en compte ;
Un interlocuteur compétent est alerté au sein de la structure en cas de difficulté.
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
C.2.2.2 — |dentifier la réglementation Le candidat cible les réglementations utiles a son activité. Acquis Non acquis

impactant ses activités en dehors d'une
conduite de séance pour organiser celles-ci
en tout conformité

INDICATEURS :

Les différentes réglementations ayant un impact sur son activité sont repérées (occupation de I'espace public,
diffusion publique de musique, buvette...) ;

Les administrations publiques sont identifiées ;

Les éventuelles déclarations administratives sont connues.

[

[

A.2.3 — Communication avec différents acteurs autour de ses activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

C.2.3.1 -Communiquer avec les autres

QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat connait et entretient de bonnes relations avec les autres usagers du lieu de pratique.

usagers du lieu de pratique en veillant au bon | INDICATEURS : Acquis Non acquis
déroulement de ses activités et celles des Les intervenants avec lesquels il est nécessaire de communiquer sont repérés (membres de I'équipe salariés et
. , .. ) s see . bénévoles, intervenants extérieurs, partenaires, autres usagers des équipements sportifs utilisés, ...) ;
autres afin d ant|C|per d’éventuelles difficultes L’organisation des activités tient compte des contraintes (horaires, matérielles, organisationnelles, ...) des autres [j [j
et d’assurer une bonne qualité relationnelle intervenants ;
Les informations nécessaires a une bonne coordination entre intervenants sont transmises.
QUALITE GENERALE ATTENDUE : . .
C.2.3.2 —Restituer un bilan en communigquant Le candidat fournit des informations réguliéres aux responsables de sa structure. ACC]UIS Non acquis
auprés de ses responsables ou de sa INDICATEURS : ] - . o
. N . . s, Les interlocuteurs de la structure chargés du suivi des activités sont identifiés ;
clientéle afin de faire évoluer ses activiteés Les informations fournies sur les activités réalisées sont claires et exploitables ; [j [j
Les retours des responsables de la structure sont pris en compte ;
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
Le candidat maitrise les procédures d’alerte concernant les situations d’incivilités, de violences et de discrimination
_ Pré i i i Nheivilitd dans le sport. : ;
C.2.3.3 — Prévenir des situations d’incivilités, DA - Acquis Non acquis

de violences et de discriminations dans le
sport en tenant compte des obligations
légales afin d’agir en conséquence.

Les signes évocateurs de risques (comportements, témoignages, symptomes associés a une violence physique,
psychologique, a une discrimination, ...) sont repérés ;

Les situations potentielles de d’incivilités, de discrimination ou de violence sont signalées a un interlocuteur
compétent dans le respect des procédures d’alerte en vigueur.

[

[

Résultats : Bloc de compétences 2 (BC2) : Organisation, information et communication autour de ses activités d’animation et d’encadrement physique et sportif :
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OO0 Favorable

[0 Défavorable
Rappel I'épreuve est validée siles 8 compétences sont validées
Dont compétences sécurité (compétences grisées) : /1
Rappel : 1 compétence sécurité non validée est éliminatoire

Noms et prénoms de Pévaluateur 1 :

Noms et prénoms de Févaluateur 2 :

Commentaires :

Signature :

Signature :
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QP MAM -

Gt _ _ Logo délégataire
Option « choix »
Identité du (de la) candidat(e) : Modalités de I'épreuve 5 : Heure de début :
Nom : Date :
H fin:
Prénom : Lieu de I'épreuve : eure de fin

Signature du (de la) candidat(e) :

Nom et prénom de I’évaluateur 1 :

Nom et prénom de I’évaluateur 2 :

O Epreuve initiale
O Epreuve de rattrapage

Rappel des modalités d’évaluation de 'épreuve 5 :

Présentation d’un projet professionnel par le candidat a partir d’'une trame mise a disposition par le certificateur.

Entretien oral avec deux évaluateurs (durée 30 minutes maximum dont 10 minutes de présentation du projet par le candidat et 20 minutes de questions).

Les stagiaires en situation de handicap s’étant déclarés aupres de I'organisme de formation bénéficient d’adaptations particulieres pour le déroulement de ces épreuves.

Bloc de compétences 3 (BC3) : Conduite de son parcours professionnel dans le domaine des activités physiques et sportives

Compétences attendues Critéres d'évaluation Acquis Non acquis
A.3.1 — Recherche d’emploi et d’activités a animer dans le domaine des activités physiques et sportives
QUALITE GENERALE ATTENDUE :
C.3.1.1— Repérer les opportunités d’emploi Le candidat conn?/’t les principales sources d’information pour développer son projet professionnel. ) .
dans le domaine des activités physiques et INDICATEURS : Acquis Non acquis

sportives en mobilisant différentes sources
d’informations pour étre acteur de son
parcours professionnel

Les sources d’information a solliciter sur 'emploi sportif sont repérées (différents types de structures, branches
professionnelles, secteur public / secteur privé, ...) ;

Les principaux acteurs du secteur sportif sont identifiés (Ministére, fédérations sportives, clubs, secteur
marchand) ;

Les sources d’informations permettant de repérer les opportunités spécifiques a son territoire sont identifiées.

[

[

C.3.1.2 - Analyser les différents modes de
contractualisation pour construire son
parcours professionnel dans le domaine des
activités physiques et sportives et agir en
toute connaissance de cause

QUALITE GENERALE ATTENDUE :

Le candidat connait les différents modes de contractualisation de travail et leurs grandes caractéristiques.
INDICATEURS :

Les avantages et inconvénients des différents types de contrats de travail utilisés dans I'emploi sportif sont
identifiés ;

Les principales dispositions de la reglementation en vigueur dans le domaine du multi-salariat et de la pluriactivité
est identifiée ;

Les solutions les plus adaptées a une situation donnée sont identifiées et argumentées.

Acquis

[

Non acquis

[

A.3.2 — Programmation

d’'actions de formation et de professionnalisation dans le domaine des activités physiques et sportives

C.3.2.1 — Assurer une veille des actions de
formations et de professionnalisation pour
faire évoluer son projet professionnel.

QUALITE GENERALE ATTENDUE :

Le candidat assure une veille active des actions de formations de son secteur ou connexe au sport le cas échéant.
INDICATEURS :

Les impacts de la reglementation en matiere d’encadrement des activités physiques ou sportives contre
rémunération sont identifiés ;

Les limites de ses prérogatives d’exercice sont repérées ;

Les cas nécessitant le recours a une formation complémentaire sont repérés.

Acquis

[

Non acquis

[
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C.3.2.2 —Identifier les interlocuteurs a solliciter
pour programmer des actions de formation et
de professionnalisation dans le domaine de
'encadrement d’activités physiques et
sportives en vue de développer son activité

QUALITE GENERALE ATTENDUE :

Le candidat connait les interlocuteurs a solliciter pour mettre en ceuvre son projet de formation.
INDICATEURS :

Les principaux interlocuteurs sont connus (employeurs, OPCO...) ;

Les sources d’information sur les formations et les parcours de formation et de professionnalisation dans le
domaine du sport (ou connexe au sport le cas échéant) sont repérées ;

Les cas nécessitant le recours a une formation complémentaire sont repérés.

Acquis

[

Non acquis

[

Résultats Bloc de compétences 3 (BC3) : Conduite de son parcours professionnel dans le domaine des activités physiques et sportives.

0 Favorable
O Défavorable

Rappel : L’épreuve est validée siles 4 compétences sont validées

Noms et prénoms de Pévaluateur 1 :

Noms et prénoms de Févaluateur 2 :

Commentaires :

Signature :

Signature :
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AR R EXIGENCES PREALABLES A LA MISE EN
ot 006

ANNEXE N °2 : Grilles d’évaluation des Exigences Préalables a la Mise en Situation Pédagogique

GRILLE D'EVALUATION DES

SITUATION PEDAGOGIQUE - CQP MAM Sport

Organisme Certifichteur

Annexe n° 2 de la branche du Sport
Nom et prénom du stagiaire :
Organisme de formation :
Date des EPMSP :
Option :
Activité présentée :
O Passage Initial 0 2éme passage

Rappel :

Le candidat est observé par un évaluateur en situation d’animation d’'une séquence réalisée dans 'option
choisie par le candidat d’'une durée de 15 minutes. Cette observation se déroule en centre de formation ou
éventuellement en structure d’accueil sous la direction du responsable de la formation

Criteres — Exigences Préalable Acquis Non-
Acquis

Vérifier que I'environnement et 'espace de pratique ne présentent pas de danger

Vérifier les risques objectifs liés a I'activité pour le pratiquant

Aménager les zones d’évolution en toute sécurité individuelle et collective

Donner les consignes de sécurité en relation avec l'exercice ou la situation
pédagogigue proposée

Formuler des consignes claires aux participants lors de la présentation de la situation
pédagogique

Vérifier la bonne compréhension des consignes données en observant la mise en
action des participants et intervenir le cas échéant

Le stagiaire doit valider les 6 criteres pour valider les EPMSP

Evaluateur :

Nom et prénom : Signature :

Commentaires (obligatoire en cas d’échec) :
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CENEF 0

Commission Paritaire Nationale Organismé Certificateur
Emploi Formation g de la branche du Sport

ANNEXE N °3 : Livrets 2 du dossier VAE

Certificat de Qualification Professionnelle
Moniteur Arts Martiaux

Acces par la Validation des Acquis de 'Expérience
Livret 2 : Dossier d’expérience du candidat

*Les options au choix :
BC1-A : Judo

BC1-B : Jiu-Jitsu Brésilien

BC1-C : Arts Energétiques Chinois (Qi gong)

BC1-D : Arts Martiaux Chinois internes et externes- AMCI-X
BC1-E : Akido, Akibudo et Disciplines Associées

BCL1-F : Taekwondo et Disciplines Associées

CPNEF Sport 169

Commission Paritaire Nationale:

Emploi Formation /gw/
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| - INTRODUCTION

Ce dossier a pour objectif de vous permettre de présenter votre expérience en vue de Pobtention du CQP Moniteur Arts Martiaux — pour FPoption choisie par la
voie de la Validation des Acquis de I'Expérience. Il s’agit pour vous de mettre en valeur vos compétences dans les domaines en lien avec le contenu du CQP :

- Faire découvrir l'activité et susciter I'envie de poursuivre en établissant une relation positive avec la pratique ;

- Transmettre une technicité indispensable au premier niveau de 'autonomie/de pratique et en adéquation avec le niveau du public visé ;
- Garantir aux pratiquants et aux tiers des conditions de pratique sécuritaires dans I'environnement concerné ;

- Participer au fonctionnement de la structure et son environnement.

Le jury cherche a trouver dans votre dossier des indicateurs qui montrent que vous maitrisez les compétences de moniteur dans I'option choisie. Au-dela de
la simple description des situations, vous devez faire émerger les compétences que vous avez mises en ceuvre, votre savoir-faire, la maniere dont vous avez
procédé en situation.

Pour répondre aux questions qui vous sont posées, utilisez la 1 personne du singulier. Insistez sur ce que vous avez réalisé vous-méme, sur votre implication
personnelle. Ce document sera d’autant plus parlant et agréable a consulter que vous apporterez des exemples précis et détaillés d’actions que vous avez
réalisées. Utilisez plutét le temps présent pour la rédaction (« je réalise » plutdt que « jai réalisé »)

Pour illustrer votre propos, vous étes invité a joindre des documents en lien direct avec la pratique décrite, soit parce que vous les avez congus, soit parce que
vous avez contribué pleinement a leur réalisation (fiche séance, support d'information, réalisation personnelle, etc.).

Il N’y a pas de bonne ou de mauvaise réponse. |l s’agit de mieux comprendre votre expérience. N’hésitez-pas a vous exprimer !
Une fois réalisé, veuillez adresser ce dossier & :

(Voir en annexe les coordonnées de votre correspondant pour l'option choisie).

Vous serez ensuite invité a participer a un entretien d’évaluation, en présence de deux évaluateurs. Veillez a conserver un double de ce dossier et a le relire
en amont de I'entretien avec les évaluateurs.
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Il — DESCRIPTIF DE VOTRE EXPERIENCE

Bloc de compétences 1 - Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement pour Poption* choisie.

Décrivez et analysez de maniére précise une ou plusieurs expérience(s) vécue(s) ou vous avez :
- Préparé un cycle de séances d'initiation ou d’apprentissage ;
- Préparé une séance d'initiation ou d’apprentissage ;
- Animé une séance d'initiation ou d’apprentissage ;
- Evalué une séance et un cycle d'initiation ou d’apprentissage.
Dans les expériences, a minima 2 publics différents de I'option choisie doivent apparaitre.

Exemples :

e Expérience 1 : Public enfants — Cycle de 7 séances assortie d’une séance détaillée — Procédés d’évaluation.
e Expérience 2 : Public adultes — Cycle de 7 séances assortie d’une séance détaillée — Procédés d’évaluation.
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Bloc de compétences 2 - Organisation, information et communication autour de ses activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

Décrivez et analysez de maniére précise une ou plusieurs expérience(s) vécue(s) ol vous avez :

- Organisé vos activités d'animation et d'encadrement d'APS
- Informé et promu les activités d’animation et d’encadrement physique et sportif auprés du public concerné

- Communiqué et travaillé en équipe au sein de votre structure

Dans votre description, soyez vigilant(e) a montrer comment vous avez :

q
333333

»

Informé les publics sur le fonctionnement de la structure, des regles de vie et consignes a respecter,

Promu et impliqué le public dans les activités proposées, les évenements organisés par la structure,

Utilisé les outils digitaux pour communiquer auprés des publics accueillis (réseaux sociaux, mails, ...),

Planifié vos activités au sein de la structure (par exemple réalisation des réservations, définition des horaires, ...)

Vérifié la disponibilité et I'état du matériel en tenant en compte des regles de sécurité en vigueur

Identifié la reglementation ayant un impact sur I'organisation de vos activités

Communigué dans le cadre de vos activités avec les membres de I'équipe salariés et bénévoles, les intervenants extérieurs, les partenaires, les
autres usagers des équipements sportifs utilisés, ...

Rendu compte de vos activités auprés des responsables de la structure, ...

N’hésitez pas a annexer a votre dossier des exemples de documents que vous avez élaborés, de mails que vous avez rédigés, des captures d’écran de vos
publications, ...
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Bloc de compétences 3 - Conduite de son parcours professionnel dans le domaine des activités physiques et sportives

Décrivez et analysez de maniére précise une ou plusieurs expérience(s) vécue(s) ou vous avez conduit votre parcours professionnel dans différents
domaines (en fonction de votre parcours) au travers de :

- Larecherche d'emploi et/ou d'activités a animer
- La programmation d’actions de formation et de professionnalisation

Expliquez également la maniére dont vous envisagez de procéder pour rechercher un emploi et / ou des activités a animer dans le domaine des activités
physiques et sportives et dont vous souhaiteriez contractualiser vos interventions.
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[l - LISTE DES ANNEXES JOINTES AU DOSSIER

Indiquez ci-dessous 'ensemble des annexes jointes a votre dossier. Vous pouvez joindre autant d’annexes que nécessaire.

L N ] £ = PP
L N ] £ =3 PP
L N ] £ (=30 PP
L N ] £ S PP
L Y 113 (S T PP
L N 0] 013 (S PR
L A 013 (< A PP
L N ] 013 (SR PR
L N g1 013 (SR TR
L N 0] 013 (=0t O PP
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IV — REFERENTIEL DU CQP MAM — Option* : 1 option au choix (& préciser)

Bloc de compétences 1-A (BC1-A) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Judo.

A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances dans Poption choisie

C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants au cycle de séances d'initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Judo en vue de proposer un contenu approprié et en
s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particuliere pour les participants en situation de handicap.

C.1.1.2 —Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Judo.

A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant en Judo

C.1.2.1 —Repérer les moyens mobilisables pour la réaliser un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Judo en tenant compte des ressources, du matériel, des
sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure.

C.1.2.2 — Recugillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs du cycle de séances d'initiation, d’apprentissage et d’encadrement adaptés a la pratique en
Judo.

A.1.3 — Elaboration d’un cycle de séances en Judo

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement afin d’assurer une progression des participants en Judo en s’appuyant sur une démarche
pédagogique adaptée notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au temps, au matériel, au lieu disponible et aux caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations pédagogiques
cohérentes du cycle de séances en Judo.

C.1.3.3 —Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances en Judo afin d’assurer l'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en tenant compte des obligations
légales et des regles liées a celles-ci.

C.1.3.4 —Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances en Judo en vue d’y proposer des modifications ou ajustements.

A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance en Judo
C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance en Judo en tenant compte des régles en vigueur pour une mise en activité sécurisée.
C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance dans le respect des exigences en Judo pour la mise en ceuvre de la séance.

A.1.5 — Accueil des participants a une séance en Judo

C.1.5.1 — Informer les participants des objectifs et du déroulement d’une séance en Judo en adaptant son discours afin de veiller a leur bonne compréhension avec une attention particuliere
pour ceux en situation de handicap.

C.1.5.2 — Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu’ils puissent participer une séance en Judo sans risque identifié.

A.1.6 — Animation d’'une séance en Judo

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d’'une séance en Judo pour assurer le bon déroulement de celle-ci en veillant & adapter son discours et son attitude suivant les
situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance en Judo afin de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et techniques spécifiques a I'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels du Judo en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours du cycle de séances en Judo.
C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance en Judo afin de veiller a leur épanouissement et a leur autonomie avec une attention particuliére pour ceux en situation de
handicap.
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C.1.6.5 — Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance en Judo en ajustant les situations pédagogiques initialement prévues.

A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers
C.1.7.1 —Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance en Judo afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne compréhension.
C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’'une séance afin de garantir une pratique en Judo en toute sécurité.

A.1.8 — Réalisation d’une évaluation d’'une séance et d’'un cycle de séances en Judo

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’'une séance et du cycle de séances en Judo en tenant compte des objectifs préalablement fixés afin d’y apporter des améliorations.

C1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances en Judo pour y proposer des pistes d’améliorations en tenant compte des objectifs visés et
des constats réalisés.
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Bloc de compétences 1-A (BC1-B) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Jiu-Jitsu Brésilien .

A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances dans option choisie

C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants au cycle de séances d'initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Judo en vue de proposer un contenu approprié et en
s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particuliere pour les participants en situation de handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Judo.

A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant en Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour la réaliser un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Jiu-Jitsu Brésilien en tenant compte des ressources, du
matériel, des sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure.

C.1.2.2 — Recueillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs du cycle de séances d'initiation, d’apprentissage et d’encadrement adaptés a la pratique en
Jiu-Jitsu Brésilien.

A.1.3 — Elaboration d’un cycle de séances en Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement afin d’assurer une progression des participants en Jiu-Jitsu Brésilien en s’appuyant sur une démarche
pédagogique adaptée notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au temps, au matériel, au lieu disponible et aux caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations pédagogiques
cohérentes du cycle de séances en Jiu-Jitsu Brésilien.

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances en Jiu-Jitsu Brésilien afin d’assurer l'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en tenant compte des
obligations légales et des régles liées a celles-ci.

C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances en Jiu-Jitsu Brésilien en vue d’y proposer des modifications ou ajustements.

A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance en Jiu-Jitsu Brésilien
C.1.4.1 — Veérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance en Jiu-Jitsu Brésilien en tenant compte des régles en vigueur pour une mise en activité sécurisée.
C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance dans le respect des exigences en Judo pour la mise en ceuvre de la séance.

A.1.5 — Accueil des participants a une séance en Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.5.1 —Informer les participants des objectifs et du déroulement d’'une séance en Jiu-Jitsu Brésilien en adaptant son discours afin de veiller & leur bonne compréhension avec une attention
particuliére pour ceux en situation de handicap.

C.1.5.2 — Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu'’ils puissent participer une séance en Jiu-Jitsu Brésilien sans risque identifié.

A.1.6 — Animation d’une séance en Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d’'une séance en Jiu-Jitsu Brésilien pour assurer le bon déroulement de celle-ci en veillant a adapter son discours et son attitude
suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance en Jiu-Jitsu Brésilien afin de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes, mouvements et techniques spécifiques a
l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels du Jiu-Jitsu Brésilien en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours du cycle de séances
en Jiu-Jitsu Brésilien.

C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance en Jiu-Jitsu Brésilien afin de veiller a leur épanouissement et a leur autonomie avec une attention particuliere pour ceux en
situation de handicap.

C.1.6.5 — Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance en Jiu-Jitsu Brésilien en ajustant les situations pédagogiques initialement prévues.

A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers
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C.1.7.1 —Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance en Jiu-Jitsu Brésilien afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne compréhension.
C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’une séance afin de garantir une pratique en Jiu-Jitsu Brésilien en toute sécurité.

A.1.8 — Réalisation d’une évaluation d’une séance et d’un cycle de séances en Jiu-Jitsu Brésilien

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’'une séance et du cycle de séances en Jiu-Jitsu Brésilien en tenant compte des objectifs préalablement fixés afin d’y apporter des améliorations.
C1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances en Jiu-Jitsu Brésilien pour y proposer des pistes d’améliorations en tenant compte des
objectifs visés et des constats réalisés.
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A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois en vue de proposer un contenu approprié et en
s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particuliere pour les participants en situation de handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant des arts énergétiques chinois

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour réaliser un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois en tenant compte des ressources, du matériel, des
sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure

C.1.2.2 — Recueillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs du cycle de séances d'initiation, d’apprentissage adaptés a la pratique en arts énergétiques
chinois

A.1.3 - Elaboration d’un cycle de séances d'initiation, dapprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.3.1 — Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer une progression des participants en arts énergétiques chinois en s’appuyant sur une démarche
pédagogique adaptée notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au temps imparti, au matériel, au lieu disponible et aux caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations
pédagogiques cohérentes du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois en vue d’y proposer des modifications ou ajustements

A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d'’initiation et d’apprentissage en arts énergétiques chinois
C.1.4.1 — Veérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance en arts énergétiques chinois en tenant compte des régles en vigueur pour une mise en activité sécurisée
C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage dans le respect des exigences en arts énergétiques chinois pour la mise en ceuvre de la séance

A.1.5 — Accueil des participants a une séance de d'initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.5.1 —Informer les participants des objectifs et du déroulement d’une séance d’initiation et d’apprentissage en arts énergétiques chinois en adaptant son discours afin de veiller & leur
bonne compréhension avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap

C.1.5.2 —Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu'ils puissent participer une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois
sans risque identifié

A.1.6 — Animation d’'une séance d'initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d’'une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois pour assurer le bon déroulement de celle-ci en veillant &
adapter son discours et son attitude suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois afin de réaliser les objectifs préalablement d éfinis en mobilisant notamment les gestes, mouvements
et techniques spécifiques a l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels des arts énergétiques chinois en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours du cycle de
séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois afin de veiller & leur épanouissement et a leur autonomie avec une
attention particuliére pour ceux en situation de handicap

C.1.6.5 —Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois en ajustant les situations
pédagogiques initialement prévues.

A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers
C.1.7.1 — Enoncer les regles de sécurité a respecter au cours d’'une séance d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois afin de les rendre explicites en s’assurant de leur bonne
compréhension
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C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’'une séance d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique en arts énergétiques
chinois en toute sécurité

A.1.8 — Réalisation d’'une évaluation d’'une séance et d’'un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts énergétiques chinois

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’'une séance et du cycle de séances en arts énergétiques chinois en tenant compte des objectifs préalablement fixés afin d’y apporter des améliorations
C1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances en arts énergétiques chinois pour y proposer des pistes d’améliorations en tenant compte des
objectifs visés et des constats réalisés.
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Bloc de compétences 1 — D (BC1-D) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et
externes AMCI — X

A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes
C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants au cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes en vue de proposer un
contenu approprié et en s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particuliere pour les participants en situation de handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant des arts martiaux chinois internes et externes

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour réaliser un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes en tenant compte des ressources, du
matériel, des sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure

C.1.2.2 — Recueillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs du cycle de séances d'initiation, d’apprentissage adaptés a la pratique des arts martiaux
chinois internes et externes

A.1.3 - Elaboration d’'un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

C.1.3.1 — Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer une progression des participants des arts martiaux chinois internes et externes en s’appuyant sur une
démarche pédagogique adaptée notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au temps imparti, au matériel, au lieu disponible et aux caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations
pédagogiques cohérentes du cycle de séances d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances d’initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes afin d’assurer l'intégrité physique et la protection
des participants et des tiers en tenant compte des obligations Iégales et des regles liées a celles-ci

C.1.3.4 —Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes en vue d’y proposer des modifications ou
ajustements

A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d'’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

C.1.4.1 — Veérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes en tenant compte des régles en
vigueur pour une mise en activité sécurisée

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance dans le respect des exigences des arts martiaux chinois internes et externes pour la mise en ceuvre de la séance

A.1.5 — Accueil des participants a une séance d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

C.1.5.1 — Informer les participants des objectifs et du déroulement d’'une séance d'initiation, d’apprentissage des arts martiaux chinois internes et externes en adaptant son discours afin de
veiller a leur bonne compréhension avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap

C.1.5.2 —Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu'’ils puissent participer a une séance d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois
internes et externes sans risque identifié

A.1.6 — Animation d’'une séance d'initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d’'une séance d'initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes pour assurer le bon déroulement de celle-ci
en veillant a adapter son discours et son attitude suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, d'apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes afin de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les
gestes, mouvements et techniques spécifiques a I'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels des arts martiaux chinois internes et externes en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au
cours du cycle de séances d'’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance en arts martiaux chinois internes afin de veiller & leur épanouissement et a leur autonomie avec une attention particuliere
pour ceux en situation de handicap

C.1.6.5 — Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance d’initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes en ajustant les
situations pédagogiques initialement prévues.
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A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers

C.1.7.1 —Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d'initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes afin de les rendre explicites en
s’assurant de leur bonne compréhension

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les reégles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’'une séance d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique en arts martiaux chinois
internes et externes en toute sécurité.

A.1.8 — Réalisation d’une évaluation d’'une séance et d’'un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en arts martiaux chinois internes et externes

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’une séance et du cycle de séances en arts martiaux chinois internes et externes en tenant compte des objectifs préalablement fixés afin d’y apporter des
améliorations

C1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances en arts martiaux chinois internes et externes pour y proposer des pistes d’améliorations en
tenant compte des objectifs visés et des constats réalisés.
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Bloc de compétences 1-E (BC1-E) : Préparation et animation de cycles de séances d'initiation, d’apprentissage d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées

A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées

C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants au cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées en vue de proposer un
contenu approprié et en s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particuliere pour les participants en situation de handicap.

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un
cycle de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées.

A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant PAikido, Aikibudo et Disciplines Associées

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour la réaliser un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en Aikido, Akibudo et Disciplines Associées en tenant compte des ressources,
du matériel, des sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure.

C.1.2.2 — Recugillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage adaptés a la pratique en Aikido, Aikibudo
et Disciplines Associées.

A.1.3 - Elaboration d’un cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage afin d’assurer une progression des participants en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées en s’appuyant sur une
démarche pédagogique adaptée notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au temps, au matériel, au lieu disponible et aux caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations pédagogiques
cohérentes du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées.

C.1.3.3 — Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées afin d’assurer I'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en
tenant compte des obligations Iégales et des regles liées a celles-ci.

C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances d'initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées en vue d'y proposer des modifications ou
ajustements.

A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées

C.1.4.1 — Vérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance en Judo-jujitsu en tenant compte des régles en vigueur pour une mise en activité sécurisée.

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance d’initiation, d’apprentissage dans le respect des exigences en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées pour la mise en ceuvre
de la séance.

A.1.5 — Accueil des participants a une séance d’initiation, d’apprentissage d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées

C.1.5.1 — Informer les participants des objectifs et du déroulement d’'une séance d'’initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées en adaptant son discours afin de
veiller a leur bonne compréhension avec une attention particuliere pour ceux en situation de handicap.

C.1.5.2 — Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu'’ils puissent participer une séance d'initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et
Disciplines Associées sans risque identifié.

A.1.6 — Animation d’'une séance d'initiation, d’apprentissage d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d’'une séance d'initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées pour assurer le bon déroulement de celle-ci
en veillant a adapter son discours et son attitude suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées afin de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les
gestes, mouvements et techniques spécifiques a I'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques et culturels d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au
cours du cycle de séances d’Aikido, Akibudo et Disciplines Associées.

C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance d’initiation, d’apprentissage d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées afin de veiller a leur épanouissement et a leur
autonomie avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap.
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C.1.6.5 — Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance d’initiation, d’apprentissage d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées en ajustant les
situations pédagogiques initialement prévues.

A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers

C.1.7.1 —Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation, d’apprentissage d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées afin de les rendre explicites en s’assurant
de leur bonne compréhension.

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les reégles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’'une séance d’initiation, d’apprentissage afin de garantir une pratique de I'Aikido, Aikibudo et
Disciplines Associées en toute sécurité.

A.1.8 — Réalisation d’'une évaluation d’'une séance et d’un cycle de séances d’initiation, d’apprentissage d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’'une séance et du cycle de séances d’initiation, d’apprentissage en Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées en tenant compte des objectifs
préalablement fixés afin d'y apporter des améliorations.

C1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements de la séance d’initiation, d’apprentissage et du cycle de séances d’Aikido, Aikibudo et Disciplines Associées pour y proposer des
pistes d’améliorations en tenant compte des objectifs visés et des constats réalisés.
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Bloc de compétences 1-A (BC1-F) : Préparation et animation de cycles de séances d’initiation, d’apprentissage et d’encadrement en Taekwondo et
Disciplines Associées

A.1.1 — Repérage des caractéristiques et des besoins des participants a un cycle de séances d’initiation et d’'encadrement de « Taekwondo et Disciplines Associées »
C.1.1.1 — Identifier les attentes et les motivations des participants au cycle de séances d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées en vue de proposer un contenu
approprié et en s’appuyant sur des outils adaptés avec une attention particuliére pour les participants en situation de handicap

C.1.1.2 — Repérer les besoins spécifiques des participants en utilisant des outils d’évaluation pour évaluer leur niveau de pratique et leurs caractéristiques morphologiques afin d’élaborer un
cycle de séances d'initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées

A.1.2 — Repérage des objectifs et des ressources de la structure proposant du « Taekwondo et Disciplines Associées »

C.1.2.1 — Repérer les moyens mobilisables pour réaliser un cycle de séances d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées en tenant compte des ressources, du
matériel, des sites de pratique disponibles et des contraintes de la structure.

C.1.2.2 — Recueillir les informations relatives au projet de la structure afin de définir des objectifs du cycle de séances d'initiation et d’encadrement adaptés a la pratique de Taekwondo et
Disciplines Associées

A.1.3 — Elaboration d’un cycle de séances d'initiation et d’encadrement de « Taekwondo et Disciplines Associées »

C.1.3.1 —Elaborer un cycle de séances d’initiation et d’encadrement afin d’assurer une progression des participants dans la pratique du Taekwondo et Disciplines Associées en s’appuyant
sur une démarche pédagogique adaptée notamment pour ceux en situation de handicap.

C.1.3.2 Analyser les contraintes liées au temps, au matériel, au lieu disponible et aux caractéristiques des participants afin de définir les grilles de séances et les situations pédagogiques
cohérentes du cycle de séances d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées

C.1.3.3. — Prévoir les mesures de sécurité au cours des séances de Taekwondo et Disciplines Associées afin d’assurer l'intégrité physique et la protection des participants et des tiers en
tenant compte des obligations Iégales et des regles liées a celles-ci

C.1.3.4 — Prévoir les modalités d’évaluation du cycle de séances d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées en vue d’y proposer des modifications ou ajustements.

A.1.4 — Préparation et installation du matériel nécessaire a une séance d'initiation et d’'encadrement de « Taekwondo et Disciplines Associées »

C.1.4.1 — Veérifier I'état et la disponibilité du matériel nécessaire a une séance d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées en tenant compte des régles en
vigueur pour une mise en activité sécurisée.

C.1.4.2 — Mettre en place le matériel nécessaire a une séance dans le respect des exigences de Taekwondo et Disciplines Associées pour la mise en ceuvre de la séance.

A.1.5 — Accueil des participants a une séance d’initiation et d’encadrement de « Taekwondo et Disciplines Associées »

C.1.5.1 — Informer les participants des objectifs et du déroulement d’'une séance d'initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées en adaptant son discours afin de veiller
a leur bonne compréhension avec une attention particuliére pour ceux en situation de handicap.

C.1.5.2 — Repérer les participants présentant des besoins spécifiques dans le but de s’assurer qu'’ils puissent participer a une séance de Taekwondo et Disciplines Associées sans risque
identifié.

A.1.6 — Animation d’'une séance d’initiation et d’'encadrement de « Taekwondo et Disciplines Associées »

C.1.6.1 — Communiquer avec les participants tout au long d’'une séance d'initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées pour assurer le bon déroulement de celle-ci en
veillant & adapter son discours et son attitude suivant les situations rencontrées.

C.1.6.2 — Conduire une séance d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées afin de réaliser les objectifs préalablement définis en mobilisant notamment les gestes,
mouvements et techniques spécifiques a l'activité.

C.1.6.3 - Mettre en pratique les fondamentaux techniques du Taekwondo et Disciplines Associées en vue de les transmettre suivant les objectifs préalablement définis au cours du cycle de
séances d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées
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C.1.6.4 — Accompagner les participants tout au long de la séance de Taekwondo et Disciplines Associées afin de veiller & leur épanouissement et a leur autonomie avec une attention
particuliére pour ceux en situation de handicap.

C.1.6.5 — Observer les comportements des participants afin d’adapter le déroulement d’'une séance de Taekwondo et Disciplines Associées en ajustant les situations pédagogiques
initialement prévues.

A.1.7 — Mise en sécurité des participants et des tiers

C.1.7.1 —Enoncer les régles de sécurité a respecter au cours d’une séance d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées afin de les rendre explicites en s’assurant
de leur bonne compréhension.

C.1.7.2 — Mettre en ceuvre les régles de sécurité en s’assurant de leur respect tout au long d’'une séance afin de garantir une pratique de Taekwondo et Disciplines Associées en toute
sécurité.

A.1.8 — Réalisation d’'une évaluation d’'une séance d'initiation et d’encadrement et d’'un cycle de séances de « Taekwondo et Disciplines Associées »

C.1.8.1 — Analyser le déroulement d’'une séance et du cycle de séances d’initiation et d’encadrement de Taekwondo et Disciplines Associées en tenant compte des objectifs préalablement
fixés afin d’y apporter des améliorations.

C1.8.2. — Formuler des modifications ou des ajustements des séances et du cycle de séances de Taekwondo et Disciplines Associées pour y proposer des pistes d’améliorations en tenant
compte des objectifs visés et des constats réalisés.
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A.2.1 — Information des publics et promotion des activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

C. 2.1.1 — Informer les publics accueillis sur le fonctionnement de la structure et les regles de vie a respecter dans le respect des consignes en vigueur

C. 2.1.2 — Promouvoir oralement les activités proposées aupres des publics accueillis (participants, entourage, ...) et les événements organisés par la structure en s’attachant a rechercher
'implication des publics

C. 2.1.3 - Utiliser les outils digitaux pour communiquer avec les publics accueillis en veillant a véhiculer une image positive de la structure

A 2.2 — Organisation de ses activités d’animation et d’encadrement physique et sportif

C. 2.2.1 — Planifier ses activités d’animation et d’encadrement physique et sportif en veillant a la disponibilité de 'ensemble des ressources nécessaires
C.2.2.2 — Vérifier I'état et la disponibilité du matériel en tenant compte des regles de sécurité en vigueur

C. 2.2.3 — Identifier la réglementation ayant un impact sur 'organisation de ses activités

A.2.3 — Communication et travail en équipe

C. 2.3.1 - Communiquer avec les autres intervenants en veillant au bon déroulement des activités et a I'anticipation des difficultés
C. 2.3.2 — Communiquer sur ses activités dans le respect des consignes en vigueur

C.2.3.3 — Alerter sur les situations a risque en tenant compte des procédures en vigueur

A.3.1 — Recherche d’emploi et d’activités a animer
C.3.1.1 — Repérer les opportunités d’emploi sportif sur un territoire en mobilisant différentes sources d’informations
C.3.1.2 — Comparer les différents types de contractualisation en vue de développer son activité dans le domaine du sport

A.3.2 — Programmation d’actions de formation et de professionnalisation

C.3.2.1 — Vérifier sa capacité a encadrer une activité dans le domaine du sport en tenant compte de la réglementation en vigueur

C.3.2.2 —Identifier les interlocuteurs a solliciter pour programmer des actions de formation et de professionnalisation dans le domaine de 'encadrement d’activités physiques et sportives en
vue de développer son activité
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A COMPLETER PAR 'ORGANISME HABILITE

L@ o =T g1 44T o= o111
Date de rECEPLION AU IVt 2 & o e ettt ettt ettt e e e e ettt e n et e ee e aaa

Nom de Paccompagnateur VAE : ... e

A COMPLETER A LISSUE DE L’ENTRETIEN AVEC LE CANDIDAT

I F= Y (= 0 L= =Y 1= (=Y
[\ o4 e L= Y =Y = 0T 1 L= 1 e
[\ o4 0 L= N =Y =Y 0T 1 L= 1 7

Signature du candidat :

Proposition a Pattention du jury paritaire

Nombre de compétences Evaluation positive des

évaluées positivement com,péte_n,ces Proposition des évaluateurs
« securite »
Bloc de compétences 1 — Préparation et animation de cycles de o Oui o Validation du bloc
séances d'initiation, d’apprentissage et d’encadrement dans |‘option o Non o Non-validation du bloc
choisie (a préciser par 'OF) : .......ccocoveeeeeeeeeeeeeeeee e
Bloc de compétences 2 — Organisation, information et o Oui o Validation du bloc
communication autour de ses activités d'animation et d’encadrement o Non o Non-validation du bloc
physique et sportif
Bloc de compétences 3 — Conduite de son parcours professionnel o Validation du bloc
dans le domaine des activités physiques et sportives o Non-validation du bloc
Signature évaluateur 1 Signature évaluateur 2 :
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ANNEXE N °4: Contenu des titres, dipldmes, certifications professionnelles donnant droit a
I'équivalence

190



ANNEXE N °5 : Modele de certificat de qualification professionnelle

CERTIFICAT
DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE
Moniteur d’Arts Martiaux
Option : ${Option / Mention}
- La fédération délégataire déléguée pour la mise en ceuvre
- Vula décision en date du et pour
V:;dmmu «uc«wmmmoummmsm(ccns)wmncw.

- Vu Favenant n*194 du 27 octobre 2023 4 la CCNS portant création du CQP,

- Vules pigces éclaré 8

- Vu la décision délibérative du jury réuni le $(Date du jury) a ${Lieu ou jury)

L'Organisme Certificateur de la branche du Sport et la Commission Paritaire Nationale Emploi, Formation (CPNEF) du
sport délivrent le Certification de Qualification Professionnelle (CQP) Moniteur d'Arts Martiaux, Qption: ${Option / Mention)

Niveau X de qualification du Cadre National des C et du Cadre des C

a ${Prénom} ${Nom de naissance} né(e) le ${Date de nai a ${Lieu de (${Pays de

Pour en bénéficier avec les droits et prérogatives qui y seront attachés dans le domaine des arts martiaux.
Fait a Paris, le ${Fait le}

Pour la CPNEF sport Pour FOC SPORT Le titulaire
La Présidence
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ANNEXE N °6 : Modeéle d’attestation d’acquisition d’'un ou plusieurs blocs de compétences
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ANNEXE N °7 : Voies de recours

Je soussigné(e),
NOM : Prénom :
Date de naissance : Lieu de naissance

Article 1 : L’objet de la contestation

En application de l'article 24 du réglement du CQP Moniteur d’Arts Martiaux, sont mises en place des voies de
recours afin de solutionner les contestations relatives a 'obtention du CQP Moniteur d’Arts Martiaux, initiées
par un candidat.

Article 2 : Le demandeur
Dans tous les cas, le demandeur doit pouvoir justifier d’un intérét a agir a I'égard de la décision contestée.
Cet intérét doit étre personnel, lIégitime, direct et certain.

En fonction de I'objet de la contestation, les demandeurs peuvent étre :
- le ou la candidat(e)
- ou tout autre personne morale ayant un intérét a agir.

Dans tous les cas, le Président de la Commission de recours Sport pourra s’autosaisir d’'une affaire, s’il
constate un dysfonctionnement mettant en péril la rigueur ou I'équité dans la mise en ceuvre du processus de
certification du CQP.

Chapitre | - CONTESTATIONS RELATIVES A L’OBTENTION DU CQP Moniteur d’Arts Martiaux

Un candidat au CQP Moniteur d’Arts Martiaux peut souhaiter contester les conditions de refus d’attribution de
celui-ci. La procédure est identique, quelle que soit la voie d’accés a la certification (formation, VAE,
équivalence, reconnaissance des qualifications professionnelles).

Article 3 : Les motifs de la contestation :
Le candidat peut déposer un recours pour les seuls motifs d’erreur matérielle (ex. : erreur dans le report d’un
résultat), de procédure (ex. : non-respect de la constitution du jury) ou pour des motifs de force majeure.

Article 4 : La procédure de contestation :

= Le candidat peut :

1. dans un premier temps, formuler une demande en vue de consulter la synthése de ses résultats au CQP
aupres du président du jury du Délégataire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux dans un deuxiéme temps,
déposer une demande de recours gracieux aupres du Délégataire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux

2. dans un troisieme temps, si aucune solution n’a été trouvée entre le candidat et le Délégataire, et
seulement dans ce cas, déposer une demande devant la Commission de recours Sport.

4.1. Demande de consultation des résultats

Tout candidat peut demander a consulter la synthése de ses résultats. La demande ne peut étre faite que
lorsque les résultats sont notifiés. Cette demande doit étre formulée dans les quinze jours qui suivent cette
notification auprés du Délégataire.

Nota : S’agissant d’une démarche personnelle, le candidat ne peut consulter que sa synthése et non celle
des autres candidats.

4.2. Demande de recours gracieux aupreés du Délégataire

Si le candidat a constaté une erreur matérielle, un vice de procédure ou pour tout autre motif Iégitime, il peut
formuler auprés du Délégataire une demande de recours gracieux, par lettre RAR accompagnée des
justificatifs utiles, dans le mois qui suit la notification des résultats (affichage et/ou lettre de notification) ou
dans les quinze jours qui suivent la consultation de la synthese des résultats.
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4.3. Demande auprés de la Commission de recours Sport

La demande est formulée par lettre RAR auprés du Président de la CPNEF Sport en tant que Président de la
Commission de recours Sport, dans un délai de deux mois a compter de la notification de la décision du
Délégataire. Cette demande sera étudiée conformément au chapitre ci-apres.

Chapitre Il - LES COMMISSIONS DE RECOURS
Deux instances sont mises en place.

Article 5 : Commission de recours gracieux du délégataire
La Commission de recours gracieux est compétente pour instruire la demande du candidat au CQP ety
apporter une solution amiable.

5.1. Composition
La Commission de recours gracieux du délégataire se compose de trois membres titulaires et de trois

membres suppléants :

1. Le Représentant du délégataire qui assure la présidence de la commission et/ou son suppléant nommés
par le délégataire,

2. Le Responsable hiérarchique du responsable de la commission concernée (VAE, habilitation ou
évaluation),

3. Un Représentant des formateurs de 'organisme de formation concerné. Ou dans le cadre de la VAE, un
expert désigné par le délégataire.

Le stagiaire (ou son représentant légal s’il est mineur) peut étre entendu a sa demande ou a celle de la
commission.

Nota : Les responsables des commissions VAE, d’habilitation, les évaluateurs pourront étre invités a présenter
leurs remargues.

5.2. Fonctionnement de la Commission
La commission de recours se réunit sur convocation de son Président ou de la personne qu'il mandate a cet
effet.

5.3. Décision de la Commission de recours Gracieux
La commission délibére sur dossier a huis clos (hors la présence des intéressés). Elle statue par une décision
motivée. Les décisions sont prises a la majorité.

== La décision de la commission de recours gracieux du délégataire CQP Moniteur d’Arts Martiaux

1. La Commission de recours gracieux peut rejeter la demande du candidat. Dans ce cas, il peut former une
demande devant la Commission de recours Sport dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la décision de la Commission de recours gracieux du délégataire du CQP Moniteur d’Arts Martiaux.

2. La Commission de recours gracieux peut considérer comme légitime la demande du candidat, en raison
des motifs précités, ce qui implique une décision d’'un nouveau jury CQP dans le respect de la procédure
du CQP. La décision de la Commission ne donne en aucun cas droit a la délivrance automatique du CQP.

Il est établi un PV de délibération et la décision de la Commission de recours gracieux est notifiée au
demandeur par lettre RAR dans les quinze jours.

Article 6 : Commission de recours Sport

Pour rappel : Cette commission est compétente pour étudier les contestations relatives a I'obtention du CQP
Moniteur d’Arts Martiaux quelle que soit la voie d’acces (formation, VAE, équivalence, reconnaissance des
gualifications professionnelles).

6.1. Composition
La commission de recours Sport se compose de quatre membres :

1. Le Président de la CPNEF Sport qui assure la présidence de la commission, ou son représentant
2. Le Vice-président de la CPNEF Sport qui assure la présidence de la commission en cas d’absence du
Président de la CPNEF ou son représentant
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3. Le Président de 'OC SPORT ou son représentant
4. Le Vice-Président de I'OC SPORT ou son représentant

6.2. Fonctionnement de la Commission
La commission de recours Sport se réunit sur convocation de son Président.
Le Quorum nécessaire pour gu’elle puisse délibérer valablement est de trois membres, au moins, présents.

6.3. Décision de la Commission de Recours Sport

La commission délibére sur dossier a huis clos (hors la présence des intéressés). Elle statue par une décision
motivée.

A toutes fins utiles, et & son initiative, la Commission peut demander d’auditionner le délégataire et/ou le
candidat. Dans ce cas, ils en seront informés préalablement, dans un délai raisonnable.

Les décisions sont prises a la majorité des présents, le Président ayant voix prépondérante en cas d’égalité
des voix.

== La commission de recours Sport peut soit :

1. Rejeter la demande du candidat. Le demandeur peut, s’il le souhaite former une action contentieuse.

2. Considérer la demande du candidat Iégitime, ce qui implique une décision d’'un nouveau jury CQP dans
le respect de la procédure du CQP. La décision de la commission ne donne en aucun cas droit a la
délivrance automatique du CQP.

Il est établi un PV de délibération et la décision de la Commission de recours Sport est communiquée au
demandeur dans les quinze jours, par lettre RAR, indiquant les voies de recours contentieuses.
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